
Stellenausschreibung 

      

Herausgegeben von der  

Evangelischen Kirche in Deutsch-

land (EKD)  

 

Personalreferat 

 

Herrenhäuser Str. 12  

30419 Hannover  
 

www.ekd.de 

 

IT-Auditor*in (w/m/d) – Schwerpunkt IT-
Governance und IT-Compliance 
wiss. Hochschulstudium der Informatik, Wirtschaftsinformatik, IT-Sicher-

heit, Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt IT 
oder vergleichbar 

 
Im Oberrechnungsamt (ORA) der EKD ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine entsprechende Vollzeitstelle unbefristet zu besetzen. Dienstort ist Han-

nover. 

Die EKD koordiniert die Zusammenarbeit der in ihr zusammengeschlossenen 20 
Landeskirchen und vertritt die Anliegen der evangelischen Kirche in Staat und Ge-

sellschaft. 

Das ORA ist die unabhängige Finanzkontrollinstanz der EKD. Es prüft die Haus-
halts- und Wirtschaftsführung der EKD sowie verschiedener Gliedkirchen und Ein-

richtungen – vergleichbar mit einem staatlichen Rechnungshof. Zugleich ist es zu-
nehmend strategischer Sparringspartner bei Reform- und Transformationspro-
zessen in Kirche und Diakonie. 

Ihre Aufgaben 
◼ Planung und Durchführung von IT-Audits (System-, Prozess- und Sicherheits-

prüfungen)  

◼ Analyse und Bewertung von IT-Governance, IT-Compliance sowie Informati-
onssicherheit  

◼ Erstellung und Präsentation von Prüfberichten auf Leitungsebene  
◼ Weiterentwicklung von Prüfmethoden (inkl. Digitalisierung, Automatisierung 

und KI)  
◼ Beratung und Schulung der Mandanten zu IT-Sicherheit, IT-Revision und Digi-

talisierung  

◼ Aufbau und Vermittlung von IT-Prüfungskompetenz innerhalb des ORA (z. B. 
durch interne Schulungen und fachliche Unterstützung) 

 
Ihr Profil 
◼ Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium auf Masterniveau (M.Sc., 

Uni-Diplom) der Informatik, Wirtschaftsinformatik, IT-Sicherheit, Wirtschaft-
singenieurwesen, Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt IT oder sind in der Lage, 

aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten und beruflicher Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten wahrzunehmen.  

 

Darüber hinaus bringen Sie mit 
◼ mehrjährige Berufserfahrung im Bereich von IT-Audits, der IT-Revision, IT-Si-

cherheit, Systemadministration oder IT-Beratung 
◼ idealerweise CISA-Examen (Certified Information System Auditor)  
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◼ Kenntnisse relevanter Standards (z. B. IDW PS, BAIT, MaRisk, ISO 27001) 
◼ wirtschaftliches Denken und Handeln sowie analytische Stärke und Zahlenaf-

finität 
◼ souveränes und empathisches Auftreten sowie ausgeprägte Kommunikations-

fähigkeit 

◼ Freude an Team- und Projektarbeit sowie Wissenstransfer 
 

Was bieten wir Ihnen 
◼ eine interessante, sinnstiftende, verantwortungsvolle und unbefristete Tätig-

keit in einem abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsfeld 

◼ je nach Erfüllung der Voraussetzungen, ein Entgelt der Entgeltgruppe 14 der 
Dienstvertragsordnung der EKD (entspricht TVöD Bund) 

◼ einen modernen Arbeitsplatz mit einem guten Arbeitsklima in einem innovati-
ven und wachsenden Team von knapp 20 Personen 

◼ umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

◼ ein „berufundfamilie“-zertifiziertes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten 
und -modellen 

◼ die Möglichkeit des mobilen Arbeitens 
◼ die Sozialleistungen des öffentlichen / kirchlichen Dienstes, u. a. eine attrak-

tive betriebliche Altersversorgung und eine Kinderzulage für jedes Kind   
◼ einen Zuschuss zum Deutschlandticket Job 
◼ alles, was das Arbeiten bei der EKD ausmacht 

 
Sie sind bereit, das evangelische Bekenntnis zu achten und im beruflichen Han-

deln den Auftrag der Kirche zu vertreten und zu fördern.  
 
Die EKD ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Tätigkeitsfeldern des höheren 

Dienstes zu erhöhen. Deshalb freuen wir uns insbesondere über die Bewerbung 
von Frauen.  

 
Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

 
Für Fragen steht Ihnen der Leiter des Oberrechnungsamtes der EKD, Herr Mark 

Hattendorf (Tel.: 0511 2796-6236), gern zur Verfügung.  Informationen zum Ar-
beitsverhältnis und zum Gehalt gibt Ihnen gern die Leiterin des Personalrefera-
tes, Frau Petra Husmann-Müller (Tel.: 0511 2796-310). 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Bewerbungspor-

tal bis zum 12.06.2026,  
Link: https://bewerbung.ekd.de/jobpos-
ting/50c0e2fc88dfaf20074e58baa6565ed08b95694c0 
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