
 

 

 

Der Kommunale Arbeitgeberverband Hessen e.V. (www.kav-hessen.de) steht für eine breit 

gefächerte Mitgliedschaft, die sich aus Städten, Gemeinden, Landkreisen und einer Vielzahl 

von kommunalen Unternehmen aus den Bereichen Gesundheitswesen, Verkehr, Versor-

gung, Entsorgung und Sparkassen zusammensetzt. Er informiert und berät seine Ver-

bandsmitglieder in tarif-, arbeits- und sozialrechtlichen Fragestellungen, vertritt sie vor den 

Arbeits- und Sozialgerichten und führt Tarifverhandlungen.  
 

Wir suchen für unsere Verbandsgeschäftsstelle in Frankfurt am Main baldmöglichst eine/n 

 

Verbandsreferenten/Verbandsreferentin bzw.  

Syndikusrechtsanwalt/Syndikusrechtsanwältin 

in Vollzeit (m/w/d). 
 

Die Stelle ist mit einem Anteil von 28 Stunden unbefristet. Hinzu kommt eine befristete 

Stundenaufstockung zur Vertretung in Höhe von 12 Stunden für die Dauer eines Jahres, 

deren Verlängerung zu gegebener Zeit geprüft wird. Zu den Aufgaben gehört die tarif-, ar-

beits- und sozialrechtliche Rechtsberatung und Prozessvertretung der Verbandsmitglieder.  

 

Dafür sollten Sie mitbringen: 

• eine überdurchschnittliche Qualifika-

tion als Volljuristin oder Volljurist, 

• Kenntnisse des Arbeits- und Sozial-

rechts, idealerweise ergänzt um 

Kenntnisse des öffentlichen Tarif-

rechts, 

• Selbstständigkeit und Verantwor-

tungsbewusstsein, 

• ein sicheres und freundliches Auftre-

ten sowie 

• Flexibilität und Zuverlässigkeit. 
 

Die Stelle eignet sich auch für Berufsan-

fänger (m/w/d). 

Wir bieten Ihnen: 

eine interessante und vielseitige Tätigkeit 

und ein gutes Arbeitsumfeld mit flexibler 

Arbeitszeitgestaltung einschließlich der 

Möglichkeit, tageweise im Homeoffice zu 

arbeiten. 
 

Ihre Arbeitsbedingungen richten sich 

nach den Bestimmungen des TVöD ein-

schließlich betrieblicher Alters- und Hin-

terbliebenenversorgung.  
 

Zur Arbeit und nach Hause gelangen Sie 

sehr gut mit öffentlichen Verkehrsmit-

teln, wofür unseren Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern ein Jobticket angeboten 

wird. 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung und entsprechende Zeugnisse.  

 

Senden Sie Ihre Unterlagen bitte bis 26. Juni 2026 an  
 

Herrn Hauptgeschäftsführer Burkhard Albers 

Kommunaler Arbeitgeberverband Hessen e.V. 

E-Mail: info@kav-hessen.de 
 

Rückfragen zur Stellenausschreibung richten Sie bitte ebenfalls an die angegebene  

E-Mail-Adresse. 

http://www.kav-hessen.de/

