KREIS STORMARN

Jugend und Schule

Sozialdienst (ASD)

Vielfalt. Miteinander. Leben. Unser Kreis Stormarn zahlt zu den attraktivsten und wirt-
schaftsstarksten Deutschlands. Mit seinen idyllischen Landschaften, dem urbanen Leben so-
wie den ansprechenden Freizeit- und Kulturangeboten bietet er ca. 247.000 Einwohnerinnen
und Einwohnern Lebensqualitat in allen Bereichen.

Der Fachdienst Soziale Dienste sucht zum nachstmadglichen Zeitpunkt fur den Allgemeinen
Sozialdienst (ASD) zum nachstmdglichen Termin eine Padagogische Fachkraft flir den
Standort Reinbek.

Der Allgemeine Sozialdienst gliedert sich in 7 AuRendienststellen und verteilt sich im Kreis
Stormarn auf die Regionen Nord, Mitte und Sid fur die jeweils eine Regionalleitung fur die
Mitarbeitenden Ansprechpartner/in ist.

Wir arbeiten in multiprofessionellen Teams und bieten Ihnen die Mdglichkeit, sich innerhalb
verschiedenster Arbeitsprozesse des Sozialen Dienstes einzuarbeiten und mit zu gestalten.
Ein wertschatzendes Miteinander sorgt fur Zusammenhalt in unserem Fachdienst und bildet
die Basis fur Ihre persdnliche und berufliche Entwicklung.

lhr Profil:
+ ein abgeschlossenes Studium Sozialpadagogik/Soziale Arbeit (Diplom/FH oder B.A.)
oder
» ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Padagogin/Diplom-Padagoge
oder

» eine vergleichbare Qualifikation (z. B. abgeschlossenes Studium im Bereich Bildung
und Erziehung im Kindheitsalter, Kindheitspadagogik, Frihpadagogik, Heil-/Sonder-
padagogik) mit dem Nachweis gleichwertiger berufspraktischer Fahigkeiten und Er-
fahrungen in Bezug auf die oben genannten Aufgaben

» Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B
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KREIS STORMARN

Jugend und Schule

lhre Aufgaben:

e Sie nehmen die Garantenpflicht zum Wohle von Kindern und Jugendlichen im Kreis
Stormarn wahr und stellen den Kinderschutz sicher. Sie fihren Inobhutnahmen von
Kindern und Jugendlichen in Gefahrdungssituationen durch.

e Sie analysieren Lebens- und Krisensituationen, unterstiutzen Familiensysteme und
richten Hilfen zur Erziehung fur Kinder, Jugendliche und junge Volljahrige ein

e Sie fuhren die dazugehérige Hilfeplanung durch und

beraten und vermitteln in allgemeinen Fragen der Erziehung, von Partnerschaft, im
Umgang, bei Trennung und Scheidung

Sie wirken in familiengerichtlichen Verfahren mit

Sie nehmen an Netzwerktreffen teil

Sie wirken nach einer Einarbeitungszeit im Rufbereitschaftsteam mit.

Sie kdnnen sich in dienststellentbergreifenden Arbeitsgruppen zu unterschiedlichen
Themen engagieren

Ihre Einarbeitung ist uns besonders wichtig.

Unser Einarbeitungsteam wird Sie im Rahmen eines umfangreichen Onboarding-Konzeptes
Uber zwei Jahre begleiten und Sie sicher in das abwechslungsreiche Arbeitsfeld des ASD
einfuhren.

Idealerweise verfiigen Sie auBerdem iiber:

» Kenntnisse im Bereich der Sozialgesetzgebung des SGB VIII - hier bieten wir gerne
Nachschulungen an

* Freude, Kontakte zu unterschiedlichsten Menschen aufzunehmen und arbeiten am
liebsten im Team

* Uber ein hohes Mal} an Belastbarkeit, Entscheidungsvermdgen, Konflikt- und Kritikfa-
higkeit

¢ eigenverantwortliches und selbststandiges Handeln und arbeiten dabei I6sungs- und
Zielorientiert

» verfugen Sie Uber eine gute Organisationsfahigkeit und eine strukturierte und selbst-
standige Arbeitsweise

» verfugen Sie Uber einen guten mindlichen und schriftlichen Ausdruck

* einen eigenen PKW, den Sie gegen Erstattung anfallender Reisekosten dienstlich
einsetzen kdnnen

Wir bieten lhnen:

 ein interessantes und vielseitiges Aufgabenumfeld mit Dienstort Reinbek/Glinde

» eine unbefristete Anstellung in Teilzeit (28 Std./Wo.) mit einer Vergutung nach EG S 14
TV6D

» eine umfassende Einarbeitung

+ flexible Arbeitszeiten

» mobiles und hybrides Arbeiten unter Bertcksichtigung der dienstlichen Belange

» Dienstfahrzeuge

» eine ergonomische Arbeitsplatzausstattung nach dem Stand der Technik

+ betriebliches Gesundheitsmanagement mit zahlreichen Angeboten (z. B. Betriebssport-
gruppen fur HallenfuRball Laufen, Sportschie3en, Tauchen, Tennis und Volleyball)

+ offene Haltung fur Ihr ehrenamtliches Engagement

« individuelle und fachspezifische Qualifizierungen und Supervisionsangebote

» Zusatzversorgung fiur Ihre Rente

» hvv-ProfiTicket als Jobticket Premium (inkl. Deutschlandticket); NAH.SH-Jobticket/
Deutschland-Jobticket

» Fahrradleasing
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Dem Kreis Stormarn ist eine vielfaltige Personalzusammensetzung sehr wichtig. Wir freuen
uns deshalb Uber Bewerbungen unabhangig von der ethnischen Herkunft sowie von Alter,
Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

So bewerben Sie sich bei uns:
Bitte senden Sie uns lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung bis zum

31. Mai 2026

an die untenstehende Adresse oder als PDF-Datei an personal@kreis-stormarn.de. Denken
Sie bitte insbesondere an lhr Prifungszeugnis, eine Kopie der Fahrerlaubnis und aktuelle
Beurteilungen und/oder Arbeitszeugnisse. Bitte beachten Sie, dass wir den Eingang lhrer
Bewerbungsunterlagen nicht gesondert bestatigen.

Die Vorstellungsgesprache sind fur den 15. Juni 2026 geplant.

Fur lhre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die Stelle steht Ihnen
die komm. Fachdienstleiterin, Frau Personn, unter Tel.: 04531/160-1338 oder unter der
Emailadresse: c.calpouridis-personn@kreis-stormarn.de gerne zur Verfigung.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter
www.kreis-stormarn.de/karriere.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Kreis Stormarn

Der Landrat
Fachdienst Personal
Mommsenstr. 13
23843 Bad Oldesloe

Datenschutzhinweise: Datenschutzsteckbrief.pdf
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