Stellenausschreibung

Die Stadt Miihlheim am Main sucht zum baldmaoglichsten Zeitpunkt fir die Kindertageseinrichtung SchlesierstraRe eine
freigestellte stellvertretende Leitung / padagogische Fachkraft (m/w/d)
mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 30 bis 39 Stunden.

Die Arbeitszeit ist aufgeteilt in 19,5 Stunden freigestellte stellvertretende Leitung und die Stunden dariiber hinaus im
padagogischen Dienst.

Die Einstellung erfolgt fiir die Dauer von sechs Monaten als paddagogische Fachkraft mit der Ubertragung einer
héherwertigen Tatigkeit. Bei Bewadhrung wird die Fihrungsfunktion auf Dauer Gbertragen.

Sie mochten...

® als stellvertretende Leitung mit wochentlich 19,5 Std. Freistellung gemeinsam mit der Kitaleitung ein engagiertes
Team von ca. 24 padagogischen Fachkraften und Hauswirtschaftspersonal partizipativ flihren?

® verschiedene padagogische Konzepte begleiten und weiterentwickeln, wie die offene Arbeit und die teiloffene
Arbeit im Kindergartenbereich sowie die teiloffene Arbeit im Krippenbereich?

e das Team bei den Schwerpunkten der Kita, wie z. B. Partizipation, Natur und Experimente begleiten und diese
weiterentwickeln?

o Teil eines Teams von 24 Kita- und stellvertretenden Kitaleitungen werden, die sich regelmaRig zum Austausch
treffen um gemeinsam die Qualitatsstandards der stadtischen Kindertages-einrichtungen weiterentwickeln?

e einen Trager, der hinter lhnen steht, Sie starkt und unterstiitzt, etwa durch hochwertige Fortbildungen,
Qualitatsleitfaden, eigener Fachberatung, gut ausgestatteten Hausern und einem gelebten WIR-Gefiihl?

Dann brauchen wir Sie!!!

In der Einrichtung kénnen bis zu 159 Kinder vom vollendeten 10. Lebensmonat bis zum Schuleintritt in finf Kindergarten-
und drei Krippengruppen betreut werden. Die Einrichtung umfasst zwei Gebdude. Haus 1 arbeitet mit Stammgruppen
mit Teil6ffnung im Kindergartenbereich, hier sind auch die drei Krippengruppen untergebracht. Haus 2 arbeitet im
offenen Konzept mit vier ,Funktionsrdumen”. Weitere wichtige Bestandteile sind die partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit Eltern und die Kooperation mit der Grundschule.

Wir suchen eine engagierte Fachkraft mit

- abgeschlossenem Studium Soziale Arbeit oder Sozialpadagogik mit staatlicher Anerkennung oder artverwandtem
Studienabschluss oder alternativ abgeschlossener Ausbildung als Erzieher_in (m/w/d) mit staatlicher
Anerkennung

- mehrjahriger Berufserfahrung

- EDV-Kenntnissen (Office Paket)

- Erfahrung und umfassenden Kenntnissen im ,Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan“ (BEP)

- der Fahigkeit konzeptionell zu denken und zielorientiert zu arbeiten

- der Fahigkeit zur Weiterentwicklung und Umsetzung von padagogischen Konzepten

- sozialen und interkulturellen Kompetenzen

- der Fahigkeit zur Personalfiihrung

- Organisationstalent

- Beratungskompetenz

- Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitszeit

- Konflikt- und Belastungsfahigkeit
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Wir bieten:

i) (2
Altersvorsorge

Forthildungs-

moglichkeiten
Firmenfitness Premium
mit Wellpass

Bikeleasing
Jobticket

Wiinschenswert:

- betriebswirtschaftliche Kenntnisse
- Fuhrerschein (Klasse B)

Was wir lhnen bieten:

e  Vergltung nach Entgeltgruppe S 8b TVAD-SUE unter Beriicksichtigung der bisherigen Einstufung in dieser
Entgeltgruppe zusatzlich der Zahlung der Zulage fiir héherwertige Tatigkeit nach Entgeltgruppe S16 TV6D-SuE
alle im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen

abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit nach dem BEP

Betreuungsmaoglichkeiten fir Kinder der padagogischen Mitarbeiter_innen

Arbeiten nach der Dienstvereinbarung "Flexible Arbeitszeiten"

Moglichkeit zur Teilnahme an Einzel- und Teamfortbildung

Unterstltzung durch die Fachberatung

regelmaBigen Fachaustausch der Leitungen und stellvertretenden Leitungen aller stadtischen
Kindertageseinrichtungen in Miihlheim am Main

Bewerber_innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt bericksichtigt.

Fiir weitere Fragen steht lhnen die Leiterin der Kindertageseinrichtung Schlesierstrale, Frau Valk, unter der
Telefonnummer 06108/601-565, gerne zur Verfigung.

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben und Sie Teil unseres Teams werden mochten, freuen wir uns auf lhre
Bewerbung.

lhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte an den

Magistrat der Stadt Mihlheim am Main
Fachbereich I, Personalwesen

FriedensstraRRe 20, 63165 Miuhlheim am Main
oder an
personalwesen@stadt-muehlheim.de

Hinweis: Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (keine Originale) auf postalischem Weg oder per E-Mail an die o.
g. Adressen. Bitte beachten Sie, dass bei einem Versand per E-Mail die maximale empfangbare GroRe von 15 MB nicht
Uberschritten wird.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber_in (m/w/d) in eine Speicherung der personenbezogenen Daten
wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich. lhre Daten werden
ausschlieRlich zum Bewerbermanagement verwendet. Die Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens geléscht/vernichtet

Beginn der Ausschreibung: 08.05.2026
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