
 
Die Stadt Wunstorf sucht  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Sachbearbeiter/in (m/w/d)  
für die Wirtschaftsförderung 

(Entgeltgruppe 10 TVöD / befristet / Vollzeit) 

 
Die Stadt Wunstorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit für 
die Sachbearbeitung im Fachdienst Wirtschaftsförderung. Die Stelle ist grundsätzlich 
teilzeitgeeignet. 
 
Der Fachdienst Wirtschaftsförderung ist dem Fachbereich Finanzen und Beteiligungen zuge-
ordnet, in dem derzeit rund 15 Mitarbeitende tätig sind. Aufgrund aktueller personeller Va-
kanzen erfolgt zunächst eine befristete Einstellung für ein Jahr. Ziel ist jedoch ausdrück-
lich eine dauerhafte Weiterbeschäftigung, insbesondere vor dem Hintergrund eines künftig 
wachsenden Aufgabenbereichs. 
 
Wunstorf ist ein dynamisches Mittelzentrum im Westen der Region Hannover mit positiver 
wirtschaftlicher Entwicklung. Schwerpunkte bilden der Gewerbepark Wunstorf-Süd mit weite-
ren Entwicklungsflächen, die lebendige Innenstadt mit einem vielfältigen Einzelhandel sowie 
zahlreiche mittelständische Unternehmen in den Ortsteilen. Auch die Entwicklungen im Ur-
laubsort Steinhude in Kooperation mit der SMT sind Teil des Aufgabengebiets. 
 
 

Das Aufgabenfeld umfasst im Wesentlichen: 

• Ansprechpartner/in für die örtliche Wirtschaft sowie Pflege und Ausbau von Netzwer-
ken 

• Betreuung von Unternehmen (Bestandspflege) und Unterstützung bei Neuansiedlun-
gen 

• Beratung zu Existenzgründung, Fördermöglichkeiten sowie Technologie- und Innova-
tionsthemen 

• Begleitung von Betrieben bei Bauvorhaben und Genehmigungsverfahren 
• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Gewerbegebieten sowie Vermarktung von 

Gewerbeflächen 
• Entwicklung und Umsetzung neuer Maßnahmen der Wirtschaftsförderung mit Eigen-

initiative und Gestaltungsspielraum 
• Teilnahme an Gremien und politischen Sitzungen bei Bedarf 

 
 

Wir erwarten: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium, z. B. in Wirtschaftsförderung, Geographie, Re-
gionalmanagement, Stadtentwicklung oder vergleichbar 

• oder alternativ einschlägige langjährige Berufserfahrung 
• Erfahrung im Umgang mit Unternehmen sowie Kenntnisse in Grundstücks-, Bau- und 

Planungsrecht 
• Verständnis für kommunale Strukturen und Entscheidungsprozesse 
• Analytische Fähigkeiten sowie ein gutes Gespür für wirtschaftliche Entwicklungen 
• Ausgeprägte Kommunikations- und Netzwerkfähigkeit 
• Teamfähigkeit und Eigeninitiative 

 
 

Wir bieten Ihnen:  

• ein befristetes Arbeitsverhältnis mit Entgeltgruppe 10 TVöD mit den üblichen Leis-
tungen des Tarifvertrages öffentlicher Dienst (TVöD): 



➢ Jahressonderzahlung (sog. Weihnachtsgeld) 
➢ Leistungsorientierter Bezahlung (LOB) 
➢ betrieblicher Altersvorsorge (VBL) 

• eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 

• eine teamorientierte Arbeitsatmosphäre sowie individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 

• attraktive Gesundheitsangebote und Vergünstigungen: 

➢ Firmenfitness (Hansefit) 
➢ vergünstigtes Deutschlandticket (Jobticket) 
➢ Nutzung einer Fahrradgarage 
➢ Vergünstigungen über corporate benefits 

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf: 

➢ flexible Arbeitszeiten und großzügige Home-Office Regelungen 
➢ Betriebskitaplätze 
➢ Kinder- und Angehörigenversorgung über die Fluxx-Notfallbetreuung 

 
Die Stadt Wunstorf setzt sich aktiv für Gleichstellung ein und begrüßt Bewerbungen aller Ge-
schlechter. Frauen werden ausdrücklich ermutigt, sich zu bewerben. 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen. Bitte geben Sie eine 
Schwerbehinderung ggf. bereits in der Bewerbung an, damit Ihre Interessen entsprechend 
berücksichtigt werden können. Im Rahmen der Tätigkeit sind teilweise nicht barrierefreie Be-
reiche aufzusuchen. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 06.06.2026. 
Bewerbungen können per Online-Bewerbung direkt auf unserer Internetseite www.wunst-
orf.de oder per E-Mail übermittelt werden. Bitte senden Sie dazu Ihre vollständigen Unterlagen 
als zusammenhängendes PDF-Dokument an Bewerbung@Wunstorf.de. 
 
Sollten Sie noch Fragen haben, stehen Ihnen der Leiter des Fachbereiches Finanzen und 
Beteiligungen, Herr Stockum, Tel. 05031 101-225, sowie der Leiter vom Fachbereich Perso-
nal, Herr Bommert, Tel. 05031 101-422 gerne zur Verfügung. 
 

Wir freuen uns auf Sie! 

mailto:Bewerbung@Wunstorf.de

