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Der Landesrechnungshof Schleswig-Holstein sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n
Wirtschaftswissenschaftler/in (m/w/d) fiir den Aufgabenbereich ,,Gesundheitswesen, Kran-
kenhauser und Universitatsklinikum® (EG 14 TV-L / BesGr. A 14 SHBesO)

Der Landesrechnungshof Schleswig-Holstein ist die unabhangige Finanzkontrolle im Land. Wir setzen uns
dafur ein, dass Mittel des Landes und der Kommunen wirtschaftlich und ordnungsgemaf verwendet werden
und beraten die fir den jeweiligen Aufgabenbereich zustandigen Ministerien des Landes.

Dabei unterstiitzen Sie uns. Sie

e prifen im Team schwerpunktmafig in den Berei-
chen Gesundheit, Krankenhduser und Universi-
tatsklinikum und bearbeiten Grundsatzfragen aus
diesen Bereichen,

e analysieren aktuelle, vielfaltige und anspruchsvol-
le Themen zu den genannten Bereichen und er-
stellen gutachterliche Stellungnahmen,

e entwickeln als Teil des Teams fortlaufend Pri-
fungsideen und -konzepte, flhren Priufungen
durch und dokumentieren die Prifungsergebnis-
se in umfangreichen Priifberichten,

e prifen die Jahresabschliisse der kommunalen
Krankenhauser und der kommunalen Rettungs-
dienstgesellschaften und

e bereiten Stellungnahmen fir Sitzungen der Par-
lamentsausschusse, zu Forderrichtlinien und zum
Landeshaushalt vor.

Wir bieten lhnen

e eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit
hoher Eigenverantwortung in einem engagierten
Team, in dem man sich unterstitzt und motiviert,

e eine intensive Begleitung in lhrer Startphase,

e einen modernen Arbeitsplatz im Zentrum der
Landeshauptstadt Kiel,

e eine Vollzeitbeschaftigung mit der Moglichkeit zur
Teilzeitarbeit,

e eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
durch die Méglichkeit, mobil und flexibel zu arbei-
ten,

e umfangreiche Fort- und Weiterbildungen,

e erganzende Altersvorsorge flir Tarifbeschaftigte
(VBL),

« TicketermaRigungen im OPNV (Jobticket) und
Fahrrad-Leasing-Angebote,

e ein Entgelt der Entgeltgruppe 14 TV-L und bei
Erflillung der Voraussetzungen die Ubernahme in
das Beamtenverhaltnis. Bei entsprechenden Leis-
tungen bestehen perspektivisch Entwicklungs-
moglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A 15
SHBesO.

Sie verfiigen liber

e ein mit mindestens ,Gut‘ abgeschlossenes wis-
senschaftliches Hochschulstudium (Uni-
Diplom/Master) der Fachrichtung Betriebswirt-
schaftslehre oder Wirtschaftswissenschaften mit
betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt,

e sowie eine darauf aufbauende mindestens drei-
jahrige Berufserfahrung im Finanz- oder Control-
lingbereich des Gesundheitswesens,

¢ Deutschkenntnisse des Sprachniveaus C2 (ggf.
nachzuweisen).

Vorteilhaft sind

e betriebswirtschaftliche Kenntnisse lber den Jah-
resabschluss von Krankenhdusern, das Rech-
nungswesen und das Controlling,

e ein gutes schriftliches Ausdrucksvermdgen und
Freude an der Arbeit mit Texten,

e Erfahrungen, selbststandig umfassende Berichte/
Konzepte zu erstellen,

¢ Kenntnisse im Bereich 6ffentlicher Haushalte,

¢ die Bereitschaft, sich schnell in wechselnde The-
menfelder einzuarbeiten,

e die Bereitschaft, sich mit neuen Ideen und Denk-
ansatzen einzubringen,

e die Fahigkeit zum analytischen und kritischen
Denken,

e die Fahigkeit, vorausschauend zu handeln sowie
Arbeitsablaufe selbststandig strukturiert und ziel-
gerichtet zu organisieren,

e ein sicheres, situationsangemessenes Auftreten
mit Uiberzeugender mindlicher sowie schriftlicher
Ausdrucksfahigkeit.
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Wir begrufen lhre Bewerbung unabhangig lhres Alters, Ihres Geschlechts, lhrer kulturellen und sozialen
Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat.

Wir setzen uns fir die Beschéaftigung von Menschen mit Behinderung ein: Bewerbungen von
Schwerbehinderten und ihnen Gleichgestellten werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
bericksichtigt.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen an. Da Frauen in der
ausgeschriebenen Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe aktuell unterreprasentiert sind, werden diese bei
gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt.

Hat die Ausschreibung lhr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte online bis 07. Juni 2026 mit den folgenden Anlagen (soweit vorhanden):

e Bewerbungsanschreiben

e tabellarischer Lebenslauf

e Abschlusszeugnis des Studiums und Urkunde

¢ die letzte dienstliche Beurteilung bzw. Arbeitszeugnisse

e ggf. Nachweis der Schwerbehinderung (ab GdB 50) oder Gleichstellungsbescheid

e ggdf. Einversténdniserklarung zur Einsicht in die Personalakte

e Bei auslidndischen Bildungsabschliissen ist die Ubersendung entsprechender Nachweise (ber die
Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss erforderlich. Nahere Informationen hierzu entnehmen
Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter
https://www.kmk.org/zab. Bei der Zeugnisbewertung ggf. anfallende Geblhren kdnnen nicht erstattet
werden.

Gerne kénnen Sie sich unter https://landesrechnungshof-sh.de/de/stellen direkt bewerben. Ihre Bewerbung
konnen Sie ferner an den Personalreferenten, Herrn Felix Klawitter, per E-Mail (felix.klawitter@Irh.landsh.de)
Ubermitteln. Dieser steht lhnen fur beamten- oder tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren
ebenfalls telefonisch unter 0431 988-8910 gerne zur Verfligung.

Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wenden Sie sich bitte
an den Leiter der Prifungsabteilung 3, Herrn Christian Albrecht (Telefon 0431 988-8975 oder E-Mail
christian.albrecht@lirh.landsh.de) .

Weitere Informationen zum Landesrechnungshof  Schleswig-Holstein  finden Sie unter
https://www.landesrechnungshof-sh.de. Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
finden Sie unter https://landesrechnungshof-sh.de/de/stellen.
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