
 
 
 
Wir sind eine Einrichtung des öffentlichen Dienstes mit Sitz in Paderborn. Nach unserem Motto „aus der 
Praxis für die Praxis“ entwickeln wir bereits seit 50 Jahren kommunale Fachanwendungen für alle 
Bereiche des Sozial- und Jugendwesens sowie für die Jobcenter. Die integrierte Software wird in 
zahlreichen Kommunen der Bundesländer Nordrhein-Westfalen, Brandenburg und Sachsen eingesetzt. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

 

Softwareentwickler/-in (m/w/d) 
mit der Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

 
Die Digitalisierung der öffentlichen Verwaltung bekommt immer mehr Schwung. Durch Ihre Mitarbeit 
können Sie die Zukunft der Verwaltung mitgestalten. Zusammen im Team denken wir Prozesse neu, 
entwickeln Visionen und helfen dabei, diese erfolgreich in die Tat umzusetzen. Hierfür suchen wir Sie 
mit Ihrer offenen Persönlichkeit, um die Potentiale der Digitalisierung intensiv zu erschließen und 
voranzutreiben. Angepasst an die Anforderungen unserer Kunden und an die Möglichkeiten aktueller 
Technologien erarbeiten Sie Softwarelösungen, die Sie in neue oder bestehende Systeme überführen.  
In die Entwicklung neuer Ideen und Prozesse sind Sie als aktiver Player im Team eingebunden – mal 
als Impulsgeber, als Macher oder konstruktiver Kritiker. 
 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Transaktionssteuerung für die Verarbeitung sensibler Daten 
 Analyse und schrittweise Migration bestehender COBOL-basierter Systeme 
 Weiterentwicklung und Pflege von Webanwendungen  
 Mitarbeit bei der Schnittstellenentwicklung und Datenbankanbindung 

 
 
 
Sie bringen mit: 
 

 Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung oder 
vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Erfahrung in der Anwendungsentwicklung 
 Interesse an der Modernisierung und Migration bestehender Systeme 
 Bereitschaft, sich in bestehende Anwendungen und Technologien einzuarbeiten 
 Fundierte Kenntnisse in Java; Kenntnisse in COBOL sind von Vorteil 
 Erfahrung im Bereich Transaktionssteuerung 
 Gute Kenntnisse in Linux 
 Sicherer Umgang mit Entwicklungswerkzeugen wie Eclipse, GIT  
 Kenntnisse in relationalen Datenbanksystemen (z. B. Oracle, MySQL) 
 Erfahrung in Projektarbeit 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Vorausschauende und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise 
 Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Wir bieten Ihnen:  
 

 Neue Perspektiven und spannende Herausforderungen 
 Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
 Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen 
 Teamorientiertes Arbeiten sowie Eigenverantwortung und individuelle 

Gestaltungsmöglichkeiten 
 Einen modernen Büroarbeitsplatz und die Möglichkeit zur mobilen Arbeit  
 Flexibles Arbeitszeitmodell  
 Zielgerichtete fachliche und persönliche Weiterentwicklung 
 Eine unbefristete Arbeitsstelle im öffentlichen Dienst 
 30+2 Tage Urlaub (Heiligabend/Silvester) bei einer 5-Tage-Woche 
 Eine Vergütung nach TVöD bis Entgeltgruppe 11, sowie eine betriebliche Altersversorgung 
 Soziale Leistungen wie betriebliche Events, Obst und Getränkeversorgung am Arbeitsplatz 
 Jobbike 
 Dachterrasse mit herrlichem Ausblick auf Paderborn für eine entspannte Pause 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne informieren wir Sie auch in einem persönlichen Gespräch vorab 
über Ihr neues Arbeitsumfeld und Ihre neuen Aufgaben. Nähere Informationen erhalten Sie bei Ihrem 
Ansprechpartner Sebastian Skroblin, Tel: 05251 89283-203, E-Mail: Sebastian.Skroblin@kdn-sozial.de 
 
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.07.2026 an 
KDN.sozial, Verwaltung, Technologiepark 14, 33100 Paderborn oder 

per E-Mail an Bewerbung@kdn-sozial.de 
 


