
 

 

Ingenieure (w/m/d) der 
Fachrichtungen Elektro- und 
Versorgungstechnik  

 Vermögen und Bau - Amt Stuttgart 

 Bewerbungsschluss: 22.05.2026 

 Entwicklungsmöglichkeit bis E 12 TV-L 

 Vollzeit / Teilzeit / unbefristet 

 
Ob Landtag, Schlösser, Universitäten, Finanzämter oder 
Klöster: Wir schaffen die Voraussetzungen für 
klimaneutrale Landesgebäude.  

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem 
interdisziplinären Team im Amt Stuttgart? 

 

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN 
• Fachplanungsaufgaben sowie die Wahrnehmung der 

Bauherrenfunktion für Baumaßnahmen in 

Landesimmobilien für den jeweiligen Fachbereich 

• Bauunterhaltungsmaßnahmen für einen zugewiesenen 

Gebäudebestand innerhalb der von uns betreuten 

Maßnahmen 

• Betreuung freiberuflich tätiger Ingenieurbüros und 

fachliche Beratung von Landesdienststellen 

• Umsetzung des Energie- und Klimaschutzkonzeptes 

für Landesliegenschaften 

 

DAS BRINGEN SIE MIT 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom-

Ingenieur, Bachelor oder Master) der Fachrichtung 

Versorgungs- oder Elektrotechnik oder vergleichbar 

bzw. Meister oder Techniker mit entsprechender 

Fachrichtung 

• Umfassende Fachkenntnisse oder die Bereitschaft, 

sich diese anzueignen, verbunden mit 

Selbstständigkeit, wirtschaftlichem Denken und 

ausgeprägtem Verantwortungsbewusstsein 

• Zielorientierte und engagierte Arbeitsweise, 

Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Deutschkenntnisse auf C1-Niveau 

(fließend/verhandlungssicher) in Wort und Schrift 

• Die Bereitschaft zur erweiterten Sicherheits-

überprüfung (Ü2) nach dem 

Landessicherheitsüberprüfungsgesetz (LSÜG)  

 

DAS ERWARTET SIE BEI UNS 
• Eine zukunftssichere, vielfältige und interessante 

Tätigkeit, die dem Gemeinwohl dient 

• Vielfältige und anspruchsvolle Baumaßnahmen  

• Abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel 

Gestaltungsspielraum 

• Sie kommen gerade vom Studium? Auch kein Problem! 

Wir setzen auf Ihr frisches Fachwissen und bieten 

Ihnen den idealen Raum, um Theorie in die Praxis 

umzusetzen 



 
 
 
 

 

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle 

• Die Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten 

• Jährliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung 

als Betriebsrente  

• Persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch 

ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• Nachhaltige Mobilität mit dem JobTicket BW (z.B. 

Deutschlandticket) und JobBike BW 

• Sehr gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrs-

mitteln 

• Bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen 

besteht die Möglichkeit einer Verbeamtung 

 

KONTAKT 
Fragen zum Bewerbungsprozess 

Thomas Lechner (Personalreferat)  

Tel.: 0711 21802 511 

 

Fachliche Fragen  

Robert Rossol (Fachabteilung) 

Tel.: 0711 21802 514 

 

IHRE BEWERBUNG 
Ihre aussagekräftige Bewerbung können Sie bis zum 

22.05.2026 unter Auswahl „Amt Stuttgart“ und der 

Kennziffer „VBBW-Amt-S-067-T“ in unserem 

Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv) 

einreichen.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 

WEITERE INFORMATIONEN 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsätzlich 

teilbar ist.  

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind 

Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung  

vorrangig berücksichtigt. 

Datenschutzhinweise:  

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen  

Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 DS-GVO  

können Sie unserer Homepage im Bereich  

„Startseite/Datenschutz“ entnehmen:  

www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf 
unserem Karriereportal unter  

amtlich-was-bewegen.de 
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