FAMIEN RHON-GRABFELD

Zukunft.

Der Landkreis Rhon-Grabfeld sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir das Sachgebiet 1.6 Kulturagentur einen

KOORDINATOR (w)fiir das Projekt , Schaff | Raume | Rhon-Grabfeld”

in Vollzeit (39 Std.) befristet bis zum 30.06.2030.

DAS PROJEKT

»Schaff | Rdume | Rhon-Grabfeld” ist Teil des bundesweiten Programms Aller.Land — zusammen gestalten. Strukturen starken. Gemeinsam mit
Menschen vor Ort entwickeln wir neue Formen kultureller und sozialer Teilhabe im l&andlichen Raum. Im Mittelpunkt stehen:

> Zusammenarbeit mit Engagierten, Kulturschaffenden und Initiativen

> Aufbau nachhaltiger Netzwerke

> Entwicklung und Erprobung neuer Beteiligungsformate

IHRE ROLLE
Sie sind Teil eines Teams, das gemeinsam gestaltet. Sie koordinieren das Projekt, bringen Struktur in Prozesse und behalten den Uberblick — und
gleichzeitig sind Sie aktiv in Austausch, Entwicklung und Umsetzung eingebunden. Sie koordinieren nicht nur Abldufe, sondern bringen Menschen

zusammen, entwickeln Ideen weiter und sorgen dafiir, dass aus Ansétzen konkrete Projekte werden.

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

Netzwerk & Zusammenarbeit: Beteiligung & Formate
> Aufbau und Pflege eines aktiven Netzwerks aus > Entwicklung und Umsetzung von Beteiligungsformaten, Workshops
Ehrenamtlichen, Kulturschaffenden, Vereinen und Initiativen, und Veranstaltungen
Kommunen > Begleitung von Projekten vor Ort
> Ansprechpartner fir unterschiedlichste Akteure in der
Region Kommunikation & Sichtbarkeit
> Moderation von Austausch- und Beteiligungsprozessen > Organisation und Begleitung der Offentlichkeitsarbeit
> Vermittlung zwischen lokalen Akteuren und Projektstruktur
Projektsteuerung & Umsetzung > Aufbereitung von Inhalten fiir unterschiedliche Zielgruppen
> Koordination der Projektaktivitdten und Formate
> Strukturierung und Priorisierung von MalRnahmen Dokumentation & Forderkontext
> Sicherstellung von Zeitplanen und Meilensteinen > Dokumentation, Evaluation und Berichterstattung an das
> Enge Abstimmung mit der Projektleitung und dem JAller.Land“-Programmbiiro
Regionalen Gremium des Projekts > Unterstiitzung beim Fordermittelmanagement und Budgetiiberblick
> Unterstiitzung bei der Umsetzung von Ideen aus der Region (Mittelabrufe und Nachweise)
IHR PROFIL
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Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise im Bereich Kulturmanagement, Sozialwissenschaften, Stadt- oder Regionalentwicklung,
Geographie, Kunst, Kunstgeschichte, Musik, Musikwissenschaft o. A.

Erste Erfahrung in Projektarbeit, Netzwerkarbeit oder Kultur-/Regionalentwicklungsprojekten
Interesse an kultureller Arbeit, regionaler Entwicklung und Beteiligung

Freude an der Arbeit mit Menschen und unterschiedlichen Perspektiven

Teamfahigkeit

> Kommunikationsstédrke und Moderationsfahigkeit

Organisationstalent und die Fahigkeit, den Uberblick zu behalten

Eigeninitiative und Verldsslichkeit

sicherer Umgang mit digitalen Tools (u.a. MS Office Anwendungen)

Fiihrerschein der Klasse B
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i Zukunft.

WIR BIETEN IHNEN
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Eine gestaltende Rolle in einem innovativen Forderprojekt

viel Raum fiir eigene Ideen und Entwicklung

Zusammenarbeit mit einem engagierten Team und vielfaltigen Akteuren in der Region

ein spannendes Arbeitsfeld zwischen Kultur, Gesellschaft und Regionalentwicklung

Austausch im bundesweiten Netzwerk der Aller.Land-Regionen

flexible und mobile Arbeitszeitmodelle

attraktive Sozialleistungen (z. B. betriebliche Altersvorsorge)

Mitglied der Initiative - Gesunder Betrieb (vergiinstigte Eintritte bzw. Gebiihren in Schwimmbader, Thermen, Fitnessstudios etc.)
> Moglichkeit zum Fahrradleasing iber unseren Partner BusinessBike

eine leistungsgerechte Vergiitung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD)
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre

Bewerbungsunterlagen. Bitte bewerben Sie sich bis spatestens 29.05.2026
online auf unserer Homepage tiber unser
Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung Bewerberportal.

bevorzugt eingestellt.

Fiir weitere Informationen stehen lhnen Frau Dr. Fritz-Reich JETZT ONLINE BEWERBEN
(carolin.fritz-reich@rhoen-grabfeld.de, Tel. 09771 94-673) bzw. Frau

Fischer (laura.fischer@rhoen-grabfeld.de, Tel. 09771 94-193) gerne zur
Verfiigung.

Landratsamt Rhon-Grabfeld
Bei datenschutzrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an die Personalentwicklung
behordliche Datenschutzbeauftragte des Landratsamtes Rhon-Grabfeld, Sporleinstrale 11

Frau Hamacher (Tel. 09771 94-342). Bad Neustadt a. d. Saale



https://formulare.rhoen-grabfeld.de/frontend-server/form/alias/1/form_702/
https://formulare.rhoen-grabfeld.de/frontend-server/form/provide/702/
https://formulare.rhoen-grabfeld.de/frontend-server/form/provide/702/

