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Sachbearbeiter (m/w/d) Praxislabor „Klimaresiliente und nachhaltige  
Landwirtschaft“ im KompezMitte“  
 

Über uns 

Sie kennen uns noch nicht? Wir sind die für Umwelt, Naturschutz, Landwirtschaft, Geologie und die Entwicklung 

des ländlichen Raums zuständige Fachbehörde in Sachsen. In diesen Bereichen nehmen wir insbesondere 

gemeinnützige Aufgaben der Beratung, angewandten Forschung, Förderung und Kontrolle wahr. 

Mehr Informationen zur Abteilung „Förderung, Agrarrecht“ finden Sie hier: Abteilung 3 

 

Worum es geht 

Ziel des vom Bund im Rahmen des STARK-Programmes geförderten Projektes „Sächsisches Kompetenz-

zentrum nachhaltige Landwirtschaft, Fischwirtschaft und Klima“ ist es, die Transformation in den Braunkoh-

lerevieren in den ländlichen Gebieten zu unterstützen. Um dieses Ziel zu erreichen, wurden das Sächsische 

Kompetenzzentrum nachhaltige Landwirtschaft – Kohleregion Mitte mit einem Teilzentrum nachhaltige Land-

wirtschaft und dem Teilzentrum Regionalvermarktung - kurz KompezMitte – und das Sächsische Kompetenz-

zentrum nachhaltige Landwirtschaft Kohleregion Lausitz – kurz KompezLausitz errichtet. Weitere Hinweise 

zum Projekt können Sie der Website des LfULG entnehmen 

(https://landwirtschaft.sachsen.de/kompetenzzentrum-nachhaltige-landwirtschaft-59534.html). 

  

 

 

Wir stellen ein! 

               

Kennziffer: 
52/2026 

Ort:  
04808 Wurzen  

Bewerbungsfrist:  
18.05.2026 

Beginn: zum 
nächstmöglichen 
Zeitpunkt 
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https://lsnq.de/lfulgkarriere
http://www.lfulg.sachsen.de/
https://www.lfulg.sachsen.de/abteilung-3-forderung-agrarrecht-7488.html
https://landwirtschaft.sachsen.de/kompetenzzentrum-nachhaltige-landwirtschaft-59534.html


 
 

  

 

Interessante Aufgaben 

• Mitarbeit bei der Umsetzung der Maßnahmen im Rahmen des Praxislabors „Klimaresiliente und nachhal-
tige Landwirtschaft“ 

• Durchführung von Veranstaltungen zum Wissenstransfer in verschiedenen Formaten 

• Durchführung von Praxiserprobungen in der Region  

• Zusammenarbeit mit den Modell- und Demonstrationsbetrieben sowie den Partnern in der Region  

• Mitarbeit bei Erfolgskontrolle, Berichterstattungen, Öffentlichkeitsarbeit  
 

Wir bieten Ihnen  

• eine Tätigkeit im genannten Projekt in Vollzeit mit 40 Stunden befristet bis 30.06.2027 

• Vergütung in Entgeltgruppe 11 TV-L bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen 

• eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem eigens für das Projekt aufgebauten Team beim 
LfULG 

• eine professionell strukturierte, persönliche Einarbeitung 

• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Homeoffice und Gleitzeit  

• ein Job-Ticket (auch als Deutschlandticket) 

• 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr sowie arbeitsfreie Tage am 24. und 31. Dezember  

• betriebliche Gesundheitsförderung 

• eine zusätzliche Altersversorgung bei der VBL 
 

Sie bringen mit 

• ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung Agrarwirtschaft oder in einer ver-
gleichbaren Fachrichtung 

• Führerschein Klasse B 

• kompetente deutsche Sprachverwendung des Sprachniveau C1 
 
Von Vorteil 

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Landwirtschaft 

• Erfahrungen mit unterschiedlichen einschlägigen Instrumenten und Methoden des Projektmanagements 
und in der Zusammenarbeit von Projektmitarbeitern 

• Erfahrungen auf den Gebieten Öffentlichkeitsarbeit, Durchführung von Veranstaltungen, Internetpräsenz 
und beim landwirtschaftlichen Wissenstransfer 

• Erfahrungen aus dem Bereich landwirtschaftliche Bildung und Beratung 
 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweise) unter der 

Kennziffer 52/2026 als PDF-Datei per E-Mail an bewerbungen@lfulg.sachsen.de. Bitte fassen Sie die An-

lagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen. 

 
Als Ansprechpartner steht Ihnen Frau Stemmler, Telefon 0351 26121215, zur Verfügung. 
 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis bei . 

https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.vbl.de/de/die-vbl
mailto:bewerbungen@lfulg.sachsen.de.

