
 

   

 

 

   

  

 

 

  

 

 

 

 

Werden Sie Teil der RKI-DNA! 

Das Robert Koch-Institut - das sind ca. 1.500 Köpfe aus über 52 Nationen mit einem Ziel: Die Gesundheit 
der Menschen zu schützen. Wir erheben und analysieren Gesundheitsdaten, erkennen Risiken, beraten 
Politik und Fachwelt und entwickeln neue wissenschaftliche Methoden. Unsere Standorte sind in Berlin, 
Wildau und Wernigerode. 

 

Das Fachgebiet 27 - Gesundheitsverhalten untersucht die Verbreitung gesundheitsrelevanter Verhaltensweisen in 
Deutschland, darunter Ernährung, Bewegung sowie Tabak- und Alkoholkonsum. Auf Basis von RKI-Monitoringdaten und 
externen Datenquellen analysieren wir Trends und Einflussfaktoren. Unsere Analysen berücksichtigen individuelle, soziale 
und umweltbezogene Bedingungen und liefern Grundlagen für Prävention, Gesundheitsförderung und Politik. 

Unser Team Fachgebiet 27 - Gesundheitsverhalten freut sich auf Ihre Bewerbung! 

 
Ihre Aufgabe bei uns 
Im Rahmen eines Drittmittelprojekts soll ein Konzept für eine indikatorengestützte Surveillance des Bewegungsverhaltens 
erarbeitet und mit Experten/Expertinnen abgestimmt werden. Neben Indikatoren zur Beschreibung des 
Bewegungsverhaltens von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen auf Bevölkerungsebene, sind Indikatoren zu 
hemmenden und fördernden Faktoren des Bewegungsverhaltens ein wichtiger Bestandteil einer Bewegungs-Surveillance. 
Das Projekt beinhaltet folgende konkrete Aufgaben: 

• Recherche und strukturierte Sammlung von relevanten Indikatoren zum Bewegungsverhalten und dessen 
Einflussfaktoren für das Kindes-, Jugend- und Erwachsenenalter  

• Recherche zur bestehenden Datengrundlage und Identifikation von Datenlücken  

• Erstellung eines Konzepts zur Dissemination und Verstetigung einer Bewegungs-Surveillance  

• Erstellung von wissenschaftlichen Publikationen und Präsentation der Ergebnisse auf Fachtagungen  

• Planung und Durchführung von Online-Workshops und Online-Befragungen   
 

 

Ihr Profil 
Formale Voraussetzungen 

• Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Master, Diplom) der Public Health/Gesundheitswissenschaften, 
Sport- oder Bewegungswissenschaften oder vergleichbarer Fachrichtungen 

• Promotion zu einem gesundheits- oder sportwissenschaftlichen Thema ist wünschenswert 
 

Bei ausländischen Bildungsqualifikationen benötigen wir einen Nachweis über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. 

 

Kenntnisse und Erfahrungen 
• Im Themenfeld Public Health oder bewegungsbezogenes Gesundheitsverhalten  

• In der Literaturrecherche in wissenschaftlichen Datenbanken   

• In Bezug auf wissenschaftliches Publizieren (national und international) und Präsentieren von 

Forschungsergebnissen  

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen 

• Sprachkenntnisse (CEFR-Niveau): Deutsch mind. C1, Englisch mind. Grundkenntnisse  
  

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter  
Gesundheitsverhalten (d/m/w) 

 
Arbeitsbeginn 

01.07.2026  
Vergütung 

E 14 TVöD  
Standort 

Berlin 

 
Befristung 

bis 30.06.2029  
Bewerbungsfrist 

17.05.2026  
Referenznummer 

58/26 | 1442109 

 

Direkt bewerben 

 

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1442109


 

   

 

 

Wünschenswerte Kenntnisse und Erfahrungen 
• Im Themenfeld körperliche Aktivität/Bewegung  

• In der Methodik zur Erhebung des Gesundheitsverhaltens 

• In der Gremienarbeit 

• In der quantitativen Datenanalyse mit Statistikprogrammen (Stata, SAS oder R) 
 

Persönliche Kompetenzen 
• Selbstständigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten nach Zielvorgaben 

• konzeptionelles Denken durch das Erfassen komplexer Situationen und der Entwicklung von Konzepten für 

Lösungen 

• Aufgaben- und Projektplanungskompetenz durch Systematisierung anfallender Aufgaben 

• Kommunikationsfähigkeit und anschauliche Darstellung von Sachverhalten sowie präziser und sachlicher 

Argumentation 

• Kooperations- und Teamfähigkeit und Erarbeitung von Lösungen mit anderen Teammitgliedern  
 

Darauf können Sie sich freuen  
• 30 Tage Urlaub und dienstfreie Tage an Heiligabend und Silvester 

• Bis zu 50 % mobile Arbeit möglich 

• Geförderte Altersvorsorge und Angebot für vermögenswirksame Leistungen inkl. Zuschuss gemäß dem 

öffentlichen Dienst 

• Transparente Bezahlung gemäß Tarifvertrag inkl. Jahressonderzahlung und regelmäßigen Entgelterhöhungen 

• Sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

• Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit und Teilzeitmöglichkeiten 

• Individuellen Fortbildungsmöglichkeiten und ein breiter Trainingskatalog für die persönliche Weiterentwicklung 

• Sportangebote, wie Yoga, Laufveranstaltungen, Kooperationen mit Fitness Studios u.v.m. 

• Eltern-Kind-Büros in allen Liegenschaften für Notfallbetreuung 

• Deutschlandticket-Job mit Zuschuss 

• Besondere Absicherung bei Dienstreisen ins Ausland in Bezug auf Sicherheit und medizinische Versorgung 
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich über interamt.de zur StellenID 1442109. 
 
 
 
Wir leben Chancengleichheit und gewährleisten die berufliche Gleichstellung. Bewerbungen von Menschen in allen Dimensionen von 
Diversität sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Das Bundesministerium für Gesundheit kann im Rahmen seiner aufsichtsrechtlichen Befugnisse im Einzelfall Einblick in Ihre 
Bewerbungsunterlagen nehmen. Ihre personenbezogenen Daten werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 
 
 

Nicht der richtige Job für Sie? Hier finden Sie mehr: jobs.rki.de.  
 
 
 

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1442109
https://jobs.rki.de/

