
Am Dezernat III ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle als

Techniker im Bereich HLSK (m/w/d)
zu besetzen.

Die Universität Mannheim ist eine der
führenden Hochschulen in Deutschland mit
derzeit rund 12.000 Studierenden an fünf
Fakultäten. Insbesondere die Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften gehören national und
international zur Spitzengruppe. Ihren über
2.600 Beschäftigten bietet die Uni Mannheim
ein spannendes Arbeitsumfeld mit zahlreichen
Benefits.

Das Dezernat für Bau und Technik ist für den
Betrieb und den baulichen Unterhalt von rund
150.000 m² universitärer Flächen mit ca. 40
Gebäuden im Stadtgebiet Mannheim
verantwortlich.

Eckdaten

Start: zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Eingruppierung: bis E 10 TV-L BW

Stunden/Woche: 39,5 Stunden,
die Stelle ist grundsätzlich teilbar

Arbeitsort:
Universität Mannheim, B 6, 30–32

Bewerbungsfrist:
15.05.2026

Referenznummer: VP-458

An der Universität Mannheim ist im Dezernat III Bau und Technik ab sofort eine
Vollzeitstelle als Techniker für den Bereich Heizung, Lüftung, Sanitär und Kälte
(m/w/d) zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

Planung, Koordination, Einweisungen, Begleitung und Kontrolle der
Fremdfirmen / Wartungsfirmen

Abnahme und Dokumentation der Wartungs- und Prüfergebnisse

Prüfen von Wartungsberichten und Rechnungen

Sichtprüfung / Kontrolle der technischen Anlagen und Beseitigung von
Fehlern

Reporting an die zuständigen Stellen

Kommunikation mit Kunden und Kollegen in den Objekten vor Ort

Mitwirkung bei der Planung von haustechnischen Anlagen

Ihr Profil:

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem Grad „Bachelor of
Engineering“ oder „Bachelor of Science“ oder Diplom-Ingenieur einer Fach-
hochschule oder staatlich geprüfter Techniker, Meister (m/w/d) mit
langjähriger, einschlägiger Berufserfahrung in den Bereichen Heizung,
Lüftung,Sanitär,Kälte

mehrjährige Berufserfahrung in der Betreuung von technischen Anlagen

Kenntnisse der einschlägigen relevanten Rechtsvorschriften (z. B. LBO,
VOB, Betriebssicherheitsverordnung)



hohes Maß an Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und
Kommunikationsstärke

selbständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise

sicherer Umgang mit den üblichen EDV-Programmen

Unser Angebot:

eine verantwortungsvolle und vielseitige Position in einem innovativem
Umfeld

ein kollegiales und unterstützendes Team

die Möglichkeit, an spannenden und nachhaltigen Bauprojekten
mitzuwirken

Betriebliche
Altersvorsorge für den

öffentlichen Dienst

Positives Arbeitsklima Umfangreiches
Fortbildungsangebot

Zentrale Lage in der
Mannheimer
Innenstadt

Sportprogramm für
alle Beschäftigten

Mensa

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt in Bereichen, in
denen Frauen unterrepräsentiert sind, die Erhöhung des Frauenanteils an und
fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung
auf.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Bewerbungsportal der
Universität Mannheim bis zum 15.05.2026.

Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Jung, Leitung Technik
Dezernat III unter 

bewerbungen-deziii@uni-mannheim.de

 gerne zur Verfügung.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
können der Homepage der Universität
entnommen werden:
www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-
bewerbungen.

Die Rücksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend gelöscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden können.
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