SCh|ESWIg-HO|StEIn Wirtschaft und Technik
Der echte Norden

Offentliche Stellenausschreibung
Flr Beschaftigte des Landes Schleswig-Holstein
und externe Bewerberinnen und Bewerber

An der Fachhochschule Westkiiste ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Projekt ,Innova-
tive Netzinfrastruktur einer klimaneutralen Energieversorgung von Schiffen auf dem Nord-
Ostsee-Kanal (INES-NOK)“ die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in mit
energie- oder automatisierungstechnischem Schwerpunkt (m/w/d) in Vollzeit zu be-
setzen. Die Stelle ist bis zum 31.12.2028 befristet. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und
auch fur eine begleitende Promotion geeignet.

Uber uns

Als Hochschule der Energiekiste in Schleswig-Holstein forscht die Fachhochschule West-
kiste im Bereich der Energiewende-Themen im interdisziplindren Institut fur die Transfor-
mation des Energiesystems (ITE). Das Institut befasst sich in zahlreichen Projekten inter-
disziplinar und anwendungsorientiert mit Fragen der Energiewende und beschéftigt derzeit
ca. 20 Mitarbeitende. In unserem neuen Forschungsprojekt ,Innovative Netzinfrastruktur ei-
ner klimaneutralen Energieversorgung von Schiffen auf dem Nord-Ostsee-Kanal - ,INES-
NOK* wollen wir die Verknupfung der Landnetz-Infrastruktur und der Schiffs-Infrastruktur fur
die zukunftsfahige Energieversorgung von Schiffen untersuchen.

Ihre Aufgaben

Ihre gemeinsamen Aufgaben mit den Partnern im Projektteam umfassen:

e Selbstandige Forschung und Entwicklung zur Stabilitat der elektrischen Netze im ma-
ritimen Bereich,

e Forschung und Entwicklung zu DC-Anbindungen und Betriebsmitteln,

e Unterstitzung bei der Durchfihrung von Netzsimulationen mit Hilfe einer Netzsimula-
tionssoftware,

e Gestaltung und Teilnahme an relevanten Projektmeetings und Absprache mit Projekt-
partnern bezlglich der Projektaufgaben,

e Erstellung der Projektberichte,

e Teilnahme an wissenschaftlichen Veranstaltungen,

e Ausarbeitung von wissenschaftlichen Veroffentlichungen.

Das bringen Sie mit

e Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium bevor-
zugt aus den Bereichen elektrische Energietechnik, Elektrotechnik, Automatisierungs-
technik oder verwandten Disziplinen,

e Sie haben gute Vorkenntnisse in und Interesse an den Bereichen Elektrische Versor-
gungsnetze, Hochspannungstechnik und Erneuerbare Energien,



e Sie arbeiten teamorientiert und kooperativ und verfigen tber Kommunikationsstarke
und Organisationsgeschick,

e Sie verfugen uber gute und kommunikationssichere Deutschkenntnisse,

¢ Hilfreich sind erste Erfahrung bei der Zusammenarbeit in einem Projektteam.

Wir bieten lhnen

e eine interessante, herausfordernde Téatigkeit im Bereich der anwendungsorientierten
interdisziplinaren Forschung in einem der gegenwartig interessantesten Anwendungs-
gebiete der Technik,

e eine Vergutung nach tariflichen und personlichen Voraussetzungen bis zu TV-L E13,

e Mitarbeit in einem Projekt mit bundesweiter Bedeutung mit eigenem Gestaltungsraum,

e Einbindung in ein interdisziplindres Team von ca. 20 Mitarbeitenden im Institut,

e ein dynamisches Arbeitsumfeld mit vielféaltigen Auf3enkontakten,

e die Gelegenheit zur Mitwirkung an Publikationen,

e dort zu arbeiten, wo andere Urlaub machen,

e die Mdglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung,

e die Mdglichkeit, Teile der Arbeitszeit in Telearbeit zu leisten,

e die Mdglichkeit zur Qualifikation und personlichen Weiterentwicklung,

e eine Gelegenheit, Lehrerfahrung zu sammelin.

Wir freuen uns auf Sie!

Die Fachhochschule Westkuste setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behin-
derung ein und prift, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere
mit bei der Agentur fur Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinder-
ten Menschen, besetzt werden kbnnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir mdchten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begrif3en wir Bewerbungen, unabhéngig von Nationalitat, ethnischer und so-
zialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller lIdentitat.

Ausdrucklich begrtf3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt fir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder da-
nischer Sprache.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen an.
Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung, Befa-
higung und fachlicher Leistung vorrangig bericksichtigt.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Férderung der Teilzeitbeschaftigung lie-
gen im besonderen Interesse der Fachhochschule Westkiiste. Deshalb werden an Teilzeit
interessierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.



Jetzt bewerben!

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der offentlichen Verwaltung
mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in
die Personalakte, richten Sie bitte bis zum

17.05.2026

an die Fachhochschule Westkiste, Fritz-Thiedemann-Ring 20, 25746 Heide, gerne in elekt-
ronischer Form (bewerbung-ite@fh-westkueste.de). Bei Bewerbungen in Papierform bitten
wir um Ubersendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt wer-
den.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdricklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des Lan-
desdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kénnen Sie unseren Daten-
schutzbestimmungen entnehmen.

Fur tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht Ihnen Herr Rohde (rohde @fh-
westkueste.de / 0481 8555-130), gern zur Verfligung. Bei fachlichen Fragen zum Anforde-
rungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wenden Sie sich bitte an die Gruppenlei-
terin Netzintegration am ITE, Frau Dr. Nassipkul Dyussembekova (dyussembekova@fh-
westkueste.de / 0481 123769-21) oder den Geschaftsfuhrer des ITE, Herrn Volker Kéhne
(koehne@fh-westkueste.de / 0481 123769-92).

Antworten auf haufig gestellte Fragen finden Sie hier.

-

Zertifikat seit 2016
audit familiengerechte
hochschule
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