
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bei der Stadt Weißenfels ist folgende Stelle zu besetzen:  
 
 
Abteilungsleitung (m/w/d) Ordnung 

Fachbereich Bürgerdienste, Abteilung Ordnung 
 
 
 
Entgeltgruppe:  Einstellungsdatum:   Befristung:   Arbeitszeit:  
EG 10 TVöD  nächstmöglich            unbefristet  Vollzeit 
          (39h) 

 

STELLEN-

AUSSCHREIBUNG 

WSF 17/2026 

Stadt Weißenfels 

www.weissenfels.de 

Stadt Weißenfels 
Abteilung Personal/Entgelt 
Markt 1 
06667 Weißenfels 
 
bewerbung@weissenfels.de 
 

Übernehmen Sie Verantwortung für ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld im Bereich der 
Gefahrenabwehr und öffentlichen Sicherheit. Sie erwartet eine Führungsposition mit Gestaltungsspielraum, 
in der Sie maßgeblich zur Aufrechterhaltung von Ordnung und Sicherheit in der Stadt Weißenfels beitragen. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Leitung der Abteilung Ordnung mit 19 Beschäftigten im Innen- und Außendienst 

• Koordination, Steuerung und Überwachung der Aufgabenwahrnehmung 

• Entscheidungen in ordnungsrechtlichen Angelegenheiten und Maßnahmen der Gefahrenabwehr 

• Verantwortung für die Haushaltsplanung und -überwachung 

• Bearbeitung komplexer Widerspruchs- und Bußgeldverfahren  

• Sicherstellung der Kontrolle und Durchsetzung städtischer Satzungen 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Öffentlichen Verwaltung (B.A.) bzw. Dipl.-Verwaltungsfachwirt/in (FH) 
oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Strukturierte, selbstständige und rechtssichere Arbeitsweise 

• Ausgeprägte Führungsstärke, sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke und Konfliktfähigkeit 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Führungsposition mit Gestaltungsspielraum 

• Unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) 

• Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, VWL und betriebliche Altersvorsorge (KVSA) 

• Flexible Arbeitszeiten, Home-Office, Fahrradleasing, Dienstsport und Fortbildungsmöglichkeiten 
 
→ Ausführliche Stellenbeschreibung hier abrufen: Langversion WSF 17/2026 
 
Bei gleicher Eignung, Fähigkeit und fachlicher Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt 
berücksichtigt. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter dem 
Stichwort WSF 17/2026 bis 17.05.2026 per E-Mail an bewerbung@weissenfels.de. 
 
Für Fragen steht Ihnen die Abteilungsleiterin Personal/Entgelt, Frau Eckey, unter der Telefonnummer 
03443/370-297 oder per E-Mail (Linda.Eckey@weissenfels.de) gern zur Verfügung. Datenschutzhinweise 
gemäß DSGVO finden Sie unter: https://www.weissenfels.de/Kurzmenü/Datenschutz 
 
 
Hantscher 
Fachbereichsleiter Zentrale Dienste 
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