
 
 
 
 
 
Die Gemeinde Freigericht ist Trägerin von insgesamt fünf kommunalen Kindertageseinrichtungen (KiTa). 
Unsere KiTas mit unterschiedlichen Konzeptionsschwerpunkten verteilen sich auf alle Ortsteile der 
Gemeinde. Hier findet eine Betreuung der Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt statt. 
Grundlage unserer pädagogischen Arbeit bildet in allen Kindertageseinrichtungen der Hessische Bildungs- 
und Erziehungsplan. 
 
Kinderlachen ist unser Alltagszauber – Wollen auch Sie diesen Zauber erleben? Die Kinder freuen 
sich auf Sie! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Für unsere kommunalen KiTas suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit und Teilzeit 
 

mehrere staatlich anerkannte Erzieher/innen und Fachkräfte gem. § 25 b 
HKJGB (m/w/d) 
 
 
Wir bieten 

• die Mitarbeit in einem engagierten Team sowie eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

• viele neugierige und pfiffige Kinder, die unseren Alltag mit ihrem Lachen verzaubern 

• Möglichkeiten, Ihre Stärken und eigene Ideen mit einzubringen 

• vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote sowie regelmäßige Teamsitzungen und Supervision 

• pro Kalenderjahr vier Konzeptionstage 

• Fachberatung zum Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan 

• Möglichkeit zur Teilnahme an verschiedenen Facharbeitskreisen 

• eine Bezahlung nach dem TVöD-SuE inkl. der sog. SuE-Zulage 

• jährliche Zahlung einer Treue-Sonderzahlung und der Jahressonderzahlung 

• einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr und einen Anspruch auf 
Regenerationstage 

• ein vergünstigtes JobTicket  

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• umfangreiche Betriebliche Gesundheitsförderung 
 
Sie passen besonders gut zu uns, wenn Sie 

• eine staatliche Anerkennung als Erzieher/in, Heilpädagoge/in, Kinderpfleger/in, Sozialassistenz, 
Sozialpädagoge/in, Sozialarbeiter/in, eine Anerkennung als Fachkraft gem. § 25b HKJGB oder eine 
vergleichbare Qualifikation mitbringen 

• sich tagtäglich von unseren Kindern verzaubern lassen möchten 

• Freude, Energie und Leidenschaft für die Arbeit mit den anvertrauten Kindern und Familien 
mitbringen 

• Kindern gute Bildungs- und Entwicklungschancen geben wollen 

• sprachgewandt und kommunikationsfreudig sind 

• Belastungssituationen kreativ und zuversichtlich begegnen 

• Beteiligung und Kooperation einen hohen Stellenwert geben 

• einen bestehenden Masernimpfschutz gem. Masernschutzgesetz nachweisen können 



 
Nähere Informationen zu den jeweiligen Kindertageseinrichtungen und Konzeptionen finden Sie auf unserer 
Homepage www.freigericht.de. 
 
Bei gleicher Eignung erhalten schwerbehinderte Menschen den Vorzug vor anderen Bewerber/innen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Nutzen Sie bitte unser Bewerberportal. 

 
Für Fragen steht Ihnen das Personalbüro unter der Telefonnummer 06055 916-113 gerne zur Verfügung. 
 
Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 
Rahmen und zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann jederzeit ohne 
Angabe von Gründen schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf 
der Einwilligung dazu führt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden 
kann. 
 

https://www.webkita1.de/freigericht/infoportal/Kitas/kitas_gemeinde?4
https://bewerber-pro7.ekom21.de/bewerber-web/?companyEid=43509&tenant=43509&lang=D

