
 
 

 

Starte deine Zukunft bei der Stadt Rheine!

Auszubildende zum/zur Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
Beginn: 01.08.2027

Du interessierst dich für Recht, Organisation und arbeitest gern mit Menschen? Dann starte deine Ausbildung bei der Stadtverwaltung
Rheine.

Als Verwaltungsfachangestellte/-r sorgst du dafür, dass Verwaltungsabläufe funktionieren und Bürgeranliegen zuverlässig bearbeitet
werden. Du bearbeitest Anträge, berätst Bürgerinnen und Bürger und findest für unterschiedliche Anliegen passende Lösungen. Dabei
arbeitest du strukturiert, behältst auch in komplexen Fällen den Überblick und bist eine wichtige Ansprechperson im direkten Kontakt
mit der Bevölkerung.

Warum wir - und warum du bei uns gut aufgehoben bist:

Mit rund 80.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ist Rheine eine lebendige Stadt im Städtedreieck Münster–Osnabrück–Enschede.
Mehr als 850 Mitarbeitende sowie rund 30 Auszubildende und dual Studierende sorgen täglich dafür, dass unsere Stadt funktioniert
und sich weiterentwickelt.

Bei uns wirst du von Anfang an in die Teams eingebunden und übernimmst schnell eigene Aufgaben – immer mit fachlicher
Begleitung. Du erhältst Einblicke in unterschiedliche Bereiche der Verwaltung und arbeitest an Themen, die die Stadt unmittelbar
betreffen. Zusätzlich gibt es regelmäßig Projekte und Veranstaltungen, bei denen du dich mit anderen Auszubildenden austauschen
und vernetzen kannst.

Das erwartet dich in der Ausbildung:

Das solltest du mitbringen:

Klingt nach dir? Dann bewirb dich!

Ende der Bewerbungsfrist: 31.07.2026

Am einfachsten geht es über das Online-Bewerbungsportal über den Link https://karriere.rheine.de/ocwb3.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind ausdrücklich willkommen. Weitere Informationen findest du unter
https://www.rheine.de/ausbildung.

Wenn du Fragen hast, helfen dir gerne die Ausbildungsleitungen

Frau Melina Miethe, Telefon 05971 939-271 und Frau Sabine Ricken, Telefon 05971 939-339

Stadt Rheine
Der Bürgermeister
Fachbereich Interner Service
Klosterstraße 14
48431 Rheine

eine dreijährige Ausbildung mit Wechsel zwischen praktischer Ausbildung in der Stadtverwaltung Rheine und Berufsschulblöcken
am Hansa-Berufskolleg in Münster bzw. Studieninstitut Westfalen-Lippe in Münster 

monatliche Vergütung (brutto) im ersten Ausbildungsjahr 1.368,26 € , im zweiten Ausbildungsjahr 1.415,20 € und im dritten
Ausbildungsjahr 1.464,02 € (Stand 01.05.2026)

vermögenswirksame Leistungen (auf Antrag) sowie das Deutschlandticket

Jahressonderzahlung und eine Prämie bei erfolgreicher Abschlussprüfung 

Grundsätzlich ist die Ausbildung auch in Teilzeit möglich

Fachoberschulreife

Freude an Teamarbeit sowie eine zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise

Interesse an Politik, Gesellschaft und den Abläufen in einer öffentlichen Verwaltung

Spaß daran, Bürgerinnen und Bürger bei Anliegen zu unterstützen und serviceorientiert zu arbeiten

Motivation, Dinge aktiv mitzugestalten und Verantwortung zu übernehmen

https://karriere.rheine.de/ocwb3
https://www.rheine.de/ausbildung


 


