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Baden-Wiirttemberg

SR Ministerium fiir Umwelt, Klima
und Energiewirtschaft

3R

Bewerbungsfrist
17.05.2026

Entgeltgruppe 13
TV-L

Vollzeit

Befristet bis
31.05.2028

Esslingen oder
Goppingen

Fachliche
Auskuinfte:

LRA Esslingen:
Christian
Jungreitmeier
(Telefon

0711 3902-41411);
LRA G6ppingen:
Jupp Junger
(Telefon

07161 202-2200)
Verfahrensfragen:
Ann-Katrin Beck
(Telefon
0711126-2542)

Jetzt online bewerben

Master oder Dipl.-Ing. (w/m/d)

Physik, Chemie, Elektrotechnik, Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Bau- und Umweltingenieurwesen oder vergleichbare Fachrichtung

beim Landratsamt Esslingen sowie beim Landratsamt Géppingen -
Gewerbeaufsicht

Die Eingruppierung der Stelle richtet sich nach dem

A Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) und erfolgt unter

Berlicksichtigung der tarifrechtlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13
TV-L. Die befristete Einstellung erfolgt gemal § 14 Abs. 1 Nr. 3 Teilzeit- und
Befristungsgesetz zur Vertretung.

Der Landkreis Esslingen liegt in der Region Stuttgart. Er ist im Westen dicht
besiedelt und im Osten von einer faszinierenden Landschaft gepragt. Als
moderne und vielseitige Verwaltung ist es fur den Landkreis Esslingen
selbstverstandlich seinen rund 2.500 Mitarbeitenden attraktive Arbeitsplatze
sowie vielfaltige und sinnstiftende Aufgaben zu bieten. Ebenso wichtig sind
die Weiterentwicklung, die Gesundheit, sowie die Vereinbarung von Berufs-
und Privatleben der Mitarbeitenden. Informieren Sie sich tber die Benefits, die
den Landkreis als attraktiven Arbeitgeber auszeichnen, unter

Awww.karriere.landratsamt-esslingen.de und GESTALTEN Sie mit uns
GEMEINSAM GROSSES.

Am Rande der Schwébischen Alb gelegen und im direkten Einzugsgebiet der
Region Stuttgart Gberrascht der Landkreis Géppingen mit
AuBergewdhnlichem: Einer einzigartigen Naturkulisse mit atemberaubenden
Blicken auf und vom Doppelten Albtrauf, zahlreichen Geschichten rund um
den Mythos der Staufer, international bekannten Namen wie WMF, Marklin
oder WALA sowie traditionsreichen Heilbddern und einer hervorragenden
Gourmetkulche. Hier finden Sie weitere Informationen zum

A Landkreis Goppingen. Als Arbeitgeber ist das Landratsamt Goppingen ein
moderner und innovativer Dienstleistungsbetrieb. Wir bieten einen sicheren
Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten, Vereinbarkeit von Beruf, Familie und
Privatleben, Weiterbildungsmaoglichkeiten und ein freundliches Arbeitsklima in
zeitgemaBer Arbeitsumgebung. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die
Region mit unserer Arbeit mit.

Diese interessanten Aufgaben warten unter anderem auf Sie:

* Technische Betreuung von Zulassungsverfahren von Betrieben nach
Immissionsschutz-, Wasser-, Abfall- und Arbeitsschutzrecht im Team mit
Fachkraften fir Recht und Verwaltung

* Erstellung fachtechnischer Stellungnahmen fir baurechtliche
Genehmigungsverfahren fir Betriebe und flr Bebauungsplane

e Uberwachung und Beratung von Betrieben beziiglich der Einhaltung von
Umwelt- und Sicherheitsstandards sowie von Baustellen im sozialen,
organisatorischen und technischen Arbeitsschutz

* Bearbeitung von Arbeitnehmer- und Nachbarschaftsbeschwerden sowie
Durchflihrung von Ld&rmmessungen

Der endgultige Aufgabenzuschnitt bleibt vorbehalten.

Das missen Sie mitbringen:

e Abgeschlossenes Diplom (Universitat) oder Masterabschluss,
insbesondere der Fachrichtungen: Ingenieurwesen u. a. Elektrotechnik,
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Bau- und Umweltingenieurwesen sowie
Naturwissenschaften u. a. Chemie und Physik oder vergleichbare
Fachrichtungen. Entsprechende Masterabschlisse, die nicht an einer
Universitat erworben wurden, missen zum Zeitpunkt des Abschlusses fir
den Zugang zum héheren Dienst akkreditiert sein; der Nachweis hierfir ist
von der Bewerberin oder vom Bewerber zu fihren. Bei auslédndischen
Abschlissen ist eine Zeugnisbewertung der Zentralstelle flr ausléandisches
Bildungswesen von der Bewerberin oder dem Bewerber vorzulegen. Die
Nachweise sind den Bewerbungsunterlagen beizufligen.

* Bereitschaft, zahlreiche AuBentermine, zum Teil auch in schwierigem
Geladnde und unter kdrperlicher Anstrengung, wahrzunehmen
(Fahrerlaubnis der Klasse B sowie persodnliche Mobilitat sind erforderlich)

* Deutsche Sprachkenntnisse mindestens auf dem Sprachniveau CT1

* Bewerberinnen und Bewerber aus Drittstaaten missen den
Bewerbungsunterlagen ihren Aufenthaltstitel mit entsprechender
Arbeitserlaubnis beifligen

Idealerweise bringen Sie darliber hinaus mit:

* Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, schnelle Auffassungsgabe und ein gutes
Kommunikationsvermdégen

* Teamfahigkeit, Verhandlungsgeschick, engagierte, ergebnisorientierte,
strukturierte und selbststédndige Arbeitsweise sowie sicheres Auftreten

* Einschlagige Berufserfahrung im Arbeitsschutz und/oder im
anlagenbezogenen Umweltschutz ist von Vorteil

¢ Fundierte EDV-Kenntnisse, insbesondere im Umgang mit Datenbanken,
GIS-Systemen und den gangigen Office-Produkten

Wir bieten lhnen:

e Nutzen Sie die flexiblen Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Beruf und
Familie.

¢ Sinnhaftigkeit: Einen Arbeitsplatz mit interessanten und
abwechslungsreichen Aufgaben in einem kompetenten und engagierten
Team.

* Gemeinwohlorientierung: Mit |hrer Tatigkeit helfen Sie, unsere natirlichen
Lebensgrundlagen zu schitzen und arbeiten aktiv mit, eine intakte Umwelt
und ein gesundes Klima zu erhalten.

* Sicherheit: Eine langfristige berufliche Perspektive bei einem 6ffentlichen
Arbeitgeber.

* Weiterentwicklung: Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten im
Rahmen unserer Personalentwicklung.

* Weitere Vorteile: Einen Arbeitgeber-Zuschuss zum 2 Job-Ticket BW bzw.
2 Deutschlandticket und fur Beschaftigte eine

7 betriebliche Altersversorgung (VBL).

* Weitere Vorteile: Ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz, eine Kantine und
Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung werden Frauen ausdrtcklich zur
Bewerbung aufgefordert. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Bewerbungen
von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdrlcklich begrif3t und bei im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt. Weitere Informationen finden Sie auf unserer

Homepage unter > Bewerben mit Behinderung.

Die Auswahlgesprache finden in Présenz im Ministerium far Umwelt, Klima
und Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg statt.

Die Datenschutzhinweise fur Bewerberinnen und Bewerber zur Durchfihrung

von Bewerbungsprozessen finden Sie = hier.
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