LANDKREIS

MARKISCH-
ODERLAND

In der Verwaltung des Landkreises Markisch-Oderland ist eine Stelle als

Assistenzarzt/Assistenzarztin mit der Bereitschaft

die Facharztausbildung fiir Offentliches Gesundheitswesen zu
absolvieren und der Option auf die spatere Leitung des
Gesundheitsamtes

am Dienstort Seelow oder Strausberg zu besetzen.
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Vollzeit unbefristet EG 14/15TVéD, variabler Bewerbungsfrist
A 16 BbgBesG Dienstort bis zum 31.05.2026

Ihr Aufgabengebiet:

Im Rahmen der Facharztausbildung werden Sie in allen Bereichen des Gesundheitsamtes
(Sozialmedizinischer Dienst, Kinder- und Jugendgesundheitsdienst, Fachdienst Hygiene
und Umweltmedizin, sozialpsychiatrischer Dienst) eingesetzt. Sie lernen unter fachlicher
Anleitung die Schwerpunkte der jeweiligen Bereiche kennen und arbeiten spater
selbststéandig. Fachlich kompetente Ansprechpartner stehen Ihnen allen Bereichen
jederzeit zur Seite.

Die arztliche Tatigkeit umfasst im Rahmen der Weiterbildung in den einzelnen
Fachbereichen u.a.: Erstellen von amtsarztlichen Gutachten, Bearbeitung/Ermittlung von
Infektionsgeschehen, Teilnahme an hygienerelevanten Begehungen, Beurteilung von
Trinkwasseruntersuchungen und Einleitung entsprechender MaBnahmen, Schuleingangs-
und Schulabgangsuntersuchungen, Kita-Untersuchungen, Durchfihrung von Schutz-
impfungen gemaB STIKO, Tatigkeiten nach dem PsychKG, Kriseninterventionen, Mitarbeit
bei Praventionsprojekten und bei der Erstellen von Katastrophenschutzpldnen, Teilnahme
an Ausschusssitzungen u.s.w.

Ihr Profil:

Fir unseren Landkreis Markisch-Oderland, einem der gréBten und attraktivsten
Arbeitgeber im Kulturerbe Oderbruch und im Berlin nahen Raum wiinschen wir uns eine
motivierte Arbeitskraft, die folgendes mitbringt:

e eine Approbation als Arzt/Arztin mit der zwingenden Bereitschaft zur Absolvierung
des Amtsarztkurses mit dem Ziel des anschlieBenden Erwerbs des/der Facharz-
tes/Facharztin fir Offentliches Gesundheitswesen

mind. 2-jahrige klinische Erfahrung in der unmittelbaren Patientenversorgung
Grundkenntnisse im Brandenburgischen Gesundheitsdienstgesetz

FUhrerschein der Klasse B

folgende Kompetenzen: Motivationsfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Uberzeu-
gungsfahigkeit, Durchsetzungsfahigkeit, Zeitmanagement, Informationsfahigkeit,
Konzeptionelles Denken, Moderationsfahigkeit, Eigenmotivation, Stressresistenz,
Entscheidungsfahigkeit, Flexibilitat




Darauf konnen Sie sich freuen:
Eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit mit einem erfahrenen und engagierten Team.

v Gut aufgestellt: einen unbefristeten, zukunftssicheren Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst, mit Tarif- oder Beamtengehalt, einer betrieblichen
Altersvorsoge sowie jahrlichen Sonderzahlungen

v Stets flexibel: Privatleben und Beruf im Einklang, durch eine flexible
Arbeitszeitregelung, 30 Tage jahrlicher Erholungsurlaub und zusatzlich am 24.12
und 31.12. frei

v" Gesund am Arbeitsplatz: Angebote im Rahmen des Gesundheitsmanagements
(z. B. betriebliches Eingliederungsmanagement, bei Erfordernis Beschaffung
ergonomischer Hilfsmittel, Zuschuss PC-Brillen, Teilnahme an Firmenlaufen) sowie
einmal jahrlich wechselnd das Angebot zur Teilnahme an einem Team- oder dem
Gesundheitstag

v" Gute Perspektiven: Freistellung und Kostenibernahme fir die Teilnahme am
~Amtsarztkurs®, Aussicht auf die spatere Leitung des Gesundheitsamtes bei
facharztlich begleiteter Einarbeitung in die Leitungsfunktion

v Dariiber hinaus: die Anerkennung Ihrer Erfahrung bei einer unmittelbaren
Anschlussbeschaftigung innerhalb des offentlichen Dienstes, die Mdglichkeit der
Durchfiihrung von Hospitationen wenn wir uns fir Sie entschieden haben, Nutzung
des hauseigenen Fuhrparks flir AuBendiensttatigkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!*

Schwerbehinderte und Frauen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Ubersenden Sie uns bitte Ihr aussagefihiges Bewerbungsschreiben zusammen mit
Lebenslauf, Zeugnissen Uber Schul- und Berufsabschluss sowie ggf.
Qualifikationsnachweisen und Arbeitszeugnissen an:

Anschrift E-Mail
Landkreis Markisch-Oderland bewerbung@landkreismol.de
Amt flr Digitalisierung, Organisation u. (zusammengefasst in einer PDF-Datei)
Personal

Puschkinplatz 12
15306 Seelow

Haben Sie noch Fragen?

Fir allgemeine Fragen rufen Sie uns gerne an oder schreiben uns eine E-Mail.

Riickfragen zum Riickfragen zur
Bewerbungsprozess? Aufgabenbeschreibung?

,Ich bin fur Sie da!“

Frau Dipl.-Med. Ledwon
Amtsleitung & FDL Kinder- und
Jugendgesundheitsdienst

»Ich bin fir Sie da!™

Frau Schenker

SB Personal
03346 850 7718 03346 850 6725
Frau Dipl.-Med. Reinbach
bewerbung@landkreismol.de Amtsarztin & FDL

Sozialmedizinischer Dienst
\ 03346 850 6710 /

* Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten bis zur Beendigung des Auswahlverfahrens gespeichert
und verarbeitet werden.
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