Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt flir den Fachdienst
Kindertagesbetreuung mehrere

Erzieher/innen (m/w/d) fir die stadtische
Kindertagesstatte am Standort Deichhorst

Entgeltgruppe S 8a TV6D, Vollzeit oder Teilzeit bis zu 39 Wochenstunden, unbefristet

Die stadtische Kindertagesstatte am Standort Deichhorst soll zukiinftig wieder 110 Kindern
eine Betreuungsmadglichkeit bieten. Sie umfasst neben einer Krippengruppe vier
Elementargruppen, wobei eine Elementargruppe als platzreduzierte , Delko™-Gruppe fiir
Kindern mit besonderen sozial/emotionalen Bedirfnissen gefihrt wird. Die Kindertagesstdtte
liegt hinter dem stadtischen Klinikum und verflgt Gber ein sehr groBzligiges AuBengeldnde mit
gewachsenem Baumbestand.

Mehr Informationen zur Kita am Standort Deichhorst finden Sie hier:

www.delmenhorst.de/kita-portal

Wir bieten Ihnen:

ein spannendes Betatigungsfeld in einem wertschatzenden Betriebsklima
erhdhte Verfligungszeiten

Fachberatung in der Arbeit mit Regelkindern

regelméaBige Supervision sowie Fort- und Weiterbildungen

einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine sichere Bezahlung

6 Wochen Jahresurlaub

leistungsorientierte Préamie nach Tarif

betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Jahressonderzahlung

vermogenswirksame Leistungen

bezuschusstes Jobticket fur den 6ffentlichen Nahverkehr und dem Deutschlandticket
bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM WELLPASS
Angebot des Betriebssports

Angebot des Fahrrad-/E-Bike-Leasings

finanzielle Vorteile durch Rabatte fiir Mitarbeitende lGiber Corporate Benefits und
Benefits.me

Weitere Griinde, warum Sie in unseren Kindertagesstatten arbeiten sollten, finden Sie hier:

www.delmenhorst.de/Arbeiten-in-unseren-Kitas

Ihre Aufgaben:

e Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern unter Berlcksichtigung der stadtischen
Rahmen- sowie der jeweiligen Einrichtungskonzeption

o kindgerechte Planung und Durchflihrung von einrichtungsbezogenen Angeboten

» regelmaBige Teilnahme an Dienst- und Teambesprechungen sowie Reflexion der
padagogischen Arbeit

¢ Gestaltung und Mitwirkung an einer aktiven Zusammenarbeit mit Eltern zur individuellen
Férderung der Kinder

o Dokumentation des padagogischen Alltags und der individuellen Lernentwicklung der Kinder

Ihre Qualifikation:
« eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin oder staatlich

anerkannter Erzieher oder
« einen vergleichbaren Abschluss mit stellenrelevanter Berufserfahrung

Dariiber hinaus passen Sie gut zu uns, wenn Sie Folgendes mitbringst:

e Einfihlungsvermdgen und bindungsorientierte Arbeitsweise



Teamfahigkeit

Kreativitat

Kontaktfahigkeit und hohe Sozialkompetenz

gute muindliche Ausdrucksfahigkeit

Fahigkeit, verantwortlich und zielorientiert Erziehungs-, Bildungs- u. Betreuungsprozesse zu

gestalten und zu reflektieren

« hohe Serviceorientierung, u. a. auch eine vertrauensvolle und wertschatzende
Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten

e Lern- und Leistungsbereitschaft

« hohe Belastbarkeit

Wir erwarten von Bewerber/innen eine inklusive Grundhaltung, die sich an den Leitgedanken
des Kinder- und Jugendstdrkungsgesetzes (KJSG) orientiert. Unser Ziel ist es, allen Kindern
und Jugendlichen, unabhdngig von Herkunft, Geschlecht, Behinderung oder Lebenslage,
Teilhabe, Schutz und individuelle Férderung zu ermdoglichen.

Was uns noch wichtig ist:

» sollten Sie ab dem 01.01.1971 geboren sein, bendtigen wir spatestens zum Zeitpunkt der
Einstellung einen Nachweis, dass Sie Uber den bestehenden Impfschutz nach dem
Masernschutzgesetz verfligen

« Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt

« Bewerbungen von Mannern sind ausdricklich erwiinscht, da ihr Anteil gemaB
Niedersdchsischem Gleichberechtigungsgesetz in diesem Bereich nicht erfillt ist

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern die Stelle ganztagig besetzt ist.

Wir begriiBen Bewerbungen von allen Menschen unabhangig ethnischer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekréftigen Unterlagen, bis zum 20.05.2026.
Fir Fragen steht Ihnen Frau Gehrke unter (04221) 86253 zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



