
 

 

Du suchst einen sinnstiftenden und attraktiven Arbeitsplatz im 
IT-Bereich mit höchsten Ansprüchen an Sicherheit und Effizienz im öffentlichen Dienst? 
Du willst dich in spezialisierten Teams den Herausforderungen eines modernen IT-
Dienstleisters stellen und diesen mit wertvollen Leistungen bereichern? Dann nutze 
unsere vielfältigen Job-Möglichkeiten und mach dich auf zu neuen Zielen! 
 

Die Deutsche Rentenversicherung sichert Generationen:  
Unterstütze uns bei der technischen Umsetzung! 

 
Die Deutsche Rentenversicherung Nord Ost West Informationstechnik GmbH ist einer 
der größten IT-Full-Service-Provider der Deutschen Rentenversicherung. Unser 
Unternehmen hat derzeit über 750 Beschäftigte an zehn Betriebsstätten in Deutschland. 
 
Im Stab IT-Sicherheit und Datenschutz der NOW IT GmbH suchen wir zur schnellstmöglichen 
Besetzung an den Betriebsstätten Hamburg, Laatzen, Leipzig oder Lübeck einen 
 

Koordinator IT-Resilienz (w/m/d). 
 

Der Stab IT-Sicherheit und Datenschutz managt innerhalb der NOW IT GmbH alle Prozesse 
in den Aufgabenbereichen: 

 IT-Sicherheit,  
 Security Operations Center, 
 Business Continuity Management,  
 interne Auditierung zur Informationssicherheit und 
 Datenschutz. 

 
Das Aufgabenspektrum des Stabes geht über die Prävention durch proaktive 
Sicherheitsmaßnahmen hinaus und es werden auch Themen zur Standhaltung und Erholung 
von Cyberangriffen bearbeitet. Es wird der Ansatz der ganzheitlichen IT-Resilienz verfolgt.  
Der Koordinator IT-Resilienz (w/m/d) unterstützt die Leitung des Stabes. 
 
Was wir dir bieten: 

 einen sicheren Arbeitsplatz mit einer sehr guten Erreichbarkeit mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln, an einigen Betriebsstätten mit kostenfreien Parkplätzen,  

 tarifliche Vergütung bis Entgeltgruppe 12 TV EntgO-DRV, 

 regelmäßige Gehaltserhöhungen durch Stufenaufstiege und Tarifanpassungen, 

 tariflich garantierte Jahressonderzahlung, 

 30 Tage Urlaub sowie zusätzlich arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember,  

 39-Stunden-Woche mit Gleitzeitregelung,  

 hohe Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch mobiles Arbeiten und 
alternierende Telearbeit, 

 eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung, 

 Arbeitgeberzuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen und zum Jobticket und 
Incentives, 

 eine gezielte Einarbeitung und eine kontinuierliche, fachliche Weiterbildung, 

 ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten und kollegialen Team, 

 ein umfangreiches Gesundheitsmanagement mit diversen Angeboten und Aktionen. 
 



 

 

Deine Aufgaben als Koordinator IT-Resilienz (w/m/d): 

 Die Mitwirkung am kontinuierlichen Verbesserungsprozess in den Themengebieten der 
IT-Resilienz, 

 die Priorisierung und Koordinierung von Maßnahmen der IT-Resilienz, 
 die Prüfung, Vorbereitung, Erstellung und Umsetzung von Anträgen und 

Geschäftsvorgängen im Umfeld des Verantwortungsbereiches, 
 die Vertretung des Stabs in Gremien, Projekten (als Mitarbeitender oder in 

Leitungsfunktion), sowie das Management von Arbeitsgruppen, 
 die Erstellung entscheidungsreifer Stellungnahmen für verschiedene Stakeholder.  

 
Was wir von dir erwarten: 
 
Du verfügst über ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik oder hast bestenfalls 
einen Studienabschluss im Studiengang IT-Sicherheit oder einen vergleichbaren Abschluss 
mit bestmöglich einer mindestens dreijährigen fachspezifischen praktischen Berufserfahrung 
in dem Bereich IT-Resilienz und einer mindestens zweijährigen Berufserfahrung zur 
Anwendung des IT-Grundschutzes. 
 
Weiterhin verfügst Du bestmöglich über folgende Kenntnisse: 
 
 Kenntnisse der für die Aufgabenerledigung geltenden Rechtsgebiete (z. B. DSGVO, 

BSI-Gesetz, Gesetz zur Umsetzung der NIS-2-Richtlinie, KRITIS-Dachgesetz, …), 
 Kenntnisse zu der Erstellung einer Wirtschaftlichkeitsbetrachtung inkl. Kosten-Nutzen-

Rechnungen, 
 aktuelle Kenntnisse, praktische Erfahrungen und fortlaufende Qualifizierung zum 

Aufbau, Optimierung und Betrieb eines IT-Sicherheitsmanagements, 
 Kenntnisse zur fachlichen Administration und Benutzung der IT-Anwendungen des IT-

Sicherheitsmanagements und des Datenschutzes, 
 fundierte Kenntnisse der Methoden des Projekt- und Prozessmanagements, 
 beherrschen von Rhetorik, Präsentations- und Moderationstechniken. 

 
Bestenfalls verfügst Du über folgende Fortbildungen: 
 
 Abgeschlossene Weiterbildung zum IT-Grundschutz-Praktiker 
 Abgeschlossene Weiterbildung zum BCM-Praktiker 
 Zertifizierung in ITIL 
 
Dein Persönlichkeitsprofil: 
 
Flexibilität und Belastbarkeit gehören ebenso zu Deinen Stärken wie eine hohe 
Einsatzbereitschaft und Neugier für Neues. Des Weiteren verfügst Du über konzeptionelle und 
analytische Fähigkeiten bei einer selbstständigen Arbeitsweise. Du verfügst über eine hohe 
Sozialkompetenz und didaktische Fähigkeiten. Die kontinuierliche Weiterbildung und das 
selbstständige Einarbeiten in neue Themengebiete werden ebenso erwartet wie die 
Bereitschaft zu Dienstreisen. Eine gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise (Deutsch 
mindestens C1) rundet Dein Profil ab.  
 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 
sowie sexueller Identität. 



 

 

 
Für fachliche Fragen steht Ihnen die Leiterin des Stabs IT-Sicherheit und Datenschutz, Luise 
Kühn (Tel. 0341 550-76195), zur Verfügung. 
 
Falls wir Ihr Interesse für diese Stelle geweckt haben, bitten wir um Zusendung Ihrer 
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer H/HH/HL/L-0020ST-20260517 
mit Angabe deines bevorzugten Arbeitsortes bis 17.05.2026 per E-Mail an karriere@now-it.de. 
 
Die Tätigkeit ist mit Zugang zu vertraulichen Informationen verbunden. Durch die Abgabe der 
Bewerbung auf diese Stellenausschreibung erklärt der Bewerber (w/m/d) ausdrücklich die 
Bereitschaft zu Sicherheitsüberprüfungen (SÜ der Stufe 1). Bewerbende, deren Geburtsland 
auf der Staatenliste gem. §13 SÜ gelistet wird, können leider nicht berücksichtigt werden. 
 
 
Mit der Abgabe der Bewerbungsunterlagen erklären Sie sich mit der internen Weiterleitung an die 
involvierten Mitarbeiter (w/m/d) und Gremien sowie mit der Aufbewahrung entsprechend der 
gesetzlichen Fristen einverstanden.  
 
Unsere Informationen zum Datenschutz findest du auf unserer Internetseite unter  
www.now-it.de/datenschutz. 

 


