fur Bevolkerungsschutz
und Katastrophenhilfe

SCHUTZEN - DARAN
ARBEITEN WIR JEDEN
TAG.

RDEN SIE TEIL UNSERES TEAMS!

MENSCHEN IN KRISEN @‘Bundesamt

Das BBK ist die Leitbehorde des Bundes fir nationales Krisenmanagement in Deutschland. Wir si-
chern die Qualitat des Krisenmanagements in einer zentralen Koordinierungsrolle mit féderalen, in-
ternationalen und sektortibergreifenden Partnerinnen und Partnern. Angesichts dieser Aufgabe
wachst unser interdisziplindres Team stetig. Wir suchen engagierte Fachkrafte, die mit uns Deutsch-
land krisenfester machen wollen.

Wir suchen zum nachstmadglichen Zeitpunkt unbefristet

eine Sachbearbeiterin/einen Sachbearbeiter (w/m/d)
Entgeltgruppe E 11 TV6D (Bund)

fiir das Referat K.3 ,,Selbstschutz der Bevolkerung und Fachinformationsstelle“

am Dienstort Bonn.

Als Bildungskoordinator bzw. -koordinatorin entwickeln Sie bedarfsgerechte padagogisch und didak-
tisch gestitzte Bildungskonzepte. Sie stimmen auf Bundesebene Bildungsangebote fir unterschied-
liche Zielgruppen, z.B. fir Grundschulen oder Sekundarstufe |, aufeinander ab und geben Impulse
fur neue Angebote und Produkte.

lhre Aufgaben

= Bildungsarbeit - Konzeption und Planung der zielgruppenorientierten Bildungsarbeit flr das
Thema Bevdlkerungsschutz, insbesondere Zivilschutz. Sie entwickeln unter anderem ein Schu-
lungskonzept zur Vermittlung von Selbstschutz- und Selbsthilfe Gber diverse Multiplikatoren an
die Bevolkerung.

= Produktentwicklung — Sie sind fur die Konzeption, Organisation, Durchfihrung und Nachberei-
tung (Qualitatsmanagement) von Formaten der fachlichen Bildung fir noch festzulegende Ziel-
gruppen zustandig.



= Projektmanagement — Sie sind fir die Planung, Steuerung, Durchfiihrung, Organisation, Evalu-
ierung und Kontrolle von ausgewahlten Projekten im Bildungssektor zustandig. Damit erreichen
Sie ein gemeinsam vordefiniertes Ziel oder Ergebnis.

= Aufbau und Betreuung von Kooperationen — Sie entwickeln eigenverantwortlich und selbst-
standig die Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern und Kooperationspartnerinnen sowie Sta-
keholdern beispielsweise aus dem Bereich der Bildung oder Wohlfahrtsverbanden. Sie identifizie-
ren geeignete Partner, sprechen diese an und betreuen sich daraus gegebenenfalls ergebende
Allianzen.

lhr Profil

= Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Diplom FH) in Erziehungs- oder
Sozialwissenschaften oder vergleichbaren Fachgebiet.

= Sie sind mit den aktuellen Methoden der Bildungspadagogik vertraut.

= Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen aus dem Bereich Projektmanagement oder vergleich-
barer Tatigkeit in Planung, Kostenkalkulation, Durchfihrung, Abrechnung, Evaluation von Projek-
ten.

= Sie sind teamfahig und verfligen Uber eine hohe soziale Kompetenz sowie ausgepragte Kommu-
nikations- und Prasentationsfahigkeiten und Serviceorientierung.

= Sie haben ein analytisches Denkvermogen und die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte und uber-
greifende Zusammenhange schnell zu erfassen und fir unterschiedliche Zielgruppen verstandlich
aufzubereiten.

= Sie verfligen Uber eine hohe aufgabenbezogene Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft.

= Sehr gute Sprachkenntnisse in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab (Deutsch C2/Englisch B2
gem. GER).

= Sie sind zum Einsatz auf3erhalb der allgemeinen Dienstzeiten und an Wochenenden bereit.

= Sie sind sicher im Umgang mit Microsoft Office (insb. Word und Excel), kdnnen sich schnell in
neue digitale Anwendungen einarbeiten (z. B. Adobe Cloud) und besitzen idealerweise Kennt-
nisse in grafischen Arbeiten.

= Sie besitzen idealerweise bereits Kenntnisse der Strukturen im Bevolkerungsschutz oder Sie be-
sitzen die Bereitschaft, sich diese zligig anzueignen.

= Da unsere Aufgaben sicherheitsrelevant und ereignisorientiert sind, bendtigen wir zwingend lhre
Bereitschaft zur erweiterten Sicherheitsiiberprifung nach dem Sicherheitsiberprifungsgesetz
und zur Mitwirkung in der Krisenorganisation des BBK im Ereignisfall.

Unser Angebot

= Bewerbung von Beamtinnen und Beamten - Sollten Sie sich in einem Beamtenverhaltnis be-
finden, Gbernehmen wir Sie bis zur Besoldungsgruppe A 11 statusgleich im Wege einer Abord-
nung mit Ziel der Versetzung zum BBK.

= Weiterbildung - Selbstverstandlich férdern wir Sie durch gezielte persdnliche und fachliche Wei-
terbildung.

= Flexible Arbeitszeit/Teilzeit/ortsunabhdngiges Arbeiten - Sie gestalten Ihre Arbeitszeit im
Rahmen unserer Regelungen und in Absprache mit |[hrem Team individuell. An feste

. BBK. Gemeinsam handeln. Sicher leben.



Kernarbeitszeiten sind Sie nicht gebunden und haben zudem die Mdglichkeit bis zu 60% mobil zu
arbeiten. Gerne vereinbaren wir mit Ihnen ein an Ihre Bedurfnisse angepasstes Teilzeitmodell.

» (Deutschland-)Jobticket - Der Schutz von Umwelt und Klima ist uns wichtig. Fur Ilhren Weg zur
Arbeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln bieten wir ein Jobticket und Ubernehmen einen Teil der
Kosten.

= Wohnungswechsel - Wenn Sie bisher nicht in unserem Einzugsbereich wohnen und fur |hre
Tatigkeit bei uns ein Umzug notwendig wird, unterstitzen wir Sie ggf. durch Trennungsgeld, Um-
zugskostenvergitung und Wohnungsfursorge.

Das ist uns wichtig

= Diversitat und Chancengleichheit - sind Bestandteil unserer Personalpolitik. Deshalb freuen wir
uns Uber Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter und Nationalitaten.

= Gleichstellung von Frauen und Mannern - haben wir uns zum Ziel gesetzt. Wir begrifRen des-
halb ausdricklich Bewerbungen von Frauen.

= Schwerbehinderte Menschen - bertcksichtigen wir bei gleicher Eignung vorrangig. Wir verlan-
gen lediglich ein Mindestmal} an koérperlicher Eignung.

=  Work-Life-Balance - unterstitzen wir auf vielfaltige Art.

lhre Bewerbung

= Bitte bewerben Sie sich bis zum 06.05.2026 ausschliel3lich online Uber das Bewerbungsportal
unter https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BBK-2026-077/index.html. Laden
Sie dazu im Rahmen lhrer Onlinebewerbung lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (An-
schreiben, Lebenslauf, aktuelle Qualifikationsnachweise Uber Ausbildungs- oder Studienab-
schlisse, Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen, relevante Fortbildungs- und Sprach-
nachweise) als PDF-Dateien hoch (insgesamt max. 20 MB).

= Auslandische Bildungsabschliisse - Wenn Sie lhren Bildungsabschluss im Ausland erworben
haben, bitten wir um Ubersendung von Nachweisen (ber die Gleichwertigkeit mit einem deut-
schen Abschluss. Weitere Informationen finden Sie auf der Internetseite der Zentralstelle fur aus-
l&ndisches Bildungswesen.

= Schutz lhrer Daten - Wir verwenden lhre Bewerbung ausschlief3lich zum Zwecke des Auswahl-
verfahrens und vernichten sie nach dessen Abschluss unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen.

= lhre Ansprechpartner - Bei Ruckfragen zum Verfahren wenden Sie sich bitte unter Angabe der
Kennziffer BBK-2026-077 an unser Personalreferat (personalgewinnung@bbk.bund.de).

. BBK. Gemeinsam handeln. Sicher leben.
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