
 

 
 
 
 
 
 

Für unser Amt für Jugend, Schule und Familie - Fachdienst Sozialer Dienst - suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen 
 

Bezirkssozialarbeiter (m/w/d) 
Teilzeit - 75% 

       

Aufgabenbereich:  

Folgende Aufgaben nach dem Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII) sind in einem Teilbereich (Bezirk) des 
Landkreises Limburg-Weilburg zu erfüllen, insbesondere: 

• Sicherung des Kindeswohls 

• Jugendsozialarbeit  

• Förderung der Erziehung in der Familie  

• Bearbeitung von Hilfen zur Erziehung und Eingliederungshilfen sowie Hilfeplanung  

• Hilfen für junge Volljährige und Hilfeplanung  

• Mitwirkung in familien- und jugendgerichtlichen Verfahren 

• Trennungs- und Scheidungsberatung 

• Allgemeine Beratung und Netzwerkarbeit 

 
Anforderungsprofil: 
Fachkompetenzen: 

• zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, Erziehungswissen-
schaften oder vergleichbarer Studiengang (Diplom oder Bachelor)  

• fundierte Kenntnisse des Jugend- und Familienrechts (insbes. SGB VIII, BGB, FamFG, JGG, SGB I und X) sind 
wünschenswert 

• Berufserfahrung im Bereich des Sozialen Dienstes ist wünschenswert 

• EDV-Kenntnisse (MS-Office) 

• Erfahrungen im EDV-Verfahren PROSOZ open web sind wünschenswert 
 
Sozialkompetenzen: Hohe Stressstabilität, Eigeninitiative, Einfühlungsvermögen, Beratungs- und  Gesprächsführungs-
kompetenzen, Konfliktlösungskompetenz 
 

• Führerschein der Klasse B und Bereitschaft, den eigenen Pkw gegen Erstattung der Reisekosten für dienstliche 
Fahrten einzusetzen 

• Bereitschaft, an der Rufbereitschaft des Fachdienstes Sozialer Dienst mitzuwirken 
 
Wir bieten: • Entgelt nach Entgeltgruppe S 14 TVöD 

• flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit der Mobilen Arbeit 

• JobTicket Premium 
 

Noch Fragen? Nähere Informationen können gerne beim Amt für Jugend, Schule und Familie ( 
06431296-345 oder -344) bzw. beim Personalamt ( 06431 296-310) eingeholt werden. 
 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen (Studien-

Zeugnis, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse). 

 

Beachten Sie bitte, dass wir nur Bewerbungen annehmen, die über den auf der Homepage 

der Kreisverwaltung befindlichen Button, „Jetzt hier bewerben“ eingereicht werden. 

Anderweitige Bewerbungen werden nicht gelesen.  

  

  
Die Bewerbungsfrist endet am 6. Mai 2026.  

 
 


