Bundesamt
fir Justiz

Chancen.
Vielfalt.
Perspektiven.

Haben Sie Interesse an einer neuen beruflichen Herausforderung? Mochten Sie sich temporar inhaltlich
verdndern, ohne dem Justizdienst ganz den Riicken zu kehren? Eine Abordnung zum Bundesamt fiir Justiz (BfJ)
bietet Ihnen die Gelegenheit, interessante Einblicke in die anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit als
Referentin oder Referent in einer Bundesoberbehdrde zu erhalten. Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen

wir

Richterinnen und Richter
bzw. Staatsanwailtinnen und Staatsanwilte (m/w/d)

Als zentraler Dienstleister der Bundesjustiz erfillt das Bf) mit seinen rund 1.400 Mitarbeitenden ein breites
Aufgabenspektrum von nationaler wie internationaler Bedeutung. Es erwarten Sie insbesondere folgende



mogliche Aufgabenbereiche:

» Referat I 5 (Justiziariat, administrativer Datenschutz) » Standort:

» Verschiedene Referate der Abteilung III, insbesondere Bonn
Referat III 1 (Auslieferung; Vollstreckungs- und Rechtshilfe; Europdisches » Laufbahn:
Justizielles Netz in Strafsachen) hoherer Dienst
Referat III 2 (Harteleistungen fiir Opfer extremistischer Ubergriffe und » Vertragsart:
terroristischer Straftaten) Abordnung
Referat III 4 (Zentrale Behoérde nach dem EBewMG - E-Evidence)

» Bewerbungsfrist:
» Referat VII 5 (Aufsichtsbehdrde nach dem Rechtsdienstleistungsgesetz; 7. Juni 2026

Rechtsdienstleistungsregister)
PN
=

Aktive Gesund- Ortflexibles
heitsforderung Arbeiten

» Schlichtungsstellen (Schlichtungsstelle Luftverkehr; Schlichtungsstelle
Urheberrechts-Dienste)

Auch Bewerbungen fiir andere Aufgabenbereiche des BfJ werden begriiRt.

N&here Informationen zu den jeweiligen Aufgabenbereichen erhalten Sie
im Internet unter www.bundesjustizamt.de.

Eine Verwendung ist im Abordnungswege befristet auf zwei Jahre
vorgesehen. Die Abordnung kann auf Wunsch bei weiterem Bedarf

X Flexible Gutes
verlangert werden. Arbeitszeiten Arbeitsklima
Liegen die rechtlichen Voraussetzungen vor, werden Trennungsgeld,

Reisebeihilfen und Sonderurlaub fiir Familienheimfahrten nach MaRgabe 7—|
der Trennungsgeldverordnung (TGV) und der Sonderurlaubsverordnung /1
(SUrlV) gewahrt. )
Zukunftssicherer Fort- und
Job Weiterbildung

Die Arbeitspldtze konnen grundsatzlich in Teilzeit besetzt werden.

BegriiRt werden Bewerbungen aller Menschen unabhangig von ihrer m | /
kulturellen und sozialen Herkunft, ihrer Religion und Weltanschauung, ___

ihrem Alter sowie ihrer sexuellen Identitdt oder Orientierung. Zuschuss 30 Urlaubstage
Deutschland-
ticket

Bewerbungsmodalitaten:

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 7. Juni 2026 auf dem
Dienstweg an:

Bundesamt fiir Justiz
ReferatI1
Adenauerallee 99-103
53113 Bonn

Gerne konnen Sie Ihre Bewerbung auch vorab an
bewerbungen@bfj.bund.de (als PDF-Datei mit max. 8 MB) senden.

Der Bewerbung ist eine Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die
Personalakte beizufligen. Bei Riickfragen stehen in der Personalverwaltung
Frau Abteilungsleiterin I Siebmann (Tel. 0228 99 410-5100), sowie Herr
Referatsleiter I 1 Hille (Tel. 0228 99 410-5985) gerne zur Verfligung.

- ReferatI1 - -Az.111-2026 0001 0193 -

o@s

o« o charta der vielfalt ,
Vereinbarkeit Beruf & Pflege “s00
Landesprogramm NRW ) .
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