
 

Klicken Sie bitte hier für Hinweise zum Datenschutz.  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stellenangebot:  

Mitarbeiter Pflanzenschutzinformation, Agrarmeteorologie 

(m/w/d) 

Über uns 

Sie kennen uns noch nicht? Wir sind die für Umwelt, Naturschutz, Landwirtschaft, Geologie und die Entwicklung 

des ländlichen Raums zuständige Fachbehörde in Sachsen. In diesen Bereichen nehmen wir insbesondere 

gemeinnützige Aufgaben der Beratung, angewandten Forschung, Förderung und Kontrolle wahr.  

 

Interessante Aufgaben  

Wir f reuen uns auf  Unterstützung unseres Referates 73 „Pf lanzenschutz“  

mit folgenden Aufgaben:  

 

• Datenmanagement Agrarmeteorologie, Plausibilitätsprüfung, Datenauswertung und -verwaltung von agr-

armeteorologischen Daten im Rahmen von Entscheidungshilfen im Pflanzenschutz sowie Datenbereitstel-

lung zu Erhebungen aus Monitoring-Programmen 

• Organisation Pf lanzenschutzinformation und Pf lanzenschutzwarndienst, Warndienstversand und Daten-

bankerstellung sowie -pf lege 

• Mitwirkung bei der Validierung von Pflanzenschutzprognosen und Entscheidungshilfen, bei der Schader-

regerüberwachung sowie Datenerfassung und Bereitstellung einschließlich Auswertungen 

• Mitwirkung bei Multiplikation und Transfer (Erstellung von Fachvorträgen und Veröffentlichungen), ein-

schließlich Interneteinstellungen LfULG und die Internetplattform www.isip.de   

 

Mehr Informationen zum Referat 73 „Pf lanzenschutz“ f inden Sie hier. 

 

 

 
Kommen Sie in unser TEAM 

               

Kennziffer: 

47/2026 

Ort:  
01683 Nossen 

Bewerbungsfrist:  

10.05.2026 

Beginn: 
01.09.2026 

 

https://lsnq.de/lfulgkarriere
http://www.lfulg.sachsen.de/
http://www.isip.de/
https://www.lfulg.sachsen.de/abteilung-7-landwirtschaft-7512.html?_cp=%7B%22accordion-content-13499%22%3A%7B%228%22%3Atrue%7D%2C%22previousOpen%22%3A%7B%22group%22%3A%22accordion-content-13499%22%2C%22idx%22%3A8%7D


 
 

  

Wir bieten Ihnen  

• eine unbefristete Anstellung in Vollzeit mit 40 Stunden  

• Vergütung nach Entgeltgruppe 6 TV-L  

• eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem qualif izierten und aufgeschlossenen Team 

• eine strukturierte, persönliche Einarbeitung 

• f lexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Homeoff ice und Gleitzeit 

• betriebliche Gesundheitsförderung 

• das Angebot eines Job-Tickets und kostenfreie Parkplätze 

• anteilig 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr gemäß § 26 TV-L sowie arbeitsfreie Tage am 24. und 

31. Dezember 

• eine zusätzliche Altersversorgung bei der VBL 

Sie bringen mit 

• mindestens eine abgeschlossene Berufsausbildung als Landwirt (m/w/d), Gärtner (m/w/d) oder in einer 

artverwandten Fachrichtung 
• Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Engagement und eine strukturierte Arbeitsweise 
• Sehr guter Umgang mit MS-Off ice und Datenbanken (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) 
• Kenntnisse und Erfahrungen in der Datenaufbereitung und -auswertung  

• Eigeninitiative zur Aneignung neuer Prozesse, Sof twareanwendungen und Technologien  
• Sachkundenachweis Pf lanzenschutz (bei Nichtvorliegen ist dieser schnellstmöglich nachzuholen) 
• Grundkenntnisse auf  dem Gebiet des Pf lanzenschutzes sowie des Acker- und Pf lanzenbaus 
• kompetente deutsche Sprachverwendung des Sprachniveaus C 1 

• Fahrerlaubnis Klasse B (PKW) einschließlich Fahrpraxis und Bereitschaf t zum Führen eines Dienstfahr-
zeugs 
 

Von Vorteil sind: 

• abgeschlossene berufliche Qualifizierung zum staatlich geprüften Techniker (m/w/d) für Landbau, Pf lan-
zentechnologiemeister (m/w/d), Landwirtschaftsmeister (m/w/d) oder Meisterabschluss in einer vergleich-
baren Fachrichtung 

• Grundkenntnisse im Bereich Agrarmeteorologie 
• Grundkenntnisse zu Methoden der Schaderregerüberwachung und Monitoringprogrammen 
• Bereitschaf t zur Arbeit mit Datenbanken 

 

Ihre Bewerbung 

Wir f reuen uns auf  Ihre Bewerbung (Lebenslauf , Ausbildungsabschluss) unter der Kennzif fer 47/2026 als 

PDF-Datei per E-Mail an bewerbungen@lfulg.sachsen.de. Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei 

(max. 10 MB) zusammen. 

 
Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Leipert, Telefon 0351 26121202, zur Verfügung. 
 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis bei . 

 

Hinweis: Wir bitten Sie, für die Bewerbung lediglich Kopien einzureichen und von Mappen abzusehen, da die 

Unterlagen nicht zurückgesandt, sondern nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet werden.  

 

*Bei ausländischen Bildungsabschlüssen wird um Übersendung entsprechender Nachweise über die Gleich-

wertigkeit mit einem deutschen Abschluss gebeten. Eine Einstellung ist zudem nur möglich, wenn ein gültiger 

Aufenthaltstitel mit Berechtigung zur Erwerbstätigkeit vorliegt. Bitte reichen Sie entsprechende Nachweise 

zusammen mit Ihrer Bewerbung ein. 

 

mailto:bewerbungen@lfulg.sachsen.de.
https://anabin.kmk.org/no_cache/filter/anerkennungs-und-beratungsstellen-in-deutschland.html
https://anabin.kmk.org/no_cache/filter/anerkennungs-und-beratungsstellen-in-deutschland.html

