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Wir sind eine junge, innovative Universitéat mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre
denken wir in Méglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, férdern Potenzi-
ale und engagieren uns fiir Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Die Universitat Duisburg-Essen (UDE) sucht flir das Justitiariat im Rahmen einer Elternzeitvertre-
tung eine:n

Volljurist:in (w/m/d)

(Entgeltgruppe 13 TV-L bzw. A13/A14 Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt LBesG NRW)
(bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen)

Das Justitiariat der Universitat Duisburg-Essen berat und unterstitzt die Einrichtungen der Universitat
in vielfaltigen rechtlichen Fragestellungen. Die juristische Beratung tragt dazu bei, Entscheidungen
und Prozesse innerhalb der Hochschule rechtssicher zu gestalten und die Universitat in ihren Aufga-
ben in Forschung und Lehre zu unterstitzen.

Die Themen reichen von hochschul- und beamtenrechtlichen Fragestellungen tber Prifungs- und
Vertragsrecht, sowie Datenschutz bis zur juristischen Begleitung von Fakultaten, Gremien und zentra-
len Einrichtungen. Zudem werden Ordnungen und Satzungen der Hochschule geprift und weiterent-
wickelt.

lhre Aufgaben

e Sie beraten samtliche Universitatseinrichtungen in rechtlicher Hinsicht

e Sie bearbeiten Fragen des allgemeinen Zivilrechts, insbesondere des Vertrags- und Haftungs-
rechts

¢ Sie bearbeiten Satzungen und Ordnungen, insbesondere Priifungsordnungen

lhr Profil

e erstes und zweites juristisches Staatsexamen; wiinschenswert: mindestens befriedigendes Exa-
men und/oder erste Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung

e Fahigkeit zur schnellen Einarbeitung in komplexe fachliche, administrative und rechtliche Frage-
stellungen

¢ Kommunikative Kompetenz, auch im Austausch mit Kolleginnen und Kollegen anderer Fachrich-
tungen

e Fahigkeit zur selbststandigen Aufgabenerledigung sowie ein hohes Mal} an Eigeninitiative und Fle-
xibilitat
Einsatzbereitschaft und Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung
sichere mundliche und schriftliche Ausdrucksweise in der deutschen Sprache

e sicherer Umgang mit digitalen Kommunikationsmedien und Bereitschaft diese im Arbeitsalltag ak-
tiv einzusetzen

Sie erwartet

e ein Arbeitsverhaltnis in einem abwechslungsreichen, vielseitigen Aufgabengebiet

e eine interessante, verantwortungsvolle Tatigkeit, bei der Sie Kontakte mit nahezu allen Bereichen
der UDE haben

e ein Arbeitsumfeld mit einem respektvollen, wertschatzenden Miteinander

gleitende Arbeitszeit und die grundsatzliche Mdglichkeit von Homeoffice nach erfolgter, individuel-

ler Einarbeitung

Familienfreundlichkeit durch Betreuungsangebote fiir Ihre Kinder

Beratung bei familidren Pflegeaufgaben

ein breit aufgestelltes Fort- und Weiterbildungsangebot

eine sehr gute 6PNV-Anbindung und kostenfreie Parkplatze

attraktive Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport)
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Besetzungszeitpunkt schnellstmoglich

Vertragsdauer befristet bis zum 22.02.2028

Arbeitszeit 100 Prozent (Teilzeitbeschaftigung ist moglich)
Bewerbungsfrist 14.05.2026

Unbefristet beschaftigte Beamtinnen und Beamte des Landes Nordrhein-Westfalen, die fir einen be-
fristeten Zeitraum eine neue berufliche Herausforderung suchen oder das Arbeiten in einer Universitat
zur Erweiterung ihrer Verwendungsbreite kennenlernen mochten, kénnen fir die Dauer der Befristung
im Wege der Abordnung an die Universitat Duisburg-Essen wechseln.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns ber lhre Online-Bewerbung Uber diesen Link
https://udue.de/13026 mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Anlagen) unter Angabe
der Kennziffer 130-26.

Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie bei Frau Sabine Wasmer (Telefon 0201-183 2048,
E-Mail: sabine.wasmer@uni-due.de) und zum Bewerbungsverfahren im Personalsachgebiet bei Frau
Nadine Free (Telefon 0203-379 1877, E-Mail: nadine.free@uni-due.de).

Informationen Uber das Justiziariat finden Sie unter:
https://www.uni-due.de/verwaltung/organisation/justitiariat.php

Die Universitat Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fordern
(siehe www.uni-due.de/diversity).

Frauen werden nach MaRRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt be-
ricksichtigt.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen i. S. des § 2 Abs. 3 SGB
IX sind erwiinscht.
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