
Stadt Kassel 
Personal- und Organisationsamt 
34112 Kassel 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum in Nordhessen und Deutschlands  
glücklichste Großstadt. Wir gehören zu den größten Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns als modernes  
Dienstleistungsunternehmen, dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich freundlich und kompetent um die Belange 
der Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt kümmern.

Wir suchen für das Jugendamt – Zentralabteilung – 

eine Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter  
für den Bereich Einrichtungsaufsicht und -beratung (w/m/d)

Ihre Aufgaben
•	 Wahrnehmen der Heimaufsicht nach § 45 Sozialgesetzbuch, Achtes Buch (SGB VIII) i. V. m. den §§ 15 bis 18 des 
	 Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB) 
•	 Durchführen der örtlichen Prüfungen, Abgeben von Stellungnahmen sowie Informieren und Unterstützen des 
	 Landesjugendamtes bei Erteilung und Versagung der Betriebserlaubnis
•	 Beraten von Trägern während der Planung neuer Angebote und zu Fragen der Betriebsführung
•	 Auswerten von Meldungen und Überwachen von Einrichtungen im Zusammenhang mit den Meldepflichten freier Träger 
	 nach § 47 SGB VIII 
•	 Beraten beim Erstellen und Implementieren von Verfahren zum Beschwerdemanagement, zu Beteiligungsverfahren sowie 
	 zur Prävention zum Schutz vor Gewalt nach §§ 8b und 45 SGB VIII 
•	 fachliches Beraten und Unterstützen der Abteilung Allgemeine Soziale Dienste bei der Unterbringung von Kindern und 
	 Jugendlichen sowie im Bereich der stationären Einrichtungen innerhalb und außerhalb von Kassel 
•	 Planen und Beraten von neuen Einrichtungen in der Stadt Kassel in Kooperation mit der Jugendhilfeplanung und freien
	 Trägern 
•	 jährliches Planen und Durchführen von Heimratstreffen mit dem Landesheimrat Hessen
•	 Wahrnehmen von Aufgaben der/ des Qualitätsbeauftragten des Jugendamtes, u. a.
	 -	 Fortführen der kooperativen Qualitätsentwicklung sowie Leiten der Arbeitsgemeinschaft Qualitätsentwicklung des 
		  Jugendamtes und Berücksichtigen der Vorgaben nach §§ 79 und 79a SGB VIII
	 -	 Entwickeln, Einsetzen und Auswerten der wirkungsorientierten Qualitätsentwicklung in Kooperation mit den freien 
		  Trägern im ambulanten und stationären Bereich der Hilfen zur Erziehung
	 -	 Durchführen von regelmäßigen Qualitätsentwicklungsgesprächen mit freien Trägern, den Allgemeinen Sozialen Diensten 
		  sowie deren Leitungskräften

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu Annika Beran, Jugendamt, 
Telefon 0561 787 5491.

Ihr Profil
•	 abgeschlossenes Studium (Bachelor oder Diplom) im Bereich Sozialwesen / Sozialpädagogik / Soziale Arbeit mit 
	 staatlicher Anerkennung oder eine vergleichbare Qualifikation
•	 mehrjährige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe 
•	 einschlägige Praxiserfahrung in der stationären Erziehungshilfe ist wünschenswert
•	 fundierte Kenntnisse im Sozialrecht (insbesondere SGB V, SGB VIII, SGB IX, SGB X) sind wünschenswert oder 
	 die Bereitschaft, sich diese kurzfristig anzueignen
•	 Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung 

Unser Angebot
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 17 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung sowie grundsätzlich die Möglichkeit 
der Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Qualifikation besonders berücksichtigen. 
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer Nationalität 
und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres erfahren möchten, können Sie sich 
gerne an Sabrina Döttger, Personal- und Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090, wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Sie können sich auf diese Stellenausschreibung ausschließlich online auf www.kassel.de/stellenangebote bewerben. 
Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort bereitgestellten Bewerbungsformular.
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 17. Mai 2026

						    


