
Wir 
stellen 

ein!

•	 Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in, Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in oder vergleich-
bare Qualifikation 

•	 Freude und Engagement in der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen

•	 Zuverlässigkeit, Motivation und persönliche Stabilität
•	 Bereitschaft zur persönlichen Weiterentwicklung 
•	 Gültige Fahrerlaubnis (Klasse B)

Das bringen Sie mit:

Was erwartet Sie?

•	 Entwicklung und Umsetzung von Projekten und Angeboten, die sich an den Interessen der  
Kinder und Jugendlichen orientieren

•	 Zusammenarbeit mit weiteren Kolleginnen und Kollegen in den Jugendeinrichtungen
•	 Betreuung und Förderung der Kinder und Jugendlichen während der Öffnungszeiten  

(vorwiegend nachmittags)  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/in für die Jugendarbeit (m/w/d)

•	 Eine sichere, unbefristete Teilzeitstelle (bis zu 35 Stunden/
Woche)

•	 Die Möglichkeit eigene, kreative Ideen in die Kinder- und Jugendarbeit einzubringen und sich 
in dieser zu verwirklichen

•	 Arbeit in einem freundlichen und engagierten Team 
•	 Moderne, gut ausgestattete Arbeitsplätze
•	 Betriebliches Gesundheitsmanagement und wöchentliche bewegte Pause mit professionellen 

Trainer:innen 
•	 Teilnahme am „Jobrad“-Programm
•	 Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
•	 Mitwirkung an den jährlichen Jugendfreizeiten 
•	 Unterstützung bei der Kitaplatzsuche im Samtgemeindegebiet
•	 Vergütung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe S 11b TVöD
•	 Zusätzliche Altersvorsorge (VBL), Jahressonderzahlungen, leistungsorientierte Bezahlung und 

Urlaub nach TVöD

Sie haben noch  
Fragen?

Senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen  
Unterlagen (Kopien) bitte an: 
 
bewerbung@gellersen.de 
oder
Samtgemeinde Gellersen - Dachtmisser Straße 1 - 21391 Reppenstedt

Bewerbungsende: 05.05.2026
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt.

Ihr/e Ansprechpartner/in bei Rückfragen zur Stellenausschreibung: 
Frau Neuman - 04131 6727-238 sowie
Herr Theile (Leitung Fachbereich Kinder, Jugend und Senioren) - 
04131 6727216 
oder an bewerbung@gellersen.de

Sie haben Interesse?

Starttermin:  
sofort

Arbeitszeit:  
Teilzeit, unbefristet

Vergütung: 
bis EG S 11b 

(TVöD)

Bereich:  
Kinder, Jugend und 

Senioren 

Wir bieten Ihnen:

Herzlich Willkommen in der Samtgemeinde Gellersen! 
Wir sind eine von wunderbarer Natur umgebene Samtgemeinde, vor den Toren der Hansestadt 
Lüneburg. Von dort erreichen Sie Hamburg binnen 45 Minuten. Unsere 4 Mitgliedsgemeinden mit 
insgesamt 6 Ortsteilen erfreuen sich bester sozialer Infrastruktur mit Einkaufsmöglichkeiten, Schulen, 
Kitas, ärztlicher Versorgung, hohem Freizeitangebot und Anbindung an den ÖPNV (HVV).

Herzlich Willkommen im Team!
Die Samtgemeinde Gellersen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter/in (w/m/d) 
für die Jugendeinrichtungen in kommunaler Trägerschaft. Ihr Einsatz erfolgt im Jugendzentrum 
Reppenstedt, im Kinder- und Jugendtreff Südergellersen sowie im Jugendclub Westergellersen.

  Gestalten Sie die Zukunft 
unserer Kinder und 
Jugendlichen -  

werden Sie Teil unseres    
     engagierten Teams!

„

“

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. Bitte weisen Sie bereits in Ihrer Bewerbung auf eine Behinderung oder 
Gleichstellung hin, um Ihre Rechte zu wahren. 

Datenschutzrechtliche Hinweise zum Bewerbungsverfahren können Sie dem „Informationsblatt zum Datenschutz  
bei Bewerbungen“ auf der Homepage der Samtgemeinde Gellersen entnehmen: 

https://www.gellersen.de/PortalData/8/Resources/ihre_samtgemeinde/datenschutz/Datenschutz_Bewerberinnen_und_Bewerber.pdf


