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Die Universitat des Saarlandes ist eine Campus-Universitat, die international bekannt ist durch ihre ausgepragte
Forschungsorientierung. Die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und die Schaffung idealer Bedingungen
fur Forschung und Lehre stehen im Mittelpunkt. Als Teil der Universitat der GroBregion erméglicht die Universitat des
Saarlandes einen universitatsiibergreifenden Austausch zwischen den Disziplinen ber Ladndergrenzen hinweg. Die
Universitat des Saarlandes ist mit ihren rund 17.000 nationalen und internationalen Studierenden in Uber hundert
Studienfachern gelebte Vielfalt. Sie ist eine familienfreundliche Hochschule und mit mehr als 4.000 Mitarbeitenden
eine der groBten Arbeitgeberinnen in der Region.

Wir bieten zum nachstmaglichen Zeitpunkt fir das Institut fir Rechtsinformatik, Lehrstuhl fiir Birgerliches Recht,
Rechtsinformatik, deutsches und internationales Wirtschaftsrecht sowie Rechtstheorie (Prof. Dr. Georg Borges),
folgende Stelle an:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

Kennziffer W2842, Verglitung nach TV-L, Entgeltgruppe E13, Beschéftigungsdauer: befristet auf 1 Jahr, die Stelle
kann voraussichtlich verlangert werden, Beschaftigungsumfang: 100 % der tariflichen Arbeitszeit (Teilzeit mdglich)

Das ist lhr Arbeitsbereich:

Der Lehrstuhl fur Birgerliches Recht, Rechtsinformatik, deutsches und internationales Wirtschaftsrecht sowie
Rechtstheorie gehort zu den renommiertesten deutschen Lehrstiihlen im Bereich Internet- und IT-Recht und pflegt
intensive Kontakte mit der Wirtschaft, Kanzleien und Regierungsstellen.

lhre Aufgaben sind:

e Zum Aufgabengebiet gehort die Mitarbeit in der Forschung, vor allem im Bereich des Internetrechts sowie im
deutschen und internationalen Wirtschaftsrecht. Der Lehrstuhl kooperiert mit Unternehmen, Forschungsstellen
und Regierungsstellen. Daher ist die Mitarbeit, wenn gewlinscht, mit umfangreichen Kontakten zu den
Kooperationspartnern/-partnerinnen verbunden.

¢ Die Gelegenheit zur Qualifizierung (z. B. Promotion, LL.M) wird gegeben

lhr Profil ist:
e Abgeschlossenes rechtswissenschaftliches Studium (Staatsexamen)

Dariiber hinaus bringen Sie mit:

e Angesprochen sind vor allem Personen, deren Ziel es ist, mit Freude und Engagement in einem Team an
interessanten Projekten zu arbeiten sowie das eigene Promotionsvorhaben umzusetzen. (Die Stelle wird
mehrheitlich im Bereich der Drittmittelforschung eingesetzt. Die Stelle ist daher entsprechend der Projektlaufzeit
befristet. Sie kann ggf. verlangert werden.)
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Wir bieten lhnen:

o Flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

o Attraktive Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements, wie z. B. Hochschulsport
e Zusatzliche Altersvorsorge (RZVK)

e Verglnstigte Fahrkarte fur 6ffentliche Verkehrsmittel (Jobticket)

Wir freuen uns auf lhre aussagekriftige Online-Bewerbung (in einer PDF-Datei) bis zum 15.05.2026 an
Is.borges@uni-saarland.de. Bitte im Betreff der E-Mail die Kennziffer W2842 angeben.

Bei Fragen kodnnen Sie sich gerne an uns wenden. Ihre Ansprechperson:
Frau Marina Seib und Herr Tim Kdhler
Tel.: 0681/302-3105

Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabentbertragung und Erfillung der personlichen Voraussetzungen in die jeweilige Entgeltgruppe TV-L.
Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich.

Sofern Sie einen auslandischen Hochschulabschluss erlangt haben, wird vor der Einstellung ein Nachweis tber die Gleichwertigkeit dieses
Abschlusses mit einem deutschen Abschluss durch die Zentralstelle fur ausléandisches Bildungswesen (ZAB) benétigt. Bitte beantragen Sie diesen
ggf. rechtzeitig. Nahere Informationen finden Sie unter https://www.kmk.org/zeugnisbewertung

Kosten fir die Teilnahme an einem Vorstellungsgesprach bei der Universitdt des Saarlandes kdnnen, ebenso, wie Kosten fiir eine etwaige
Zeugnisbewertung der ZAB, grundsatzlich leider nicht erstattet werden.

Wir begriiBen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die Universitat des Saarlandes strebt nach MaBgabe ihres Gleichstellungsplanes eine Erhhung
des Anteils von Frauen an. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Im Rahmen lhrer Bewerbung um eine Stelle an der Universitat des Saarlandes (UdS) Gbermitteln Sie personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte
hierzu unsere Datenschutzhinweise gemaB Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) zur Erhebung und Verarbeitung von
personenbezogenen Daten. Durch die Ubermittlung lhrer Bewerbung bestitigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der UdS zur Kenntnis
genommen haben.
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