,Wir suchen Sie als Teil unseres Teams!*

Die Stadtwerke der Hochschulstadt Geisenheim suchen fur das Rheingau-Bad mit
angrenzender Sauna-Landschaft zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine

Flexible Reinigungskraft flr die Unterhaltsreinigung
(m/w/d) in Teilzeit bis zu 19,5 Std/wochentlich

Zum Aufgabengebiet gehéren u.a.:

Durchfiihrung der Unterhaltsreinigung in allen Bereichen (Schwimmbad und Sauna)
Nass- und Trockenreinigung

Bedienung der Reinigungsmaschinen

umweltschonender und sorgsamer Umgang mit Materialien und Maschinen
Desinfektionsarbeiten

Klingt gut? Dann wiinschen wir uns:

Erfahrungen aus dem Bereich der Reinigungsleistungen

Flexibilitat bei der Einsatzbereitschaft, auch aulerhalb der Ublichen Arbeitszeiten am
Wochenende oder in den Abendstunden

Spafd an der Arbeit, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein
gesundheitliche Eignung

gute Deutschkenntnisse

Wir bieten:

eine krisensichere, anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem jungen, offenen und
kollegialen Team

eine tarifgerechte Vergitung nach EG 2 TVOD

eine zunachst auf 2 Jahre befristete Teilzeitstelle; eine Entfristung wird angestrebt

alle im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen mit leistungsorientierter Komponente
und Jahressonderzahlung

betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

Tatigkeit in einem neu sanierten modernen Hallenschwimmbad mit angrenzender neuer
Sauna

Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch einen zertifizierten familienfreundlichen
Arbeitgeber

flexible Arbeitszeiten mit der Mdglichkeit anfallende Uberstunden durch Freizeit
auszugleichen

personliche Schutzausristung und Dienstkleidung

regelmafige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Verglnstigungen im Geisenheimer Fitnessstudio, unserer Tourist Info und bei unserem
Carsharing-Angebot



Das sind wir:

Die Stadtwerke Geisenheim werden als Eigenbetrieb der Hochschulstadt Geisenheim mit funf
Betriebszweigen gefuhrt und gliedern sich in die Bereiche Wasserversorgung,
Abwasserbeseitigung, Bauhof, Friedhof und Rheingau-Bad.

Das Team des Rheingau-Bades, bestehend aus sechs Mitarbeiter/innen, kimmert sich um die
Sicherheit und Ordnung im Bad und der Sauna sowie den einwandfreien Zustand der technischen
Anlagen, der Gebdude und Aufienanlagen.

Die Tatigkeiten erstrecken sich Uber die Einhaltung der einwandfreien Wasserqualitat in allen
Schwimmbecken sowie der Uberwachung des Badebetriebs iiber die tadellose Sauberkeit und
Badhygiene in allen Bereichen bis hin zur Durchfihrung von Schwimm- oder Aquafitness-Kursen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den entsprechenden Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse und Beschaftigungsnachweise) bis spatestens zum 12. Mai 2026.

Magistrat der Hochschulstadt Geisenheim
-Personalservice-
Rudesheimer StraRe 48
65366 Geisenheim

Bewerbungen per E-Mail bitten wir in einer Datei an stadtverwaltung@geisenheim.de zu senden.
Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurlickgesendet. Wir bitten daher, uns keine
Originaldokumente zuzusenden.

Bei Ruckfragen stehen Ihnen unsere Betriebsleiterin Frau Alexandra Buger (Tel. 06722-701 123)
oder unser Auflendienstleiter des Rheingau-Bades, Herr Thorsten Worner (Tel. 06722-910 157)
zur Verfugung.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen
berlcksichtigt. Die Hochschulstadt Geisenheim fordert die Arbeit der Freiwilligen Feuerwehr, daher
sind Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilungen wiinschenswert.
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