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Freistaat Landesverwaltungsamt

Wir suchen Sie zum 01.08.2026 als

Sachbearbeiter/in (m/w/d)

Uber uns

Das Thiringer Landesverwaltungsamt ist eine moderne Behdrde,
welche Aufgaben aus verschiedenen Fachbereichen der Ministerien in
Thiiringen wahrnimmt. Wir bieten lhnen ein zukunftssicheres Tatig-
keitsfeld.

Zur Verstarkung unseres Teams im Referat 416 ,Stadtebau-
forderung® am Dienstort Weimar besetzen wir die Stelle als
Sachbearbeiter/in (m/w/d) zum 01.08.2026.

Aufgabenschwerpunkte

Titelverwaltung aller Stadtebaufoérderprogramme des Landes, des
Bundes und der Europdischen Union (EFRE).
Hierzu zdhlt insbesondere:

« Uberwachung der Einnahmen und Ausgaben der (bertragenen
Mittel zur Umsetzung der Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung

Geldmittelanmeldung beim zustandigen Ressort zum Abruf von Bun-
des- und EU-Mitteln

Jahresabschlussbuchungen und Abrechnungen gegeniliber dem zu-
standigen Ministerium

Verwaltung der gemeldeten sanierungsbedingten Einnahmen und Be-

ratung der Kommunen hinsichtlich der Abrechnung von Manahmen

IT-Verantwortliche/r fiir die Fachanwendung ,,Stadtebau“. Hierzu
zahlt insbesondere:

Fachliche und konzeptionelle Mitwirkung bei der Fortschreibung der
Fachanwendung

Vorbereitung und Betreuung der Einflihrung von Neu- und Weiterent-
wicklungen

« Uberwachung und Koordinierung von Supportleistung der Entwickler
und Programmierer

* Ansprechpartner fiir das IT-Referat bei allen Themen zur Pflege, Fehler-
behebung und Erweiterung der Stadtebausoftware

Unser Angebot

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten ohne Kernzeiten im
Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung

eineinteressante und abwechslungsreiche Tatigkeit, welche die eigen-
verantwortliche Gestaltung des Arbeitsbereiches ermdglicht

der Dienstposten ist mit der Besoldungsgruppe A10 der Anlage 1 zum
ThiirBesG bewertet; eine mogliche Einstellung/Ubertragung richtet
sich nach den beamtenrechtlichen Voraussetzungen. (Hinweis: Mit der
Auswahlentscheidung zur Besetzung des Dienstpostens wird kein
Anspruch auf eine spatere Beforderung begriindet; die Frage einer
Beférderung wird in einem gesonderten Auswahlverfahren getroffen)
bei Erfiillung der Tatigkeitsmerkmale und Vorliegen der persénlichen
Voraussetzungen eine Verglitung nach Entgeltgruppe 9b TV-L
fachliche und personliche Entwicklung durch Teilnahme an Fort-
bildungsmalRnahmen

30 Tage Urlaub im Jahr

die Moglichkeit von  mobiler Arbeit unter bestimmten
Voraussetzungen

Behordliches Gesundheitsmanagement

Hier finden Sie Informationen zum Referat 416

Weitere Informationen zu lhrer -
Bewerbung finden Sie auf Seite 2!

.
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https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/beamte/th?id=beamte-thueringen-2023&matrix=1
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/beamte/th?id=beamte-thueringen-2023&matrix=1
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/west?id=tv-l-2023&matrix=1
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/west?id=tv-l-2023&matrix=1
https://landesverwaltungsamt.thueringen.de/bauen/staedtebaufoerderung
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lhr Profil
erforderlich:

.

die Laufbahnbefdhigung fiir den gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienst oder

ein Abschluss (Diplom (FH)/Bachelor) des Studienganges ,Public
Management“ / ,Public Administration* / ,Offentliche Verwaltung®
oder

ein Abschluss als Verwaltungsbetriebswirt/in (VWA) oder

ein Abschluss als Verwaltungsfachwirt/in (FL II)

.

wiinschenswert:

* durch eine aktuelle dienstliche Beurteilung oder ein aktuelles
Arbeitszeugnis nachgewiesene/s

+ Qualitdt und Verwertbarkeit der Arbeitsergebnisse

+ Arbeitseffizienz

+ Problemldsungsorientiertes Arbeiten

+ Selbststandigkeit und Initiative

« Zusammenarbeit und teamorientiertes Verhalten

+ Leistungsbereitschaft und Leistungsfahigkeit

+ Auffassungsgabe und Beweglichkeit des Denkens

« Urteilsfahigkeit und Entschlusskraft

+ Belastbarkeit

« Schriftliches Ausdrucksvermogen
» das Sachgebiet betreffende Fachkenntnisse und HAMASYS-
Kenntnisse
Interesse, Verstdandnis und die Bereitschaft, sich mit Informati-
onstechnologie auseinanderzusetzen
* amtsangemessenes Auftreten

Fiir lhre Bewerbung bei uns bitten wir
um folgende Unterlagen:

» Bewerbungsanschreiben und tabellarischer Lebenslauf,

* Nachweis iiber den Berufs- bzw. Studienabschluss und sonstige
Qualifizierungen sowie

* aktuelles Arbeitszeugnis bzw. dienstliche Beurteilungen

Bewerber/innen, die ihre Ausbildung bzw. ihr Studium noch nicht
beendet haben, kénnen im Verfahren berticksichtigt werden, wenn
die o. g. erforderliche Qualifikation zum Zeitpunkt der Auswahlent-
scheidung vorliegt.

Fir Bewerber/innen, die bereits im 6ffentlichen Dienst tatig sind,
wird um Ubersendung einer Einverstdndniserkldrung zur Einsicht-
nahme in die Personalakte mit Angabe der personalaktenfiihrenden
Stelle gebeten.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 4. Mai 2026 online unter:

Jetzt hier online bewerben

Weitere Hinweise

Bewerbungen von Bediensteten des TLVWA (Beamte und Tarifbeschéftigte), die bereits
der Besoldungsgruppe des ausgeschriebenen Dienstpostens bzw. der Entgeltgruppe
der ausgeschriebenen Tatigkeit angehdren, werden als Interessensbekundung entge-
gengenommen. Eine Einbeziehung in die Auswahl nach Artikel 33 Absatz 2 Grundgesetz
erfolgt in diesen Fallen nicht. Eine mogliche Auswahl erfolgt allein unter personalwirt-
schaftlichen Gesichtspunkten.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden (bei Vollzeitbeschéaftigung). Der Dienst-
posten ist grundsatzlich fiir eine Teilzeitbeschaftigung geeignet. Inwieweit dem Teilzeit-
wunsch, insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang der Teilzeit entsprochen wer-
den kann, ist im Einzelfall zu priifen.

Bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung werden Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen ent-
sprechend den gesetzlichen Bestimmungen besonders beriicksichtigt.

Diese Ausschreibung richtet sich an Menschen aller Geschlechter. Das Thiiringer
Landesverwaltungsamt fordert aktiv die berufliche Gleichstellung nach dem Thiringer
Gleichstellungsgesetz. Daher werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befahigung bei
Vorliegen einer Unterreprasentanz Bewerber des entsprechenden Geschlechts bevor-
zugt. Bezliglich dieser Stelle fordern wir deshalb Méanner ausdriicklich auf, sich zu be-
werben.

Haben Sie noch Fragen zur Bewerbung?

Dann steht lhnen Herr Enders unter der Telefonnummer
0361/57 332 1728 zur Verfiigung.

Informationen zum Datenschutz

Ihre Bewerbungsdaten werden im Einklang mit der DSGVO und dem Thiiringer Daten-
schutzgesetz verarbeitet. Weitere Informationen entnehmen Sie unserem Merkblatt
zur Erhebung von personenbezogenen Daten.

Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie die Einwilligung zur
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch das TLVwWA im Rahmen des Aus-
schreibungs-/Auswahlverfahrens und bestatigen zugleich die Kenntnisnahme unseres
Merkblattes. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Daten nicht beriick-
sichtigter Bewerber/innen datenschutzkonform vernichtet. Bei gewiinschter Riick-
sendung der Unterlagen ist ein ausreichend frankierter und adressierter Riickumschlag
beizufiigen. Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet.
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https://landesverwaltungsamt.thueringen.de/fileadmin/th3/tim/2019/Datenschutz/TLVwA_Merkblatt_Datenschutz_Bewerbung.pdf
https://thueringen.concludis.de/bewerber/landingpage.php?prj=1937P3910&oid=2&qid=0&b=0&ie=1

