Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt flir den Fachdienst
Allgemeiner Verwaltungsservice eine oder einen

Sachbearbeiter/in (m/w/d) fur Betriebliche
Gesundheitsforderung (BGF) und Betriebliches
Eingliederungsmanagement (BEM)

Entgeltgruppe 11 TVGD, Vollzeit 39 Wochenstunden, unbefristet

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

« die systematische und zielorientierte Planung, Steuerung und Evaluation der Betrieblichen
Gesundheitsférderung der Stadt Delmenhorst

Aufbau und Leitung des Arbeitskreises Betriebliche Gesundheitsférderung

Erarbeitung und Fortschreibung eines BEM-Konzeptes

Aufbau eines Kataloges fiir inhaltliche MaBnahmen

Beratung aller BEM-Beteiligten

Wir bieten Ihnen:

einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine sichere Bezahlung

6 Wochen Jahresurlaub

leistungsorientierte Pramie nach Tarif

betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Jahressonderzahlung

vermogenswirksame Leistungen

bezuschusstes Job- oder Deutschlandticket fir den 6ffentlichen Nahverkehr
bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM WELLPASS
Angebot des Betriebssports

flexible Arbeitszeitgestaltung, die auf individuelle Lebenssituationen Ricksicht nimmt
Angebot der Telearbeit

Angebot des Fahrrad-/E-Bike-Leasings

individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

finanzielle Vorteile durch Rabatte fir Mitarbeitende Gber Corporate Benefits und
Benefits.me

Wir erwarten von Ihnen spatestens zum Zeitpunkt der Einstellung:

ein abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Betriebliches Gesundheitsmanagement,
Health Care Management, Gesundheitsférderung (Bachelor of Arts/Diplom/Master).

Von Vorteil sind:

« Berufserfahrung im Betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM)

Des Weiteren bringen Sie bitte folgendes mit:

erhohte Eigeninitiative und stellenbezogene Motivation
gute Kommunikationsfahigkeit

sicheres Auftreten

Einfihlungsvermdgen/Empathie

Kreativitat und Entscheidungsfreudigkeit

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern die Stelle ganztagig besetzt ist.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.



Wir begriiBen Bewerbungen von allen Menschen unabhangig ethnischer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekréftigen Unterlagen, bis zum 26.04.2026.
Fir Fragen steht Ihnen Frau Bracht unter (04221) 99-1171 zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



