TECHNIK POLIZEL- | il
msen\nu VERWALTUNGSAMT | 2 _,,,.bPOL]ZE]

T . Sachsen
DER POLIZEI SACHSEN

Projekte von morgen mitgestalten!

Kennziffer:
PVA-RP-0321/433/6

Einsatzort:
Dresden

Bewerbungsfrist:
26. April 2026

Eintrittsdatum:
nachstmaoglicher
Zeitpunkt

Sachbearbeiter (m/w/d) Projektkoordination
im Programm Polizei.2020.Sachsen, Abteilung Information und Kommunikation

&8 Uber uns

Wir machen Polizeiarbeit moglich!

Das Polizeiverwaltungsamt (PVA) ist der zentrale Dienstleister flr die sachsische Polizei in den
Bereichen Technik, Service und Logistik. Hier werden die Grundlagen fur die Arbeit der
Polizeidienststellen im Freistaat Sachsen geschaffen - Wir machen Polizeiarbeit moglich!

Das Programm Polizei.2020.Sachsen (P2S) steht fur die Weiterentwicklung und den Betrieb der
polizeilichen IT-Applikationen unter Berlcksichtigung aktueller Digitalisierungstrends und
Anforderungen an die Arbeit der sachsischen Polizei. Dabei geht es u. a. um die polizeilichen IT-
Kernverfahren wie das Vorgangsbearbeitungssystem (VBS) und die polizeilichen Auskunftssysteme
sowie die zentrale Informationssteuerung, die Projektkoordination und die Harmonisierung bzw. die
Konsolidierung der polizeilichen IT zwischen Bund und Landern.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage.


https://www.polizei.sachsen.de/de/19932.htm

s Was Sie bei uns machen

Im Rahmen der methodischen und organisatorischen Unterstitzung von Projekten, der Koordination und
Abstimmung projektibergreifender Fragestellungen sowie der Mitwirkung bei der Planung, Priorisierung
und Fortschrittsverfolgung sind Sie fir folgende Aufgaben verantwortlich:

Die

Projektbegleitung Uber alle Phasen des Projektlebenszyklus hinweg,

Sicherstellung der Qualitat der Projektarbeit mittels einheitlicher Projektmanagementstandards
sowie eines ordnungsgemalien, fristgerechten und standardkonformen Projektablaufes,
Wahrnehmung der (bergreifenden Abstimmungs- und Vermittlungsfunktion zwischen den
einzelnen Projekten sowie zwischen der Programmleitung, dem Programmstab und weiteren
beteiligten Organisationseinheiten und Dienststellen,

Vorbereitung, Organisation, Durchfihrung und Nachbereitung von projektbezogenen
Besprechungen sowie von Sitzungen mit Gremien des Programmstabes und der Programmleitung,
Steuerung, Aufbereitung und Dokumentation von Informationen zur Sicherstellung eines
transparenten, nachvollziehbaren und adressatengerechten Informationsflusses,

Mitwirkung bei der projektbegleitenden internen und externen Kommunikation des Programms zur
Unterstitzung der Einfihrung neuer Anwendungen und Prozesse.

Aufgaben stellen sicherheitsempfindliche Tatigkeiten entsprechend des Sachsischen

Sicherheitsiiberpriifungsgesetzes dar, die eine Sicherheitsiiberpriifung (SU1) erforderlich machen.

IZL Was wir lhnen bieten

Gestaltungsspielraum, Selbstverwirklichung und sicherer Arbeitsplatz: Mit |hrer Arbeit
leisten Sie einen wichtigen Beitrag fur den Erfolg der sachsischen Polizei. Sie erhalten ein
unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis mit einer Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TV-L, wobei
sich die Zuordnung zu einer Erfahrungsstufe nach lhrer Berufserfahrung richtet, eine
Jahressonderzahlung sowie eine betriebliche Altersvorsorge und die Mdglichkeit der Zahlung einer
Zulage. Weitere Informationen erhalten Sie hier: https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-I|
oder:

einen Dienstposten, der nach Besoldungsgruppe A 11 der Besoldungsordnung A des
Sachsischen Besoldungsgesetzes bewertet ist,

Personliche und fachliche Weiterentwicklung: Sie profitieren von unserem umfangreichen
Fortbildungsangebot zu den unterschiedlichsten Themenbereichen.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf: Sie gestalten Ihre Arbeitszeit im Rahmen der geltenden
Dienstvereinbarung flexibel und haben die Moglichkeit zum Freizeitausgleich, zum mobilen
Arbeiten und zur Teilzeit.

Zentrale Lage: Unser Campus liegt direkt an der A4 und ist gut an den Nah- und Fernverkehr
angebunden. Nutzen Sie gerne auch das Deutschlandticket als JobTicket.

Flexibler Urlaub: Sie erhalten von Beginn an jahrlich bei einer 5-Tage-Woche 30 Tage
Erholungsurlaub. Zusatzlich sind der 24. Dezember und der 31. Dezember arbeitsfrei.
Vielseitiges Gesundheitsmanagement: Sie kbnnen unser umfangreiches, kostenfreies Sport-
angebot direkt auf dem Campus nutzen (Mannschaftssportarten, wie Badminton, Volleyball oder
Individualsport, wie Yoga, Rickenfit, Klettern u. v. m.).

Gemeinsames Werteverstandnis: Wir identifizieren uns mit unseren Aufgaben und verfolgen
sie leidenschaftlich. Wir setzen uns Ziele, hinterfragen unsere Prozesse und passen sie bei
Bedarf an. Wir schaffen ein kreatives Arbeitsklima und sehen Fehler als Chance, uns
weiterzuentwickeln.



http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/
https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l

v Was Sie mitbringen

= die Laufbahnbefahigung fiir die Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene, der Fachrichtung
Polizei, Allgemeine Verwaltung oder Naturwissenschaft und Technik
oder

= ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung  Wirtschaftsinformatik,
Verwaltungsinformatik, Digitale Verwaltung, IT-Management, Betriebswirtschaftslehre oder in
einem vergleichbaren Studiengang,

= Erfahrung in der Mitwirkung bei der Planung, der Steuerung, dem Controlling und der
erfolgreichen Umsetzung von Projekten.

Dartiber hinaus zeichnen Sie sich durch folgende Fahigkeiten aus:

= Sie setzen vorhandene Mittel und Méglichkeiten effektiv ein, entwickeln praktikable Lésungen
und setzen diese zielgerichtet im Sinne des Projekterfolges um.

= Sie priorisieren selbstandig Aufgaben auch bei erhéhtem Arbeitsaufkommen.

= Sie kommunizieren klar und zielgerichtet mit internen und externen Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartnern.

[>  Wir freuen uns auf lhre Unterstiitzung!

Wir freuen uns Uber die Zusendung lhrer Die Dienststelle setzt auf ein Arbeitsumfeld, an
—] Vvolistandigen  Bewerbungsunterlagen dem jeder Mensch gleichberechtigt und
Absch (inkl. g ,':nsc_r:relben,_ I)_ett))gnslauf, selbstbestimmt teilhaben kann. Wir freuen uns
schluss- un rbeitszeugnissen) bis zum .
. : . Uber Bewerbungen von Menschen ungeachtet der
26. April 202 ter A K lii
6. April 2026 unter Angabe der Kennziffer tber ethnischen Herkunft, des Geschlechts, des Alters,

unser Jobportal: - >
der Religion oder der Identitat. Frauen werden

/s

www.polizei.sachsen.de/pva-stellen ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Auf
die bevorzugte Berlicksichtigung nach Maligabe
Sie haben noch Fragen? des Sachsischen Gleichstellungsgesetzes wird

hingewiesen. Wir sind bestrebt, Menschen mit
Behinderungen oder ihnen  Gleichgestellte
8 Ansprechpartner: besonders zu fordern, achten im Bewerbungs-

Herr Kolodziej, Tel: 0351/8501-4189 verfahren bei gleicher Eignung auf ihre bevorzugte
Beriucksichtigung und  bitten  daher um

entsprechenden Nachweis der Schwer-
behinderung oder Gleichstellung im Anschreiben.

(Lt. Programm Polizei.2020.Sachsen)

Frau Wicke, Tel: 0351/ 8501-3423
(Personalreferat) Hinweise zum Datenschutz finden Sie
unter: Datenschutz. Informationen zum
Zugang flr verschlisselte/ signierte
E-Mails/ elektronische Dokumente sowie De-Mail
finden Sie unter: sichere elektronische

Kommunikation.

OO O O D B O @polizeisachsen -
POLIZEI.SACHSEN.DE i

Klicken Sie bitte hier fiir Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation.

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf M. X mach-was-wichtiges.de



https://www.sachsen.de/datenschutz.html#a-5728
http://www.sachsen.de/kontakt.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/
http://www.polizei.sachsen.de/pva-stellen
https://www.smi.sachsen.de/datenschutz-informationspflichten.html#a-4330
http://www.smi.sachsen.de/kontakt-und-anfahrt-3987.html
http://www.smi.sachsen.de/kontakt-und-anfahrt-3987.html
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