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Teammitglied für den Bereich Sachbearbeitung im Fach-

dienst Eingliederungshilfe für Kinder und Jugendliche 
 
 

Vielfalt. Miteinander. Leben. Unser Kreis Stormarn zählt zu den attraktivsten und wirt-
schaftsstärksten Deutschlands. Mit seinen idyllischen Landschaften, dem urbanen Leben so-
wie den ansprechenden Freizeit- und Kulturangeboten bietet er ca. 247.000 Einwohnerinnen 
und Einwohnern Lebensqualität in allen Bereichen. 
 
Der Kreis Stormarn sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein neues Teammitglied für den 
Bereich Sachbearbeitung im Fachdienst Eingliederungshilfe für Kinder und Jugendliche. 
 
Der Fachdienst Eingliederungshilfe für Kinder und Jugendliche wurde zum 01.01.2022 neu 
errichtet, besteht bereits aus 29 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und befindet sich noch 
weiterhin im Aufbau. 
Es erwartet Sie ein vielschichtiges Aufgabenspektrum mit den Sachgebieten Eingliederungs-
hilfe für Kinder und Jugendliche mit geistiger und körperlicher Behinderung nach dem SGB 
IX sowie seelischer Behinderung nach dem SGB VIII. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Anspruchsvolle und vollumfängliche Leistungssachbearbeitung in der Eingliederungs-
hilfe für Kinder und Jugendliche mit Behinderung nach dem SGB VIII und SGB IX, mit 
individuellen Problemstellungen. 

• Umfassende Beratung von Kindern und Jugendlichen mit Behinderung, deren gesetzli-
che Vertretung oder Betreuungspersonen. 

• Teilnahme an Erstberatungs- und Bedarfsfeststellungsgesprächen sowie Mitwirkung bei 
der Erstellung von fallbezogenen Gesamt- / Hilfeplänen (Gesamt- / Hilfeplanverfahren) 

• Kommunikation mit Leistungserbringern sowie anderen Rehaträgern. 
 
 
Ihr Profil: 

• erfolgreich absolvierte Laufbahnprüfung der Fachrichtung „Allgemeine Dienste“, Lauf-
bahngruppe 2, 1. Einstiegsamt oder  

• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten sowie ei-
nen erfolgreich absolvierten Angestelltenlehrgang II oder  
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• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten (erste An-
gestelltenprüfung) und mind. 3- jähriger Berufserfahrung mit der Bereitschaft den 2. An-
gestelltenlehrgang zu besuchen oder 

• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten mit zwan-
zigjähriger Berufserfahrung bei Arbeitgebern, die vom Geltungsbereich des TVöD er-
fasst werden, und mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Sozialbereich in der Entgelt-
gruppe 9 a TVöD oder 

• eine vergleichbare Qualifikation (wie z. B. Sozialversicherungsfachwirt*in) mit Verwal-
tungserfahrung im öffentlichen Dienst oder bei einem anderen Rehabilitationsträger,  
oder 

• ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (BA, Diplom oder Master) der 
Fachrichtung Rechtswissenschaften 

 
 
Idealerweise verfügen Sie außerdem über: 

• einschlägige Berufserfahrung in der erwarteten Aufgabenwahrnehmung,  

• kommunikative Kompetenz und Organisationsfähigkeit,  

• Teamfähigkeit,  

• Belastbarkeit  
• Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit,  

• selbständige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein sowie  

• Erfahrungen in den Rechtsgebieten SGB VIII, SGB IX sowie SGB XII  
 
 
Unser Angebot: 

• eine unbefristete Anstellung in Voll- oder Teilzeit mit einer Vergütung nach EG 9 cTVöD 
TVöD bzw. eine Besoldung nach A 10 SHBesG 

• Zusatzversorgung für Ihre Rente 
• hvv-ProfiTicket als Jobticket Premium (inkl. Deutschlandticket); NAH.SH-Jobti-

cket/Deutschland-Jobticket 
• interessante und vielseitige Aufgaben 
• flexible Arbeitszeiten 
• offene Haltung für Ihr ehrenamtliches Engagement 
• eine ergonomische Arbeitsplatzausstattung nach dem Stand der Technik 
• ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Betriebssportgruppen z. B. für Hallenfußball, Laufen, Sportschießen, Tauchen, Tennis 

und Volleyball 
• individuelle und fachspezifische Qualifizierungen 
• Fahrradleasing 

• Arbeitsplatz in zentraler Lage in unmittelbarer Nähe des Bahn-/Busbahnhofs  
 

Dem Kreis Stormarn ist eine vielfältige Personalzusammensetzung sehr wichtig. Wir freuen 
uns deshalb über Bewerbungen unabhängig von der ethnischen Herkunft sowie von Alter, 
Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
 
 
So bewerben Sie sich bei uns: 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung bis zum 
 

03.05.2025 (Eingangsdatum) 
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an die untenstehende Adresse oder als PDF-Datei an personal@kreis-stormarn.de. Denken 
Sie bitte insbesondere an Ihr Prüfungszeugnis und aktuelle Beurteilungen und/oder Arbeits-
zeugnisse. Bitte beachten Sie, dass wir den Eingang Ihrer Bewerbungsunterlagen nicht ge-
sondert bestätigen. 
 
Die Vorstellungsgespräche sind für den 18.05.2026 geplant. 
 
Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die Stelle steht Ihnen 
die Fachdienstleiterin des Fachdienstes Eingliederungshilfe für Kinder und Jugendliche, Frau 
Schlätel, unter Tel.: 04531/160 1264 gerne zur Verfügung. 
 
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.kreis-stormarn.de/karriere. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Kreis Stormarn 
Der Landrat 
Fachdienst Personal  

Mommsenstr. 13 
23843 Bad Oldesloe 
E-Mail: personal@kreis-stormarn.de 
 
Sofern Sie sich per E-Mail bewerben wollen und Dateianhänge beifügen, nutzen Sie bitte nur Dateien im PDF-Format. Bewer-
bungen mit anderen Dateiformaten werden nicht berücksichtigt. 
 
Wir möchten darauf hinweisen, dass die Kommunikation per E-Mail über das Internet unsicher ist, da für unberechtigte Dritte 
grundsätzlich die Möglichkeit der Kenntnisnahme und Manipulation besteht. 
Darüber hinaus können Versand und Empfang von E-Mails aus technischen und betrieblichen Gründen gestört sein. 

 
Datenschutzhinweise: Datenschutzsteckbrief.pdf 
 
 


