FHvD

Fachhochschule fiir Verwaltung
und Dienstleistung

INTERNE AUSSCHREIBUNG
(im Bereich der Landesfinanzverwaltung des Landes Schleswig-Holstein)

Das Ausbildungszentrum fur Verwaltung sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fur die
Fachhochschule fir Verwaltung und Dienstleistung (FHVD) im Fachbereich
Steuerverwaltung

eine hauptamtliche Lehrkraft (m, w, d)

zur Sicherstellung der anwendungsbezogenen Lehre in den Studienfachern

Bewertungsrecht und Vermdgensbesteuerung sowie
EDV und Wissensmanagement (Risikomanagementsysteme).

Die Bereitschaft, bei Bedarf auch andere Studienfacher zu unterrichten, wird vorausgesetzt.

Vorgesehen ist eine Beschéftigung im Rahmen einer Abordnung an das Ausbildungszent-
rum fur Verwaltung. Tatigkeitsfeld ist die Lehre im Fachbereich Steuerverwaltung an der
Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung (FHVD).

Sie werden als Dozierender oder Dozierende des Fachbereichs Steuerverwaltung tberwie-
gend in der anwendungsbezogenen Lehre tatig sein. Dabei wird Ihre Kernaufgabe darin be-
stehen, abhangig von Ihrer Qualifikation den Studierenden neben wissenschaftlichen Me-
thoden auch Fachwissen und praktische Fertigkeiten zu vermitteln.

Der Umfang der Lehrverpflichtung betragt derzeit 18 Lehrveranstaltungsstunden (LVS) je
Vorlesungswoche. Das Inkrafttreten einer Landesverordnung tber die Lehrverpflichtung far
Lehrkrafte am Ausbildungszentrum fiir Verwaltung wird zu einer Anpassung des Umfangs
der Lehrverpflichtung fuhren.

Die Einstellungsvoraussetzungen basieren im Wesentlichen auf 8 10 Absatz 1 bis 4
Ausbildungs- und Prufungsordnung fur die Steuerbeamtinnen und Steuerbeamten
(StBAPO) in Verbindung mit 8 30 Absatz 2 Gesetz Uber das Ausbildungszentrum fur
Verwaltung (AZG).

Die Ausschreibung richtet sich ausschlielich an Beamtinnen oder Beamte der
Laufbahngruppe 2, erstes oder zweites Einstiegsamt der Steuerverwaltung Schleswig-
Holstein bis zur Besoldungsgruppe A 15 SHBesG.



Voraussetzungen fir die ausgeschriebene Stelle sind ferner

o die fachliche Eignung fur diese Lehrtatigkeit, nachgewiesen durch eine fundierte
mindestens funfjahrige Berufserfahrung in der Steuerverwaltung,

e die padagogisch-didaktische Eignung, vorzugsweise nachgewiesen durch eine
mindestens zweijahrige Lehrerfahrung an einer Hochschule sowie

e mindestens zweijahrige praktische Erfahrungen im Bereich des digitalen Lehrens und
der digitalen Lehrmethoden oder die Bereitschaft, sich in digitale Lehrmethoden
einzuarbeiten.

Dartber hinaus wiinschen wir uns von lhnen:

e eine selbststandige Arbeitsweise, die Mitwirkung an der Implementierung innovativer
Lehr- und Lernszenarien und eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit,

e die Bereitschaft zur regelmalligen Teilnahme an freiwilligen fachlichen und
hochschuldidaktischen Qualifizierungsangeboten sowie

e hohe Flexibilitat und ein Uberdurchschnittliches Engagement in der qualitativen
Hochschullehre.

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist vorgesehen, dass geeignete Bewerberinnen oder
Bewerber eine Probelehrveranstaltung durchfiihren.

Wir bieten eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in der Hochschullehre: Ihre
Tatigkeit an unserer Hochschule kann hervorragend mit der Verwaltungspraxis in Schleswig-
Holstein verbunden werden, so dass Sie wichtige Lebensbereiche in Schleswig-Holstein
mitgestalten konnen. Beruf und Familie lassen sich durch zeit- und ortsflexibles Arbeiten (im
Rahmen dienstlicher Anforderungen) sehr gut verbinden. Die Stelle ist gleichermal3en fir
Teilzeit geeignet. Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten und unser betriebliches
Gesundheitsmanagement runden unser attraktives Angebot ab.

Das Ausbildungszentrum fur Verwaltung (AZV) versteht sich als moderner und weltoffener
Dienstherr. Wir begrufRen die Bewerbung unabhangig lhres Alters, Ihres Geschlechts, lhrer
kulturellen und sozialen Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen
Identitat.

Wir fordern die Gleichberechtigung der Geschlechter. Unterreprasentierte Geschlechter in
den ausgeschriebenen Bereichen werden bei gleichwertiger Eignung, Befédhigung und
fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt.

Wir setzen uns fiur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein. Daher werden
schwerbehinderte Menschen und diesen gleichgestellte bei entsprechender Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Ausdrucklich begriRen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns
bewerben.



Auf Ihre aussagekréftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (bei Bewerbungen aus der
offentlichen Verwaltung bitte zusatzlich mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte) freuen wir uns Uber das
Online-Bewerberportal bis zum

22. April 2026

Auf das Einreichen von Lichtbildern bzw. Bewerbungsfotos bitten wir zu verzichten.

Bitte beachten Sie in Bezug auf die Verwendung von personenbezogenen Daten in Stellen-
besetzungsverfahren unsere diesbezuglichen Datenschutzhinweise unter

www.azv-sh.de/datenschutz.

Bitte senden Sie lhre vollstandige Bewerbung an folgendes Postfach:
Personalverfahren@azv-sh.de

Fur Ruckfragen steht Ihnen der Dekan des Fachbereichs Steuerverwaltung, Herr Klaus Peter
Becker (becker@fhvd-sh.de, Tel. 0431 / 32 09 - 204) gern zur Verfugung. Fragen zur
Bewerbung richten Sie bitte an den Personalbereich, Herrn Yannik Jakubowski
(jakubowski@azv-sh.de, Tel. 0431 /32 09 - 270).

Mit Ubersendung der Bewerbung in elektronischer Form stimmen Sie gleichzeitig zu, dass
die weitere Kommunikation per unverschlisselten und unsignierten E-Mails erfolgen darf.



