® Ministerium fur
Inneres, Bauen
und Sport

SACHBEARBEITER SAARLAND

IM BEREICH

KOMMUNALE FINANZAUFSICHT /
KOMMUNALE WIRTSCHAFTLICHE

BETATIGUNGEN
(M/W/D)

SIE MOCHTEN

= _.Teil eines der grofditen Ministerien der saarlandischen Landesverwaltung sein?
= __.einen wichtigen Beitrag zur Aufsicht der Kommunen im Saarland leisten?
= _.die vielen Vorzige des o6ffentlichen Dienstes geniefien?

DANN SIND SIE BEI UNS GENAU RICHTIG, DENN

...als Teil der saarlandischen Landesverwaltung tragen wir als Ministerium flr
Inneres, Bauen und Sport mit uber 4.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und
unseren vier Geschaftsbereichen - dem Landespolizeiprasidium, der Fachhochschule
fur Verwaltung, der Landesfeuerwehrschule und dem Landesverwaltungsamt -
mafigeblich zum Wohl und Schutz der Saarlanderinnen und Saarlander bei.

Der vielfdltige Verantwortungsbereich des Landesverwaltungsamtes erstreckt sich
von der Staatlichen Hochbaubehorde uber die Zentrale Ausldnderbehérde und
Zentrale Buf3geldbehorde bis hin zu Kommunal- und Hoheitsangelegenheiten. Das
zur Abteilung ,Kommunal- und Hoheitsangelegenheiten® gehorige Sachgebiet 1.2
.Kommunale Finanzaufsicht, kommunale wirtschaftliche Betdtigungen® ist dabei
zustandig fur die Sachbearbeitung im Rahmen der Finanzaufsicht und der Aufsicht
Uber die wirtschaftliche Betatigung saarlandischer Gemeinden, Gemeindeverbande
und Zweckverbande, deren Aufsichtsbehorde das Landesverwaltungsamt ist. Fur das
vielfaltige Tatigkeitsfeld der kommunalen Finanzaufsicht und kommunalen wirt-
schaftlichen Betdtigungen suchen wir tatkraftige Unterstiitzung.

- anla .

,L;;jf T



ALS SACHBEARBEITER KOMMUNALE FINANZAUFSICHT /

KO

MMUNALE WIRTSCHAFTLICHE BETATIGUNGEN (M/w/D)

...prifen Sie kommunale Haushalte nach den Bestimmungen des kommunalen

Haushaltsrechts und erteilen entsprechend erforderliche Genehmigungen

...prufen Sie Wirtschaftsplane von Zweckverbanden, Eigenbetrieben und sonstigen

kommunalen Unternehmen ohne eigene Rechtspersonlichkeit mit Sonder-
rechnung und erteilen entsprechend erforderliche Genehmigungen

...prifen und genehmigen Sie kreditahnliche Rechtsgeschafte, Blrgschaften und

Gewadhrvertrage der Kommunen

...nehmen Sie die Aufgaben der Stiftungsaufsicht iber kommunale Stiftungen wahr

...bearbeiten Sie Anzeigeverfahren nach § 118 KSVG (betr. Entscheidungen der

Kommunen und Zweckverbdnde lber die Errichtung, Erweiterung und Verande-
rung kommunaler Unternehmen in 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher
Organisationsform (Eigenbetriebe und Gesellschaften)

...bearbeiten Sie Fragestellungen im Bereich des kommunalen Haushalts- und

Abgabenrechtes

WAS SIE DAFUR BENOTIGEN

Befdhigung flir den gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst oder gleichwertige
Laufbahnbefdhigung

(Hinweis: Fur Polizeivollzugsbeamte (m/w/d) besteht aufgrund der fehlenden
Gleichwertigkeit der Laufbahnen keine Ubernahme-/Versetzungsmaglichkeit.)

oder

Fachhochschul-/Bachelorstudium in deutschem o6ffentlichen Recht (Fachrich-
tungen Verwaltung oder Betriebswirtschaft) mit einer Gesamtnote von min-
destens ,befriedigend”

oder

Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) mit zusatzlicher
Berufsfortbildung, in der der Umgang mit deutschem o6ffentlichem Recht ver-
mittelt wurde (entsprechend Ebene 6 des Deutschen Qualifikationsrahmens
einschliefilich des Abschlusses des Verwaltungslehrgangs II) mit einer
Gesamtnote von mindestens ,befriedigend”
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Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office Anwendungen
Hohes Maf3 an Kommunikations-, Konflikt und Kooperationsfahigkeit

Hohe analytische Fahigkeiten und ganzheitliches Denken sowie sehr gute
Auffassungsgabe und Fahigkeit zum selbstandig strukturierten Vorgehen

Flexibilitat, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermogen und Organisationstalent
Mehrjahrige Berufserfahrung, idealerweise im einschldagigen Bereich, von Vorteil

Erfahrungen in der Kommunal- oder Finanzverwaltung, Kenntnisse im Gemeinde-
haushaltsrecht und -Wirtschaftsrecht, Kenntnisse im kaufmannischen
Rechnungswesen (doppische Buchfiihrung) sowie Grundkenntnisse im
allgemeinen Kommunal-, Handels- und Gesellschaftsrecht von Vorteil

WAS WIR IHNEN BIETEN

Verantwortungsvolle, herausfordernde und

sinnstiftende Tatigkeit Familienfreundliches
Unternehmen
zertifiziert 2024

Planbarkeit und Stabilitat durch hohe Jobsicherheit

Besetzung der Stelle im Beamtenverhaltnis (bei
Beamten (m/w/d)) oder im Beschaftigtenverhaltnis
mit Eingruppierung in Entgeltgruppe 10 gemaf3
Tarifvertrag der Lander (TV-L)

Méglichkeit der Ubernahme von Tarifbeschiftigten mit Bachelorabschluss in das
Beamtenverhiltnis (Besoldungsgruppe A 9 gehobener Dienst) bei Erflillung der
entsprechenden laufbahnrechtlichen Bestimmungen

Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (u. a. Jahressonderzahlung,
betriebliche Altersvorsorge) im Beschaftigtenverhaltnis

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen fiir eine echte Work-Life-Balance
(z.B. Mobiles Arbeiten nach Einarbeitung, Teilzeit und Gleitzeit)

Umfassendes und hochwertiges Fortbildungsangebot zur fachlichen und
personlichen Weiterentwicklung

Vielseitiges Angebot zur Gesundheitsforderung (z.B. Fitness- und
Entspannungskurse)

30 Tage Jahresurlaub, verglinstigtes Jobticket und vieles mehr!
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WIE SIE SICH BEWERBEN

Bewerben kénnen Sie sich online auf unserer Bewerbungsplattform www.interamt.de
unter der Stellen-ID: 1434318. Dort flullen Sie das digitale Bewerbungsformular aus
und laden Ihr Motivationsschreiben, Ihren tabellarischen Lebenslauf sowie Zeugnisse
und Zertifikate zum Nachweis des Anforderungsprofils sowie ggf. Beurteilungen hoch.

Ende der Bewerbungsfristist 22.04.2026.

Es wird darauf hingewiesen, dass unvollstindige
Bewerbungsunterlagen beim weiteren Bewerbungs-
prozess nicht berlicksichtigt werden kénnen.

Unter Bericksichtigung der dienstlichen Belange kann die Stelle auch mit
Teilzeitkraften besetzt werden, soweit Flexibilitdt in der Arbeitszeiterbringung und
Abstimmung zwischen den Teilzeitkraften sichergestellt ist.

IHRE ANSPRECHPERSONEN BEI FRAGEN

Zum Auswahlverfahren Zur ausgeschriebenen Stelle

Personalreferat Leitung ,Kommunale Finanzaufsicht,
kommunale wirtschaftliche Betatigungen®

Frau Desirée Born Frau Dominique Grape
0681/501-2127 0681/501-7115
>4 d.born@innen.saarland.de >4 d.grape@lava.saarland.de

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten, zur Gleichbehandlung und Gleichstellung,
zur Schwerbehinderung, ehrenamtlichen Tatigkeiten, zu ausldndischen Bildungsabschliissen und zur
Kostenerstattung im Rahmen des Bewerbungsverfahrens unter:

https://www.saarland.de/DE/portale/karriere/arbeitgeber/mibs/rechtlichesfuerbewerber/rechtlichesf
uerbewerber_node.html

Weitere Informationen zum Arbeitgeber und noch mehr Stellenangebote auf:

@ karriere.saarland.de/innen
0 /innen.saarland

/innenministerium_saarland



