Schleswig-Holstein Landesbetrieb
Der echte Norden L BV I—l ¥ StraRenbau und Verkehr
- o . .

Schleswig-Holstein

Offentliche Stellenausschreibung
Fur Beschaftigte des Landes Schleswig-Holstein und
externe Bewerberinnen und Bewerber

Im Landesbetrieb Strallenbau und Verkehr Schleswig-Holstein ist zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt am Standort Kiel eine Stelle als

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d)

fur den Fachbereich 431 ,,StraBenverkehrsrecht*

auf Dauer in Voll- oder Teilzeit zu besetzen.
Uber uns

Der LBV.SH betreut Uber 7.600 Kilometer Stral3en, 5.000 Kilometer Radwege sowie 1.700
Bruckenbauwerke. Wir beschaftigen mehr als 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an
den Standorten Kiel, Flensburg, Rendsburg, ltzehoe und Lubeck sowie in 22 StralRenmeis-
tereien. Als obere Verkehrsbehorde kimmern wir uns daneben um Stral3enverkehr, Luft-
fahrt und die nichtbundeseigenen Eisenbahnen in Schleswig-Holstein.

lhre Aufgaben

* Erteilung/Ablehnung von Antragen auf Ausnahmegenehmigungen im Bereich
der StVO und StVZO

* Anerkennung der Sachverstandigen und Prifer nach dem Kraftfahrsachver-
standigengesetz (KfSachVG) sowie die Zulassung zur Priifung von Priifinge-
nieurinnen/Prifingenieuren (w/m/d) und die Erteilung der Zustimmung zur
Betrauung.
Zur Wahrnehmung der Aufgaben als amtlich anerkannte/r Sachverstandige/r (w/m/d) fur
den Kraftfahrzeugverkehr bedarf es der Anerkennung. Ihre Aufgabe ist die Prifung der
Anerkennungsvoraussetzungen sowie — bei Vorliegen der Voraussetzungen - die Erteilung
der Anerkennung bzw. deren Ablehnung. Zum Nachweis der fachlichen Eignung ist von
dem angehenden Sachverstandigen zudem eine Prifung abzulegen. Ihnen obliegt die Pru-
fung der Zulassungsvoraussetzungen sowie die Aufgabe der Zustimmung zur Betrauung
als Prifingenieur/in (w/m/d) flr den Kraftfahrzeugverkehr.

* Zulassung zur Priifung zum/r Prufingenieur/in (w/m/d) und Zustimmung zur
Betrauung von Prifingenieur/innen (w/m/d)
Prifingenieurinnen/Prifingenieure (w/m/d) missen eine insgesamt 8-monatige spezielle
Ausbildung durchlaufen und sich anschlieRend einer Priufung ihrer fachlichen Eignung un-
terziehen. Die eingehende Prifung des Vorliegens der Zulassungsvoraussetzungen ist
Aufgabe des ausgeschriebenen Arbeitsplatzes.
Die amtlich anerkannten Uberwachungsorganisationen dirfen Priifingenieurinnen/Prifinge-
nieure (w/m/d) nur dann mit der Durchfuhrung von Hauptuntersuchungen, Abgasuntersu-
chungen und Sicherheitspriifungen sowie Anderungsabnahmen betrauen, wenn die Aner-
kennungsbehdrde zugestimmt hat (in Schleswig-Holstein der LBV.SH). Die Zustimmung
sowie die damit einhergehende Prifung des Vorliegens der Voraussetzungen ist Teil des
ausgeschriebenen Arbeitsplatzes.



Das bringen Sie mit

Voraussetzungen fur die ausgeschriebene Stelle sind:

ein erfolgreich abgeschlossener Vorbereitungsdienst fur die Laufbahngruppe 2, ers-
tes Einstiegsamt, Fachrichtung Allgemeine Dienste (Diplom-Verwaltungswirt/in (FH)
bzw. Bachelor of Arts — Public Administration) oder

ein ,befriedigender Abschluss des ersten Staatsexamens im Studium der Rechts-
wissenschaften oder

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium des Rechts (Diplom FH/Bachelor) oder
ein erfolgreich abgeschlossener Qualifizierungslehrgang Il/ Angestelltenlehrgang I
ein Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft zu Dienstreisen im Rahmen der
Aufgabenwahrnehmung

Zudem ware wunschenswert:

mehrjahrige Berufserfahrung, vorzugsweise im 6ffentlichen Dienst

vertiefte Kenntnisse in den Bereichen BkrFQG, StVZO sowie insbesondere der An-
lage VIII b zur StVZO, KfSachVG

Kenntnisse des Allgemeinen Verwaltungsrechts

technisches Verstandnis

Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

Durchsetzungsfahigkeit

Verhandlungsgeschick

Kooperations- und Teamfahigkeit

Wir bieten lhnen

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen und stellenmafigen Voraussetzungen kann eine
Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A 11 SHBesG erreicht werden. Bei einer Tatigkeit im
Beschaftigtenverhaltnis ist bei Vorliegen der tariflichen und personlichen Voraussetzungen
eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 11 TV-L mdglich.

Daruber hinaus bieten wir:

ein vielfaltiges Aufgabenspektrum

ein kollegiales Arbeitsklima

ein vielseitiges Angebot in- und externer Fortbildungen
individuelle Personalentwicklung

erganzende Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte (VBL)
eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die Mdglichkeit mobil und flexi-
bel zu arbeiten

30 Tage Urlaub im Jahr

ein vielseitiges betriebliches Gesundheitsmanagement
Hansefit

Fahrradleasing

NAH.SH-Jobticket

Wir freuen uns auf Sie!



Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein
und pruft, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere mit bei
der Agentur fur Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinderten
Menschen, besetzt werden kdnnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Wir méchten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begrufien wir Bewerbungen, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller Identitat.

Ausdrucklich begrif3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt fir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder
danischer Sprache.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen
an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berucksichtigt.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Férderung der Teilzeitbeschaftigung
liegen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interes-
sierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.

Jetzt bewerben!

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse, eine Kopie Ihres glltigen Fihrerscheins), bei Be-
werbungen aus der Offentlichen Verwaltung mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte, richten Sie bitte unter Be-
zug auf o0.g. Fachbereich bis zum

01. Mai 2026

an den Landesbetrieb StralRenbau und Verkehr Schleswig-Holstein -Personaldezernat-
Mercatorstralie 9, 24106 Kiel, gerne in elektronischer Form an bewerbung@Ilbv-
sh.landsh.de. Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien, da
die Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrticklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des
Landesdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kénnen Sie unseren Da-
tenschutzbestimmungen entnehmen.

FUr beamten- oder tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht lhnen Herr
Bohnke (Tel. 0431/383-2464 oder andreas.boehnke@lbv-sh.landsh.de), gern zur Verfu-
gung. Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und der damit verbundenen Aufgaben
wenden Sie sich bitte an Frau Christensen (Tel. 0431/383-2213 oder
daniela.christensen@Ibv-sh.landsh.de). Weitere Informationen finden Sie unter www.lbv-
sh.de. Antworten auf haufig gestellte Fragen finden Sie hier.
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