
Interne und externe Stellenausschreibung 

gültig bis 28.04.2026 

 

Für unsere Geschäftseinheit Immobilienmanagement suchen wir:  

Elektroniker:innen (w/m/d)   
Entgeltgruppe 8 -  9a 

Die Eingruppierung erfolgt nach individueller beruflicher Erfahrung und fachlicher Voraussetzung. 

Personalgewinnung 

Tel. -1000 

Berlin gemeinsam besser, grüner und sauberer machen – das ist unsere Mission als größtes kommunales 
Entsorgungsunternehmen Deutschlands. Dafür suchen wir engagierte Persönlichkeiten.   
 

Was wir bieten 
 
▪ Vergütung: Wir bezahlen nach TVöD VKA mit regelmäßigen Tarifanpassungen, einer Jahressonderzahlung und 

einer zusätzlichen betrieblichen Altersvorsorge (VBL). 
▪ Work-Life-Balance: Wir haben eine 39-Stunden-Woche mit tarifvertraglich geregelten Arbeitszeiten und mind. 30 

Tage Urlaub.  
▪ Sicherheit: Als krisensichere Arbeitgeberin bieten wir dir einen unbefristeten Job mit Sinn. 
▪ Mobilität: Wir bieten Fahrrad-Leasing und bezuschussen BVG-Jobticket oder Deutschlandticket. 
▪ Alle unsere Benefits findest du hier. 

 

Was du mit uns gestaltest 
 
▪ Durchführen von Wartungs-, Instandsetzungs- und Installationsarbeiten an elektrischen Installationen inkl. 

Beleuchtungs-, Schalt- und Kraftstromanlagen (bis 36 kV AC) 
▪ Kontrolle und Instandhaltung von Trafostationen und Schaltanlagen der Mittel- und Niederspannung 
▪ Erkennen von Störungen, Auffinden und Beseitigen der Ursachen 
▪ Auswechseln schadhafter Teile sowie Instandsetzung am Arbeitsort oder in der Werkstatt 
▪ Wartungs-, Mess-, Regel- und Einstellarbeiten an Anlagen mit Kleinspannung (bis 50 V AC / 120 V DC) 

 
  

Was du mitbringst 
 
▪ Abgeschlossene Berufsausbildung in einem elektrotechnischen Beruf (z.B. Elektroniker:in der Fachrichtungen 

Energie- und Gebäudetechnik oder Gebäude- und Infrastruktursysteme, Elektroinstallateur:in, Energieanla-
genelektroniker:in) 

▪ Mehrjährige nachgewiesene Berufserfahrung im Bereich der gewerblichen Elektroinstallationen im Neubau und in 
der Sanierung 

▪ Mehrjährige nachgewiesene Berufserfahrung im Bereich der Wartung und Prüfung von ortsfesten und orts-
veränderlichen elektrotechnischen Anlagen und Betriebsmitteln sowie von Sicherheitsbeleuchtungsanlagen 

▪ Schaltberechtigung für Mittelspannungsnetze (bis 36 kV)  
▪ Führerschein Klasse B 
 
 
Wir fördern die berufliche Gleichstellung! Angesprochen und willkommen sind Bewerbungen aller Menschen, gleich 
welchen Geschlechts (w/m/d) und welcher Herkunft. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt. Um den Anteil von Frauen in unterrepräsentierten Bereichen und Menschen mit Migrationshintergrund zu 
erhöhen, sind die Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund ausdrücklich erwünscht. 
 
 
Bitte bewirb dich mit deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 28.04.2026 über unser Bewerbungsformular 
auf unserer Internetseite: www.bsr.de/jobs 
 

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/tr/2025?id=tvoed-vka-2025&matrix=1
http://www.bsr.de/benefits
http://www.bsr.de/jobs

