
 

 

Ihre MISSION: „Saubere Luft und eine gesunde Umwelt für unsere Stadt.“ 

Sie möchten aktiv zur Reduzierung von Emissionen beitragen und die Umsetzung des Klima-Aktionsplans der Stadt Jena 
voranbringen? Dann verstärken Sie mit Ihrer Expertise das Team des Fachdienstes Umweltschutz der Stadtverwaltung Jena als 
 

Sachbearbeiter Immissionsschutz (m/w/d) 

SCHWERPUNKT: EMISSIONSMINDERUNG 

JENA – DIE LICHTSTADT MIT ZUKUNFT - ist mehr als nur eine Stadt: hier treffen Innovation, Wirtschaftskraft und Lebensqualität aufeinander. 
Mit starken Unternehmen, wegweisender Forschung und einem vielfältigen Kulturleben bietet Jena das perfekte Umfeld für Familien und Berufstätige. 
Ob sichere Kinderbetreuung, abwechslungsreiche Schulen oder eine atemberaubende Naturkulisse mit zahlreichen Sport- und Freizeitmöglichkeiten 
– hier finden Sie alles, was das Leben lebenswert macht. 

STADTVERWALTUNG JENA – FÜR UNSERE GEMEINSCHAFT . Für rund 110.000 Bürger:innen, zahlreiche Unternehmen und Institutionen 
gestalten wir als Stadtverwaltung täglich moderne und vernetzte Dienstleistungen. Gemeinsam sorgen wir für nachhaltiges Wachstum und eine 
lebenswerte Kommune. Als eine familienfreundliche Arbeitgeberin und eine der größten der Region investieren wir kontinuierlich in die Gesundheit, 
Zufriedenheit und Entwicklung unserer rund 2.000 Mitarbeitenden – denn nur gemeinsam können wir die Zukunft Jenas gestalten. 

Ihre AUFGABEN 

• Vollzug der kommunalen Fernwärmesatzung der Stadt Jena, Prüfung von Anträgen zur Befreiung vom Fernwärme-
anschluss sowie Mitwirkung bei der Novellierung der Fernwärmesatzung 

• Vollzug der 26. und 31. Verordnung zur Durchführung des Bundes-Immissionsschutzgesetzes 

• Stellungnahmen zur Errichtung von Mobilfunkanlagen im Stadtgebiet von Jena als Ansprechpartner für die Bundes-
netzagentur und für die Netzbetreiber bei der Standortsuche 

• Erarbeitung von Maßgaben zur Emissionsminderung im Rahmen von ordnungsrechtlichen Verfahren u. a. für Gast-
stätten, Freizeiteinrichtungen und öffentliche Veranstaltungen 

• Projektaufgaben im Bereich Klimaschutz und Energie der Stadt Jena 
 

Ihr PROFIL 

• (Fach-)Hochschulstudium der Fachrichtung Umweltschutz/Umwelttechnik, Umweltwissenschaften, Naturwissen-
schaften oder vergleichbare Qualifikation 

• idealerweise Berufserfahrung im o. g. Aufgabenbereich 

• verhandlungssichere Deutschkenntnisse (mindestens Sprachniveau C1) 

• Kenntnisse im Immissionsschutz- und Energierecht sowie im Verwaltungsrecht sind ein Plus 

• Besitz eines gültigen Führerscheins der Klasse B ist von Vorteil 

 
Sie arbeiten eigenverantwortlich und zugleich teamorientiert. Ein ausgeprägtes analytisches Denkvermögen sowie eine sehr 
gute Kommunikationsfähigkeit zeichnen Sie aus. Mit Ihre Durchsetzungsfähigkeit und Konfliktlösungskompetenz gelingt es 
Ihnen, gegenüber Antragstellern, Betreibern und anderen Behörden Entscheidungen fachlich zu vertreten und umzusetzen. 

 

Ihre VORTEILE – darum lohnt sich ein Wechsel zu uns 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit 

• eine faire Vergütung nach Entgeltgruppe 10 TVöD (entspricht bei Vollzeit einem Jahresbrutto zwischen 53.000 € 
und 73.930 €, je nach persönlicher Eignung und Qualifikation) inklusive regelmäßiger Tariferhöhungen, Sonderzah-
lungen (z. B. Weihnachtsgeld und Leistungsprämie) und betrieblicher Altersvorsorge 

• flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und Arbeitsmodelle sowie 30 Tage Urlaub 

• eine umfassende Einarbeitung und Weiterbildungsmöglichkeiten, die Sie fachlich und persönlich stärken 

• Extras wie ein vergünstigtes VMT-Jobticket, eine CityCard oder teilweise Übernahme der Kindergartengebühren 

• betriebliches Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit des Fahrradleasings 

 

Gestalten Sie mit uns eine klimafreundliche Zukunft für Jena! 

Wir freuen uns bis zum 23.04.2026 auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal mit folgenden Unterlagen: Motivations-
schreiben, Lebenslauf, Nachweis über die erforderliche berufliche Qualifikation sowie Kopien von qualifizierten Dienst- und Arbeits-
zeugnissen/Beurteilungen. 

 
Die Stadt Jena engagiert sich für Chancengleichheit. 

 


