
Interne und externe Stellenausschreibung 

gültig bis 09.04.2026 

Für unseren Geschäftsbereich Betriebsgastronomie suchen wir zwei 

Fachkräfte im Gastgewerbe (w/m/d) Teilzeit 
mit einer Wochenarbeitszeit von 19,5 Stunden

Entgeltgruppe 3 TVöD VKA 

Personalgewinnung 

Tel. -1000 

Berlin gemeinsam besser, grüner und sauberer machen – das ist unsere Mission als größtes kommunales 
Entsorgungsunternehmen Deutschlands. Dafür suchen wir engagierte Persönlichkeiten.  

Was wir bieten 

▪ Vergütung: Wir bezahlen nach TVöD VKA mit regelmäßigen Tarifanpassungen, einer Jahressonderzahlung und
einer zusätzlichen betrieblichen Altersvorsorge (VBL).

▪ Sicherheit: Als krisensichere Arbeitgeberin bieten wir dir einen unbefristeten Job mit Sinn.
▪ Mobilität: Wir bieten Fahrrad-Leasing und bezuschussen BVG-Jobticket oder Deutschlandticket.

Was du mit uns gestaltest 

▪ Zubereiten einfacher Speisen (belegte Brötchen, kalte und warme Snackartikel, Wraps, saisonale und regionale
Salate, Desserts, kalte Platte u.a.) und Erledigen von vorbereitenden Arbeiten (Gemüseputzen, Fleischvorbereiten
u.a.) unter Berücksichtigung der Rezepturen, der Ernährungslehre und der Wirtschaftlichkeit

▪ Ausgeben von Speisen und Getränken an der Theke und ordnungsgemäßes Bedienen der Kassensysteme
▪ Wahrnehmen der gastgebenden Funktion im Umgang mit Gästen bei Beratung und Verkauf
▪ Verantwortlich für eine fach- und sachgerechte Warenannahme und Einlagerung
▪ Durchführen von Reinigungsarbeiten im gesamten Küchen- und Kantinenbereich

Was du mitbringst 

▪ Abgeschlossene Schulbildung (Regelschulzeit)
▪ Mindestens 6 Monate operative Erfahrungen in gastronomischen Dienstleistungen
▪ Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz wünschenswert
▪ Bereitschaft für versetzte Dienste an verschiedenen Standorten innerhalb Berlins (Springer-Konzept), auch zu

Nachtzeiten
▪ Wünschenswerterweise Führerschein Klasse C

Wir fördern die berufliche Gleichstellung! Angesprochen und willkommen sind Bewerbungen aller Menschen, gleich 
welchen Geschlechts (w/m/d) und welcher Herkunft. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt. Um den Anteil von Frauen in unterrepräsentierten Bereichen und Menschen mit Migrationshintergrund zu 
erhöhen, sind die Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund ausdrücklich erwünscht. 

Bitte bewirb dich mit deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 09.04.2026 über unser 
Bewerbungsformular auf unserer Internetseite: www.bsr.de/jobs.

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2024&matrix=12
http://www.bsr.de/jobs

