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Das Bundesamt flr Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen
wesentlichen Beitrag fur die Sicherheit der Blrgerinnen und Burger.

Wir suchen zur Verstarkung unserer Teams in KéIn mehrere

Absolvent/-innen (m/w/d) des Studiengangs Verwaltungsinformatik

lhre Aufgaben

Als Absolvent/-in des Studiengangs Verwaltungsinformatik er-
warten Sie vielfaltige Einsatzmaoglichkeiten an der Schnittstelle
zwischen IT und Verwaltung. Sie kdnnen unter anderem im
Bereich der technischen Aufklarung tatig werden. Dabei stel-
len Sie nachrichtendienstliche Technik bereit, gewinnen Daten
aus verschiedenen Quellen und analysieren diese. Alternativ
bringen Sie lhr Fachwissen in einem klassischen IT-Bereich
ein. In diesem Rahmen entwickeln und betreiben Sie IT-Ser-
vices und Applikationen und stellen die notwendige IT-Infra-
struktur fur das BfV sowie weitere Behérden bereit und wirken
so bei der digitalen Transformation mit. Ebenfalls besteht die
Méoglichkeit, unsere Teams in der Cyber- und Spionageab-
wehr, in der IT-Sicherheit, bei der Transformation und Admi-
nistration des Personalinformationssystem oder im Rahmen
eines behodrdenibergreifenden zukunftsweisenden Pro-
gramms bei technischen Analysen zu unterstitzen.

lhr Profil

Sie besitzen die deutsche Staatsangehdrigkeit und verfligen
als Beamtin/Beamter Uber ein abgeschlossenes Studium (Ba-
chelor/Diplom [FH]) in dem Studiengang Verwaltungsinforma-
tik.

Ebenfalls konnen sich Studierende bewerben, die den Ab-
schluss eines solchen Studiums spatestens sechs Monate
nach Bewerbungsfristende erlangen.

Daruber hinaus erwarten wir:

e analytisches und strukturiertes Denkvermogen

e zuverlassige, sorgfaltige und verantwortungsbewusste Ar-
beitsweise

hohe Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und Teamfahigkeit
Kommunikationsfahigkeit und Problemlésungskompetenz
gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit
Grundkenntnisse der englischen Sprache

die Bereitschaft, jederzeit fir die freiheitliche demokrati-
sche Grundordnung im Sinne des GG einzutreten

e die Bereitschaft zu Dienstreisen

Wir bieten

Sinnhaftigkeit

spannende Tatigkeit mit gesellschaftlichem Mehrwert
und aktuellem politischen Bezug

Langfristige Zusammenarbeit

sicherer Arbeitsplatz, gute berufliche Entwicklungs-
maoglichkeiten durch Fortbildungen, vielfaltige Einsatz-
bereiche

Ausgeglichene Arbeits- und Freizeit

flexible Arbeitszeitregelung, individuelle Teilzeit,
Uberstundenausgleich durch Freizeit,

mobiles Arbeiten grundsatzlich mdglich

Starkes Team & inklusive Werte

guter Teamspirit, wertschatzende Arbeitsatmosphare,
Onboarding & Mentoring

Gehalt und Perspektive

Ubernahme von Beamtinnen und Beamten bis A 11
BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Vo-
raussetzungen

Fir eine direkte Anschlussverwendung nach dem Stu-
dium ubernehmen wir Sie als Beamtin/Beamter auf
Probe - zunachst in der Besoldungsgruppe A9 oder
A10 BBesO A je nach Einsatzgebiet und Laufbahn.
Zahlung einer Nachrichtendienstzulage, sowie wei-
tere Gehaltsanhebungen nach Einzelfallprifung mog-
lich*

Hinweis: Sollten Sie sich bereits auf das Verfahren
AWV-2026-032-B beworben haben, kann |hre Bewer-
bung in diesem Verfahren nicht berticksichtig werden.

*je nach Mdglichkeit der Anerkennung von Abschluss und
Vorerfahrungszeiten

Wir fordern Vielfalt und Chancengleichheit. Frauen
werden besonders zur Bewerbung aufgefordert. Be-
grult werden zudem Bewerbungen von Menschen
mit Migrationshintergrund — bitte beachten Sie das
Erfordernis der deutschen Staatsangehdrigkeit.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Es wird lediglich
ein Mindestmafd an korperlicher Eignung verlangt.

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE!
Bewerbungsfrist: 08.04.2026

Bewerben Sie sich Giber das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer
AWV-2026-032-K auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2026-032-K/index.html

Das Bestehen von schriftlichen und mundlichen Eignungstests ist Voraussetzung fiir die weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung.

Weiterfiihrende Informationen

Bewerbung:
Karriere im BfV:
Erfahrungsberichte:

022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung
www.verfassungsschutz.de/karriere
www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte
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