
 
 
Der Schulverband Trittau sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet eine  
 
 

Fachkraft der Schulsozialarbeit (m/w/d) 
 
 
in Vollzeit (39 Std./Woche) zur Unterstützung der Schülerschaft unserer Grundschule 
Mühlau in Trittau. 
 
Die Stelle umfasst eine Kernarbeitszeit im Zeitfenster von 8:00 bis 16:00 Uhr, sowohl 
während der Schulzeit als auch in den Schulferien. 

 
Bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis zur Ent-
geltgruppe S 12 TVöD-SuE möglich.  
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten: 
 

• Beratungen und Unterstützung von Kindern sowie Erziehungsberechtigten, 

• Sozialkompetenzförderung sowie Intervention, 

• Enge Zusammenarbeit mit Lehrkräften, pädagogischem Personal und der 
OGS-/Schulleitung,  

• Einzelfallhilfe, 

• Partizipation, 

• Durchführung von Gruppenangeboten und präventiven Maßnahmen, 

• Kooperation mit außerschulischen Hilfs- und Beratungsstellen, 

• Vernetzung im Gemeinwesen, 

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung des schulischen Sozialkonzepts. 
 
 
Der Schulverband Trittau bietet Ihnen: 

 

• Leistungsentgelt, Jahressonderzahlungen sowie Zusatzversorgungskasse, 

• einen sicheren Arbeitsplatz, 

• eine vertrauensvolle, respektvolle, wertschätzende Arbeitsatmosphäre in ei-
nem freundlichen und offenen Team, 

• individuelle Fortbildungs-/ Supervisionsmöglichkeiten 

• eine gute räumliche sowie technische Arbeitsausstattung 
 



 

 

Sie sollten mitbringen: 
 

• ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialarbeit oder einen 
vergleichbaren Abschluss, 

• Fähigkeit zur selbstständigen Arbeit sowie zur Kooperations- und Kommunika-
tionsfähigkeit im multiprofessionellen Team 

• Erfahrung in der pädagogischen Arbeit mit Kindern, 

• Empathie, Kommunikationsstärke und Konfliktlösungskompetenz 

• Reflektiertes Handeln und Zugewandtheit 

• Erfahrungen/Kenntnisse in der Beratungsarbeit, 

• Teamfähigkeit und Eigeninitiative, 

• Entwicklung eigenständiger Handlungsansätze, 
 
 
Der Schulverband Trittau verfügt über eine Grundschule, eine Gemeinschaftsschule 
mit gymnasialer Oberstufe und ein Gymnasium, die von insgesamt ca. 2.000 Schü-
ler/innen besucht werden. Zu den weiteren Einrichtungen gehören der offene Ganztag, 
die Sportanlagen sowie die Mensa.  
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf mit lückenlosem Tätig-
keitsnachweis, Zeugnisse) senden Sie bitte bis zum 06.05.2026 an den Schulver-
bandsvorsteher des Schulverbandes Trittau, Europaplatz 5, 22946 Trittau oder per E-
Mail an: Bewerbung@Trittau.de 
 
Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich ab der 21. Kalenderwoche statt. 
 
Die Übersendung von Originalunterlagen und aufwändigen Bewerbungsmappen ist 
nicht erforderlich. Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass die Rücksendung der Be-
werbungsunterlagen nur gegen einen adressierten Freiumschlag erfolgt. 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Rahn, Leiterin des Fachbereichs Kinder, Jungend und 
Kultur (Telefon 04154/8079-13), gern zur Verfügung. 
 
 
        Schulverband Trittau  
Trittau, den 25.03.2026     Der Schulverbandsvorsteher 
 
 
Hinweis zur Datenverarbeitung: 
 
Die Verarbeitung Ihrer persönlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschließlich zweck-
gebunden für die Auswahl der ausgeschriebenen Stelle bei dem Schulverband Trittau. 
Ihre Daten werden grundsätzlich nur an die für das konkrete Bewerbungsverfahren 
zuständigen innerbetrieblichen Stellen weitergeleitet. Eine Weitergabe Ihrer persönli-
chen Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt nicht. Ihre Bewerbungsunterlagen werden mit 
Ablauf des Einstellungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet. Eine Aufbewah-
rung erfolgt für maximal 6 Monate nach Verfahrensende.  

mailto:Bewerbung@Trittau.de

