
   
 
 

Stellenausschreibung 
 

Der KDN ist der Dachverband der kommunalen IT-Dienstleister in Nordrhein-Westfalen. Unsere 
Mission ist es, die Digitalisierung von Verwaltungsprozessen voranzutreiben und gemeinsam mit 
unseren Mitgliedern innovative IT-Lösungen für die öffentliche Verwaltung zu entwickeln. Dabei 
legen wir besonderen Wert auf IT-Sicherheit, moderne Technologien und eine kontinuierliche 
Weiterentwicklung unserer Dienstleistungen. Ein zentraler Baustein dieser Mission ist das 
Kommunalnetz.NRW – eine zukunftsweisende Netzwerkinfrastruktur für die kommunale 
Zusammenarbeit. Ziel ist es, leistungsstarke, sichere und skalierbare Verbindungen zwischen den 
Kommunen zu schaffen und diese Infrastruktur strategisch weiterzuentwickeln.  
 
Vor dem Hintergrund wachsender Anforderungen und technologischer Weiterentwicklungen 
bauen wir das Kommunalnetz.NRW kontinuierlich aus und entwickeln es in mehreren 
Ausbaustufen weiter. Zur Steuerung und Weiterentwicklung dieses zentralen Projekts suchen 
wir Verstärkung. 
 
Werde jetzt Teil unseres Teams! Der KDN-Dachverband sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 

den Standort in Siegburg, eine / n 
 

Produktmanager*in Kommunalnetz.NRW (m/w/d) in Vollzeit 
 
Deine Mission: 
In deiner Rolle als Produktmanager*in übernimmst du die zentrale Steuerung und 
Weiterentwicklung des Kommunalnetz.NRW. Du koordinierst komplexe technische und 
organisatorische Zusammenhänge zwischen Dienstleistern, Mitgliedern und internen 
Stakeholdern und treibst den Ausbau der Netzwerkinfrastruktur strategisch voran. 

Schwerpunkte deiner Tätigkeit umfassen dabei:  

• Projektsteuerung & Koordination: Ganzheitliche Steuerung des Kommunalnetz.NRW 
über alle Projektphasen hinweg – vom Aufbau über den Betrieb bis zur Weiterentwick-
lung. 

• Providermanagement: Koordination und Steuerung externer Dienstleister sowie Sicher-
stellung eines reibungslosen Zusammenspiels zwischen Providern und Managed Rou-
ting. 

• Kommunikation & Schnittstellenmanagement: Zentrale Ansprechperson für Mitglieder 
und Dienstleister sowie Sicherstellung eines zielgerichteten Informationsflusses zwi-
schen allen Beteiligten. 

• Weiterentwicklung der Infrastruktur: Mitwirkung bei der Konzeption und Umsetzung der 
nächsten Ausbaustufe (z. B. Umstellung auf Dark Fibre) inklusive Koordination von Um-
bau- und Beschaffungsmaßnahmen. 

• Ausschreibungen & Einkauf: Unterstützung und Steuerung von Vergabeverfahren sowie 
Koordination der Beschaffung im Rahmen des Netzausbaus. 

• Produktmanagement: Pflege, Weiterentwicklung und strategische Ausrichtung des Pro-
duktportfolios Kommunalnetz.NRW für bestehende und zukünftige Nutzende. 

 



 
 

Der KDN fördert die Chancengleichheit und Vielfalt in der Belegschaft. Wir freuen uns über Bewerbungen von 
Menschen unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Behinderung oder sexueller Orientierung. 

 

Dein Profil: 
Du möchtest in unserem Team mitwirken. Wir freuen uns auf dich, wenn du folgende Fähigkeiten 
mitbringst: 

• Qualifikation: Abgeschlossenes Studium, idealerweise im Bereich IT, Wirtschaft oder einer 
vergleichbaren Fachrichtung. 

• Berufserfahrung: Mindestens 3 Jahre relevante Berufserfahrung, insbesondere im 
Projektmanagement sowie idealerweise im Produkt- oder Servicemanagement. 

• Persönliche Kompetenzen: Strukturierte, präzise und eigenständige Arbeitsweise, analytisches 
Denkvermögen, Verantwortungsbewusstsein sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit. 

• Fachliche Kompetenzen: Hohe technische Affinität sowie Verständnis für 
Netzwerkinfrastrukturen und komplexe IT-Zusammenhänge. 

• Kommunikationsfähigkeit: Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) in Wort und Schrift sowie souverä-
nes Auftreten gegenüber unterschiedlichen Stakeholdern, auch in anspruchsvollen oder kriti-
schen Situationen. 

 
Was wir bieten: 
Wir haben dein Interesse geweckt? Super – bei uns erwarten dich:  

• Gestaltungsmöglichkeiten: Sei Teil eines innovativen Unternehmens, das die Digitalisierung 
der Kommunen vorantreibt.  

• Entwicklungsperspektive: Gestalte aktiv den Ausbau eines landesweiten Netzwerks und 
entwickle dich fachlich sowie perspektivisch weiter. 

• Attraktive Benefits: Profitiere von einer leistungsgerechten Vergütung mit allen Vorteilen des 
TVöD-VKA, inklusive standardisierter Gehaltserhöhungen, betrieblicher Altersvorsorge, 30 
Urlaubstagen, arbeitsfrei am 24. & 31.12. und attraktiven Sozialleistungen, sowie Möglichkeit 
zum Bezug eines Deutschlandtickets. 

• Angenehme Arbeitsatmosphäre: Arbeite in einem motivierten Team mit flachen Hierarchien. 
• Flexibilität: Vereinbare Beruf und Privatleben optimal durch einen flexiblen Gleitzeitrahmen 

mit Gleitzeitkonto. Der Einsatz erfolgt nach Absprache sowohl am Vormittag als auch am 
Nachmittag. Zudem besteht nach erfolgreicher Einarbeitung die Möglichkeit zum mobilen 
Arbeiten in Abstimmung mit dem Team. 

• Onboarding und Entwicklung: Starte mit einer umfassenden Einarbeitung inkl. persönlicher 
Betreuung und profitiere von gezielten Fortbildungsmöglichkeiten.  

 
Du möchtest Teil unseres Teams werden? Dann lass uns deine Bewerbung mit 
Gehaltsvorstellung, frühestmöglichem Eintrittstermin digital zukommen. 
 

KDN – Dachverband kommunaler IT-
Dienstleister 
z. Hd. Jessica Rodrigues 
Am Turm 40 in 53721 Siegburg 
 

Tel: 02241 23919-107 
E-Mail: bewerbung@kdn.de 
Internet: www.kdn.de 

 
Wir freuen uns auf dich und deine Bewerbung! 

mailto:bewerbung@kdn.de
http://www.kdn.de/

