
Interne und externe Stellenausschreibung 

gültig bis 21.04.2026 

 

 

Für unseren Geschäftsbereich Immobilienmanagement suchen wir eine:n  

Projektingenieur:in Technische Gebäudeausrüstung 

Schwerpunkt Raumlufttechnik (w/m/d) 
Entgeltgruppe 13 TVöD VKA 
 

Personalgewinnung 

Tel. -1000 

Berlin gemeinsam besser, grüner und sauberer machen – das ist unsere Mission als größtes kommunales 
Entsorgungsunternehmen Deutschlands. Dafür suchen wir engagierte Persönlichkeiten.  
 

 
 

Was wir bieten 
 
▪ Vergütung: Wir bezahlen nach TVöD VKA mit regelmäßigen Gehaltssteigerungen, einer Jahressonderzahlung und 

einer zusätzlichen betrieblichen Altersvorsorge (VBL). 
▪ Hybrides Arbeiten: Mobiles Arbeiten ist bei uns gelebte Realität. 
▪ Work-Life-Balance: Wir haben eine 39-Stunden-Woche, 30 Tage Urlaub und frei am 24. und 31. Dezember. 

Zudem bieten wir flexible Arbeitszeitmodelle mit Freizeitausgleich sowie Teilzeitmöglichkeiten. 
▪ Mobilität: Wir bieten Fahrrad-Leasing und bezuschussen BVG-Jobticket oder Deutschlandticket. 
▪ Moderner Arbeitsplatz: Wir ermöglichen ein komfortables Arbeiten durch cloudbasierte Anwendungen, MS Teams, 

eine Beschäftigten-App und ergonomisch gestaltete Arbeitsplätze. 
▪ Sicherheit: Als krisensichere Arbeitgeberin bieten wir dir einen unbefristeten Job mit Sinn. 
 

  

Was du mit uns gestaltest 
 
▪ Verantwortlich für die Konzeptionierung, Leitung, Planung und Durchführung von Neubau-, Umbau- und 

Sanierungsprojekten im Bereich der Technischen Gebäudeausrüstung mit den Schwerpunkt Raumlufttechnik   
▪ Kontrollieren und Koordinieren des Planungs- und Bauablaufs sowie aller intern und extern fachlich Beteiligten 
▪ Nachverfolgen von Mängeln in der Gewährleistungszeit und kontinuierliche Überprüfen der Anlagen mit dem Ziel 

der Lebenszyklusoptimierung 
▪ Aufstellen, Abarbeiten und Verfolgen von Wartungs- und Instandhaltungsplänen 
▪ Erarbeiten von Leistungsverzeichnissen für die Instandhaltungs- und Rahmenverträge 
▪ Prüfen und Optimieren innerbetrieblicher Standards sowie deren Dokumentation 

 

  
Was du mitbringst  
 
▪ Abgeschlossene Hochschulbildung (FH-Diplom/Bachelor) der Ingenieurwissenschaften in der Fachrichtung 

Technische Gebäudeausrüstung, Gebäudetechnik, Versorgungstechnik oder einer gleichwertigen Fachrichtung 
▪ Langjährige Berufserfahrung in der Fachplanung und Fachbauleitung sowie mehrjährige Berufserfahrung als 

Projektleiter:in auf dem Gebiet der Raumlufttechnik im Gewerbe- und Industriebau 
▪ Ausgeprägte Kenntnisse der rechtlichen, technischen und betriebswirtschaftlichen Rahmenbedingungen 
▪ Führerschein Klasse B

http://www.bsr.de/tarifvertrag
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Über den Fachbereich: 
 
Die Abteilung Technisches Facility Management ist ein Team aus Ingenieur:innen verschiedener Fachbereiche und 
innerhalb der BSR verantwortlich für den Neubau, die Sanierung und den Unterhalt der Gebäude und baulichen 
Anlagen auf den Liegenschaften. Dazu gehören neben den Büro- und Sozialgebäuden auch die Werkstätten, 
Lagerhallen, Waschhallen und -plätze, Gastankstellen, Salzsilos und Mischanlagen sowie die infrastrukturellen Ver- 
und Entsorgungsnetze. Besonderes Augenmerk liegt dabei auf der Sicherstellung der Zukunftsfähigkeit der 
Liegenschaften, insbesondere der weitere Ausbau der Ladeinfrastruktur, der Umbau der Stromversorgungsnetze, der 
Aufbau regenerativer Stromerzeuger einschl. Speichersystemen, der Substitution fossiler Energieträger und der 
Erarbeitung und Umsetzung bautechnischer Effizienzmaßnahmen.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir engagierte Projektingenieur:innen, die unsere Vision teilen. Möchten Sie 
Berlins saubere Zukunft mitgestalten? Dann freuen wir uns, dich in unserem Team willkommen zu heißen! 
 
 
Wir fördern die berufliche Gleichstellung! Angesprochen und willkommen sind Bewerbungen aller Menschen, gleich 
welchen Geschlechts (w/m/d) und welcher Herkunft. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt. Um den Anteil von Frauen in unterrepräsentierten Bereichen und Menschen mit Migrationshintergrund zu 
erhöhen, sind die Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund ausdrücklich erwünscht. 
 
Bitte bewirb dich mit deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 21.04.2026 über unser 
Bewerbungsformular auf unserer Internetseite: www.bsr.de/jobs 
 
 

http://www.bsr.de/jobs

