KREIS STORMARN
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Teammitglied Fahrerlaubnisbehorde

Vielfalt. Miteinander. Leben. Unser Kreis Stormarn zahlt zu den attraktivsten und wirtschafts-
starksten Deutschlands. Mit seinen idyllischen Landschaften, dem urbanen Leben sowie den
ansprechenden Freizeit- und Kulturangeboten bietet er ca. 247.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohnern Lebensqualitat in allen Bereichen.

Der Kreis Stormarn sucht im Fachdienst Stralienverkehrsangelegenheiten-Fahrerlaubnisbe-
hérde zum nachstmdglichen Zeitpunkt Unterstitzung. Dazu steht eine unbefristete Beschaf-
tigung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden zur Verfiigung. Im Weiteren
wird eine befristete Krankheitsvertretung mit wochentlich bis zu 33,25 Stunden gesucht.
Die konkrete Arbeitszeitregelung kann individuell festgelegt werden.

Der Fachdienst StralRenverkehrsangelegenheiten umfasst ein anspruchsvolles Aufgaben-
spektrum und besteht aktuell aus 45 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitenden. In dieser Position
sind Sie zentrale*r Ansprechpartner*in und tragen aktiv dazu bei, dass Kundinnen und Kunden
ihre Fahrerlaubnis rechtssicher und termingerecht erhalten — sei es durch den Pflichtum-
tausch, die Ausstellung von Fahrerkarten oder die Verlangerung von Fahrerlaubnisklassen.
Sie arbeiten eigenstandig in einem klar geregelten Rechtsrahmen, stehen im direkten Aus-
tausch mit den Menschen in unserem Kreis und sind Teil eines verlasslichen und kollegialen
Teams.

lhre Aufgaben:
» Bearbeitung des Pflichtumtauschs von EU-Flhrerscheinen gemaR gesetzlichen Vor-
gaben
» Ausstellung von Ersatzflihrerscheinen, internationalen Flhrerscheinen sowie Fahrer-
karten

» Verlangerung der Fahrerlaubnisklassen C und CE inklusive Prifung der medizini-
schen Eignung

« Bearbeitung von Fahrerqualifizierungsnachweisen und Ausstellung von Unterneh-
mens- und Werkstattkarten

» Fachliche Beratung von Burgerinnen und Burgern sowie Unternehmen zu Antragen
und Anforderungen

« Eigenstandige Prifung der Antragsunterlagen sowie Pflege der Daten in den Fach-
verfahren
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KREIS STORMARN

Besondere Ordnungsangelegenheiten

Ihr Profil:

+ eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten
(m/w/d) der Fachrichtung Kommunalverwaltung (erste Angestelltenpriifung) oder

» eine vergleichsweise erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Steuerfachgehilfen,
Fachangestellten fir Arbeitsmarktdienstleistungen oder Sozialversicherungsfachange-
stellten (m/w/d) oder

« alternativ eine erfolgreich abgeschlossene dreijdhrige kaufmannische Berufsausbildung
und mindestens einjahrige Berufserfahrung in einer verwaltenden Tatigkeit

+  Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Die Bereitschaft, die wdchentliche Arbeitszeit gréRtenteils zu den Offnungszeiten der Fahrer-
laubnisbehdrde (Mo, Di und Fr von 7:30 bis 12:00 Uhr sowie Do von 8:00 bis 17:00 Uhr) ab-
zuleisten, ist Voraussetzung fir eine Einstellung.

Idealerweise verfiigen Sie auBerdem liber:
» Berufserfahrung im Bereich Fahrerlaubniswesen von mind. sechs Monaten
» Berufserfahrung im Publikumsbereich
» Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit
» ein hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Flexibilitat
» sehr sorgfaltige, zuverlassige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie Eigeninitiative
» Fahigkeit, sich schnell in neue Software einarbeiten zu kénnen
» ausgepragtes Organisationsgeschick sowie hohe Serviceorientierung
 sicheres, freundliches und unvoreingenommenes Auftreten

Unser Angebot:

+ eine unbefristete Beschaftigung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Std. und/o-
der eine befristete Krankheitsvertretung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von bis zu
33,25 Stunden

» mit einer VergUtung nach EG 6 TV6D

» Zusatzversorgung fur Ihre Rente

» hvv-ProfiTicket als Jobticket Premium (inkl. Deutschlandticket); NAH.SH-Jobti-
cket/Deutschland-Jobticket

» interessante und vielseitige Aufgaben

 flexible Arbeitszeiten

 offene Haltung fir Ihr ehrenamtliches Engagement

» eine ergonomische Arbeitsplatzausstattung nach dem Stand der Technik

« ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement

» Betriebssportgruppen z. B. fur Hallenfu3ball, Laufen, Sportschiel3en, Tauchen, Tennis
und Volleyball

« individuelle und fachspezifische Qualifizierungen

» Fahrradleasing

Dem Kreis Stormarn ist eine vielféltige Personalzusammensetzung sehr wichtig. Wir freuen
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KREIS STORMARN

Besondere Ordnungsangelegenheiten

uns deshalb ber Bewerbungen unabhangig von der ethnischen Herkunft sowie von Alter,
Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

So bewerben Sie sich bei uns:
Bitte senden Sie uns lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung bis zum

15.04.2026 (Eingangsdatum)

an die untenstehende Adresse oder per email im PDF-Format an personal@kreis-stormarn.de.
Denken Sie bitte insbesondere an Ihr Prifungszeugnis und aktuelle Beurteilungen und/oder
Arbeitszeugnisse. Bitte beachten Sie, dass wir den Eingang |Ihrer Bewerbungsunterlagen nicht
gesondert bestatigen.

Die Vorstellungsgesprache sind fur den 05.05.2026 geplant.
Fur lhre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die Stelle steht Ilhnen die

Fachdienstleiterin des Fachdienstes, Frau Hauschild-Wegener, unter der Tel.: 04531/160-
1911 gerne zur Verfiigung.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter
www.kreis-stormarn.de/karriere.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Kreis Stormarn
Der Landrat

Fachdienst Personal
Mommsenstr. 13

23843 Bad Oldesloe

Datenschutzhinweise: Datenschutzsteckbrief.pdf
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