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SEESTADT BREMERHAVEN

Die Stadt Bremerhaven (ca. 120.000 Einwohner:innen) sucht zum né&chstmoglichen
Zeitpunkt fur die Abteilung ,Sozialpsychiatrischer Dienst* des Gesundheitsamtes eine:n

Sozialarbeiter:in/Sozialpadagog:in (w/m/d)
mit staatlicher Anerkennung
- Entgeltgruppe S 14 TV6D (Entgeltordnung/VKA) —

befristet fur die Dauer einer Krankheitsvertretung.

Der Sozialpsychiatrische Dienst Bremerhaven unterteilt sich in ein ,Psychisch-Kranken-
Gesetz-Team® und in ein Team fur Bedarfsermittlung. Der Einsatz ist im Wechsel sowohl im
~Psych-KG-Team*® als auch im Team flir Bedarfsermittlung moglich. Die Tatigkeiten werden
im Innen- sowie Auflendienst gemall des Bremischen Gesetzes Uber Hilfen und
Schutzmal3nahmen fur psychisch Kranke (Brem. PsychKG) und dem Bundesteilhabegesetz
(BTHG) wahrgenommen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e psychosoziale Diagnostik

Beratung, Betreuung, Begutachtung und Unterstiitzung des Umfeldes

Krisenintervention

Zusammenarbeit mit allen bestehenden Institutionen

Mitarbeit in Gremien zur Weiterentwicklung der gemeindepsychiatrischen
Versorgungsstruktur sowie

psychosoziale Bedarfserhebung im Rahmen von MalRBnahmen der Eingliederungshilfe
(u.a. betreutes Wohnen, besondere Wohnformen).

Voraussetzung fur eine Bewerbung ist:

¢ ein abgeschlossenes Studium der Diplom-Sozialpddagogik/Diplom-Sozialarbeit (FH)
mit staatlicher Anerkennung

¢ der Abschluss des Studiengangs Soziale Arbeit B.A. mit staatlicher Anerkennung oder

o der Abschluss eines vergleichbaren Studiengangs mit sozialpadagogischen Inhalten.

Wir setzen gute kommunikative Fahigkeiten, Identifikation mit den Aufgaben des offentlichen
Gesundheitsdienstes, Verantwortungsiubernahme, Teamféhigkeit, Belastbarkeit sowie die
Fahigkeit in konstruktiven Kooperationen tatig sein zu kdnnen, voraus.

Die Bereitschaft zu Fortbildung sowie gute Kenntnisse in der Anwendung der
Standardsoftware werden zusatzlich vorausgesetzt.

Berufserfahrung und Qualifikation im sozialpsychiatrischen Bereich sind von Vorteil.
Uberdies sind Erfahrungen im Bereich der Bedarfsermittiung und Stellungnahmen im
Rahmen des Gesamtplanverfahrens des BTHG (HMBW, IBRP/BHP, BENi) und/oder im

Rahmen des Gesamtplanverfahrens nach 88 67, 68 SGB XII fur Menschen mit besonderen
sozialen Schwierigkeiten wiinschenswert.

www.stellen.bremerhaven.de
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Der Besitz einer gtiltigen Fahrerlaubnis der Klasse 3 bzw. B ist wiinschenswert.

Wir bieten Ihnen:
e eine freundliche und wertschatzende Arbeitsatmosphare in einem engagierten und
kollegialen Team
eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem interessanten
Aufgabenspektrum
einen sicheren Arbeitsplatz in einer modernen und birgerorientierten Verwaltung
flexible Arbeitszeiten
betriebliche Gesundheitsférderung (u. a. Hansefit)
lebensphasenorientierte Personalentwicklung
ein breitgefachertes Fort- und Weiterbildungsangebot
familienfreundliches Arbeiten (Zertifikat audit berufundfamilie)
Jobticket.

Es handelt sich um eine fir die Dauer einer Krankheitsvertretung befristete Vollzeitstelle. Die
Tatigkeit eignet sich auch fir Teilzeitbeschatftigte.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und
personlicher Eignung vorrangig bericksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen bitten wir
darum, vorliegende Nachweise einer Schwerbehinderung bzw. einer Gleichstellung Ihrer
Bewerbung beizufligen.

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven begriif3t die Bewerbung von Menschen mit
Migrationshintergrund.

Informationen Uber die Seestadt Bremerhaven erhalten Sie im Internet unter
www.bremerhaven.de. Fir nahere Auskinfte stehen lhnen im Gesundheitsamt Herr
Dr. Peters, Tel. 0471/590 2904 sowie Herr Tietje, Tel. 0471/ 590 2370, zur Verfiigung.

Bitte fligen Sie Ilhrer Bewerbung Kopien der Zeugnisse |hrer Studien- oder
Ausbildungsabschlisse, eines aktuellen Arbeitszeugnisses oder einer aktuellen dienstlichen
Beurteilung bei. Auf ein Foto, Originalzeugnisse und -bescheinigungen sowie Mappen und
Folien bitten wir zu verzichten. Bei erfolgloser Bewerbung werden die Unterlagen nach
Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Wenn Sie im 6ffentlichen Dienst beschaftigt
sind, geben Sie bitte Ihre derzeitige Entgeltgruppe bzw. lhre derzeitige Besoldungsgruppe
an. Bitte bewerben Sie sich mdoglichst Gber das Online-Bewerbungsportal der Stadt
Bremerhaven www.stellen.bremerhaven.de oder richten Sie lhre aussagekréftigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 13.04.2026 an den

Magistrat der Stadt Bremerhaven

Personalamt (11/36.1 - 48)
Postfach 21 03 60 Tar BREMERHAVEN

27524 Bremerhaven sud erund e MEER ERLEBEN!

www.stellen.bremerhaven.de
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Informationspflicht nach Art. 13 Datenschutzgrundverordnung fiir Bewerber:innen:
Wir bitten Sie, die Informationen zur Erhebung lhrer personenbezogenen Daten zur Kenntnis zu nehmen. Sie

finden diese unter www.bremerhaven.de oder direkt im Personalamt. Mit Ubersendung Ihrer
Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich mit der Erhebung Ihrer personenbezogenen Daten einverstanden.

www.stellen.bremerhaven.de



https://www.bremerhaven.de/sixcms/media.php/94/Informationspflichten+Art+13+Berwerbungsverfahren.pdf

