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Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt far unser Amt fir Kinder und Jugend im Bereich Soziale Dienste und
Sonderdienste

fur den Bereich Allgemeiner Sozialdienst. Die Stelle ist befristet bis zum 30.06.2030 in Vollzeit mit einer durchschnitt-
lichen regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden zu besetzen. Bei sich ergdnzenden Bewerbungen ist auch
eine Besetzung in Teilzeit mdglich.

e Beratung und Betreuung von Familien,

e Unterstlitzung des Teams bei der Erflillung von Kinderschutzaufgaben,

e Unterbringungen von Kindern und Jugendlichen,

e administrative Tatigkeiten,

e Planung, Koordination und Steuerung von ambulanten und teilstationdren Hilfen zur Erziehung im Bereich der Hilfen
zur Erziehung.

e abgeschlossenes Fachhochschulstudium im Bereich Sozialarbeit oder Sozialpadagogik,

« Engagement,

e Belastbarkeit,

e Verantwortungsbewusstsein,

e Flhrerschein der Klasse B; die Nutzung eines eigenen Pkws gegen Entschadigung ist gewlinscht,
e Erfahrung mit Familien in Krisen sowie systemischer Familienarbeit.

e einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz,

e eigenverantwortliches Arbeiten,

o Méglichkeit zur Inanspruchnahme von Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen,
e Vereinbarkeit von Beruf und Familie,

e Standortsicherheit im Stadtgebiet Bad Kreuznach,

e eine grolRe Bandbreite an fachlichen und personlichen Fort- und Weiterbildungen,
e betriebliche Altersvorsorge (ZVK) fir Beschéaftigte,

o Mdglichkeit der Nutzung des verginstigten Deutschlandtickets,

o verlassliche Regelungen fiir den 6ffentlichen Dienst,

o Mitarbeiterangebote mit Sonderkonditionen namhafter Hersteller und Marken,

e Angebote im Bereich des Gesundheitsmanagements.

Auf das Arbeitsverhéltnis finden die Regelungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) Anwendung. Die
Eingruppierung erfolgt nach Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe S 14 TV6D SuE.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt (Nachweis Uber
die Schwerbehinderung erforderlich).

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 50-26 bis spatestens 13.04.2026 gerne r
per Mail (ausschlieBlich PDF-Format) an bewerbung@bad-kreuznach.de oder schriftlich an die Stadt- ...
verwaltung Bad Kreuznach, Abteilung Personalwesen, Postfach 5 63, 55529 Bad Kreuznach.

audit berufundfamilie

Wir bitten um die Zusendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt werden.
Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen nach den Bestimmungen des Da- QQQ
tenschutzes vernichtet. Wir versenden keine Eingangsbestdtigungen. Selbstversténdlich kdnnen die QQQ
Bewerbungsunterlagen bei Nichtberlicksichtigung zuriickgesandt werden, wenn ein frankierter Rickum- ““H
schlag beigefligt ist. Auch ist es mdglich, die Bewerbungsunterlagen persoénlich innerhalb einer Frist von =1
drei Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens abzuholen. STADT BAD KREUZNACH
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