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Die Universitat des Saarlandes ist eine Campus-Universitat, die international bekannt ist durch ihre ausgepragte
Forschungsorientierung. Die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und die Schaffung idealer Bedingungen
fur Forschung und Lehre stehen im Mittelpunkt. Als Teil der Universitat der GroBregion ermdglicht die Universitét des
Saarlandes einen universitatsiibergreifenden Austausch zwischen den Disziplinen ber Landergrenzen hinweg. Die
Universitat des Saarlandes ist mit ihren rund 17.000 nationalen und internationalen Studierenden in Uber hundert
Studienfachern gelebte Vielfalt. Sie ist eine familienfreundliche Hochschule und mit mehr als 4.000 Mitarbeitenden
eine der groBten Arbeitgeberinnen in der Region.

Wir bieten zum nachstméglichen Zeitpunkt fiir die zentrale Einrichtung Triathlon folgende Stelle an:

Mitarbeiter:in im Bereich Griindungsforderung und unternehmerischer Lehre

fiir das Projekt , Entrepreneurial University” (m/w/d)
Kennziffer N2279, Verglitung nach TV-L, Entgeltgruppe E13, Beschaftigungsdauer: befristet bis 31.12.2027,
Beschaftigungsumfang: 100 % der tariflichen Arbeitszeit

Das ist lhr Arbeitsbereich:

Die Entrepreneurial University verfolgt das Ziel, unternehmerisches Denken und Handeln systematisch in Studium,
Lehre und Wissenschaft an der Universitat des Saarlandes zu verankern. Grundlage ist ein dreistufiges Modell aus
inspirierenden Basiskursen, einem weiterflihrenden Zertifikatsprogramm und einem hochselektiven Excellence-
Programm.

In dieser Position verantworten Sie zwei zentrale Aufgabenbereiche:
1. die Konzeption, Durchfiihrung und Weiterentwicklung unternehmerischer Lehrformate und

2. den Aufbau und die Umsetzung des Excellence Entrepreneurship Zertifikats als strategisches
Leuchtturmprogramm [CG1.1][FS1.2] fir Triathlon, Das Startup-Okosystem der Universitit des Saarlandes.

lhre Aufgaben sind:

1. Unternehmerische Lehrformate & Programmqualitat
e Planung, Strukturierung und operative Umsetzung unternehmerischer Lehr- und Veranstaltungsformate
e Betreuung der Formate Gber den gesamten Zyklus (Vorbereitung, Durchfiihrung, Evaluation,
Weiterentwicklung)
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e Systematische Weiterentwicklung bestehender Angebote
¢ Sicherstellung einer zielgruppengerechten, qualitativ hochwertigen didaktischen Ausgestaltung
e Enge Abstimmung mit internen und externen Referent:innen sowie Kooperationspartnern:innen

2. Aufbau & Betreuung des Excellence Entrepreneurship Programms
e Konzeption und Aufbau eines hochselektiven, zweijdhrigen Excellence-Programms
e Entwicklung der Programmstruktur (Inhalte, Module, Meilensteine, Auswahlprozesse)
e Aufbau und Pflege von Partnerschaften (z. B. Unternehmen, Startups, Alumni, Partneruniversitaten)
e Verantwortung flr die Vermarktung und Sichtbarkeit des Programms (gemeinsam mit Marketing)
e Organisation und Betreuung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens
e Begleitung der Teilnehmenden iiber die gesamte Programmlaufzeit

lhr Profil ist:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, idealerweise in Wirtschaftswissenschaften, Padagogik,
Psychologie, Sozial- und Geisteswissenschaften oder vergleichbaren Fachrichtungen

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Dariiber hinaus bringen Sie mit:

e Interesse an Entrepreneurship, Innovation und Wissenstransfer

e Ausgepragte Projektmanagementfdhigkeiten und Organisationskompetenz

e Eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten und hohes Maf an Selbststandigkeit

e Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in unterschiedlichen Zielgruppen (Studierende, Lehrende, Unternehmen)
e Sicheres Auftreten und Fahigkeit zur Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Stakeholdern,

e Starkes Interesse an Entrepreneurship, Innovation und Bildungsformaten

e Fahigkeit, Programme konzeptionell zu denken und operativ umzusetzen

e Gesplr fur Produkt- und Angebotsentwicklung im Bildungs- oder Weiterbildungsbereich

e Marketing- und Vermarktungsverstandnis von Vorteil

e Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

e Erfahrung im Hochschul-, Bildungs- oder Griindungskontext forderlich, aber nicht zwingend

e Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen und Veranstaltungen auBerhalb der reguldren Arbeitszeiten

Wir bieten lhnen:

o flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u. a. die Mdglichkeit zur Telearbeit,
e sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit attraktiven Konditionen,

e umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten (wie z. B. Sprachkurse),

o attraktive Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements, wie z. B. Hochschulsport,

e zuséatzliche Altersvorsorge (RZVK),

e verglinstigte Fahrkarte fiir 6ffentliche Verkehrsmittel (Job-Ticket),

e Dienstfahrrad-Leasing (JobRad).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Online-Bewerbung (in einer PDF-Datei) bis zum 15.04.2026 an
bewerbung@uni-saarland.de. Bitte im Betreff der E-Mail die Kennziffer N2279 angeben.

Bei Fragen kodnnen Sie sich gerne an uns wenden. Ihre Ansprechperson:
Herr Florian Staufer

Zentrale Einrichtung Triathlon

Tel.: 0681 - 302 71281

Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabeniibertragung und Erfiillung der personlichen Voraussetzungen in die jeweilige Entgeltgruppe TV-L.
Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.
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Sofern Sie einen auslandischen Hochschulabschluss erlangt haben, wird vor der Einstellung ein Nachweis Uber die Gleichwertigkeit dieses

Abschlusses mit einem deutschen Abschluss durch die Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) bendtigt. Bitte beantragen Sie diesen
ggf. rechtzeitig. Nahere Informationen finden Sie unter https://www.kmk.org/zeugnisbewertung

Kosten fir die Teilnahme an einem Vorstellungsgespréch bei der Universitdt des Saarlandes kdnnen, ebenso, wie Kosten fiir eine etwaige
Zeugnisbewertung der ZAB, grundsatzlich leider nicht erstattet werden.

Wir begriiBen Bewerbungen unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die Universitat des Saarlandes strebt nach MaBgabe ihres Gleichstellungsplanes eine Erhhung
des Anteils von Frauen an. Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdriicklich zur Bewerbung eingeladen und werden bei gleicher Eignung
bevorzugt bericksichtigt.

Im Rahmen Ihrer Bewerbung um eine Stelle an der Universitat des Saarlandes (UdS) Gbermitteln Sie personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte
hierzu unsere Datenschutzhinweise gemaB Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) zur Erhebung und Verarbeitung von
personenbezogenen Daten. Durch die Ubermittlung lhrer Bewerbung bestitigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der UdS zur Kenntnis
genommen haben.




