Interne und externe Stellenausschreibung

Bis zum 29.05.2026 BS
Fir unsere Geschaftseinheit Abfallbehandlung und Stoffstrommanagement suchen wir eine:n R

Projektingenieur:in Verfahrenstechnik (w/m/d)
Entgeltgruppe 13 TV6D VKA
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Was wir bieten

= Vergiitung: Wir bezahlen nach TV6D VKA mit regelmaRigen Gehaltssteigerungen, einer Jahressonderzahlung und
einer zusatzlichen betrieblichen Altersvorsorge (VBL).

= Hybrides Arbeiten: Mobiles Arbeiten ist bei uns gelebte Realitat.

= Work-Life-Balance: Wir haben eine 39-Stunden-Woche, 30 Tage Urlaub und frei am 24. und 31. Dezember.
Zudem bieten wir flexible Arbeitszeitmodelle mit Freizeitausgleich sowie Teilzeitmoglichkeiten.

= Mobilitat: Wir bieten Fahrrad-Leasing und bezuschussen BVG-Jobticket oder Deutschlandticket.

= Moderner Arbeitsplatz: Wir ermdglichen ein komfortables Arbeiten durch cloudbasierte Anwendungen, MS Teams,
eine Beschaftigten-App und ergonomisch gestaltete Arbeitsplatze.

= Sicherheit: Als krisensichere Arbeitgeberin bieten wir dir einen unbefristeten Job mit Sinn.
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Was Sie mit uns gestalten

= Konzeptionierung, Planung und Koordination von Projekten fiir den Bau und die Modernisierung von Anlagen zur
thermischen Abfallbehandlung, Abfalllagerung sowie dessen Umschlag

= Verantwortung fiir die Einhaltung betrieblicher und rechtlicher Vorgaben bei der Planung und Bauausfiihrung

= Mitwirkung bei Vergaben von verfahrenstechnischen Planungen und bauliche Umsetzung sowie deren
Qualitatssicherung

= Fachliche Steuerung und Controlling des Planungs- und Bauablaufs sowie der Arbeiten aller intern und extern
fachlich Beteiligten Erstellung von Kostenschatzungen, Wirtschaftlichkeitsberechnungen und ausflihrungsreifen
Vergabeunterlagen

= Selbststéandige Abstimmung genehmigungsrechtlicher Fragen mit Fachbehérden und Sachverstandigen

= Vertretung der Bauherren, Uberwachung eines sicheren Baustellenbetriebs und Einhaltung der
Arbeitsschutzbestimmungen
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Was Sie mitbringen

= Abgeschlossene Hochschulbildung der Ingenieurwissenschaften Fachrichtungen Verfahrens-, Umwelttechnik oder
TGA

= Mehrjahrige nachgewiesene Berufserfahrung in gleichwertiger Tatigkeit in den Bereichen Verfahrens- und
Umwelttechnik, Industrie- und Energieerzeugungsanlagen, Anlagenbau und Abluftbehandlung

Personalgewinnung
Tel. -1000
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= Mindestens 2-jahrige Erfahrung in der Planung, Koordination und Abwicklung/ Umsetzung von (Bau-) Projekten in
den genannten Fachgebieten

= Anwendungsbereite DV-Kenntnisse u.a. in MS-Project und AutoCAD

= Kenntnisse im nationalen und europaischen Vergabe- und Vertragsrecht, inklusive VOB, VgV, HOAI, Bau-, Umwelt-
und Planungsrecht

Uber den Fachbereich:

Unsere Geschaftseinheit Abfallbehandlung und Stoffstrommanagement verantwortet, entwickelt, baut und betreibt das
Anlagenportfolio der BSR. Daruber hinaus fungiert sie als Treiber fir Energieeffizienz, Klimaschutz und Ressourcen-
schonung. Der Kreislaufwirtschaftsstandort Gradestral3e ist seit vielen Jahren ein zentraler Pfeiler der
Entsorgungssicherheit fur die Restabfallverwertung in Berlin. Im Mittelpunkt stehen hier die kontinuierliche
Optimierung der bestehenden Anlagentechnik — insbesondere der Abluftanlagen — sowie die zukunftsorientierte
Weiterentwicklung des Standorts durch die Planung und den Bau neuer Anlagen zur Restabfallverwertung.

Wir sind ein Team aus Ingenieur:innen verschiedener Fachbereiche, das diese technologisch und koordinativ héchst
anspruchsvollen Bauprojekte steuert. Neue Anlagenbauprojekte und Modernisierung der Bestandsanlagen stehen
dabei im Fokus unserer Aktivitaten. Mit diesen zukunftsweisenden Projekten wachst auch das Team.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir engagierte Projektingenieur: innen und Projektleiter:innen, die unsere
Vision teilen. Mochten Sie Berlins saubere Zukunft mitgestalten? Wir freuen uns dann, dich in unserem Team
willkommen zu heien!

Wir fordern die berufliche Gleichstellung! Angesprochen und willkommen sind Bewerbungen aller Menschen, gleich
welchen Geschlechts (w/m/d) und welcher Herkunft. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt. Um den Anteil von Frauen in unterreprasentierten Bereichen und Menschen mit Migrationshintergrund zu
erhéhen, sind die Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund ausdriicklich erwilinscht.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren vollstdndigen Bewerbungsunterlagen tber unser Bewerbungsformular auf unserer
Internetseite: www.bsr.de/jobs
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