Hoehschule fiir Technik
und Wirtschaft Berlin

Mit Gber 15.000 Studierenden und 80 Studiengéngen ist die Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Berlin die grifite
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften der Stadt. Bei uns erwarten Sie abwechslungsreiche Herausforderungen
und ein innovatives Umfeld, das von Menschen unterschiedlichster Herkunft, Qualifizierung und Pragung
gekennzeichnet ist.

Der Fachbereich 4: Informatik, Kommunikation und Wirtschaft besetzt eine

Vertretungsprofessur (W2) | 01.10.2026 bis 30.09.2027
Fachgebiet Wirtschaftskommunikation,

mit dem Schwerpunkt Text/Rhetorik und Kommunikationsmanagement
Bachelor- und Masterstudiengang Wirtschaftskommunikation

In den Bachelor- und Masterstudiengangen Wirtschaftskommunikation lernen Studierende unter Berlicksichtigung
aktueller Entwicklungen in Gesellschaft, Medien und Markten, interne und externe Kommunikationsprozesse von
Unternehmen und Organisationen zu analysieren, zu planen und zu entwerfen.

Wir suchen eine*n Kollegen*in, die/der das Fachgebiet der Wirtschaftskommunikation mit dem Schwerpunkt
Text/Rhetorik, kreatives und/oder journalistisches Schreiben, PR und Konzeptionstechnik, Kommunikationsmanagement,
Beratungskommunikation und idealerweise Kommunikationspsychologie in Lehre und angewandter Forschung
vorubergehend vertritt. Es besteht die Option einer Verlangerung.

Die Beschaftigung erfolgt im Angestelltenverhaltnis im Umfang von 18 Semesterwochenstunden mit einem monatlichen
Entgelt in Anlehnung an die Besoldungsgruppe W2.

Ihre Aufgaben
o lehre:

0 Sie konzipieren, gestalten und halten Lehrveranstaltungen im Umfang von 18 Semesterwochenstunden (ca.
16-18 Wochen pro Semester) in den BA- und MA-Studiengdngen Wirtschaftskommunikation auf der Basis der
je Modul/Rurs definierten Lernergebnisse/Kompetenzen. Sie entwickeln passende (innovative)
Prifungsformen und nehmen die Priifungen ab.

0 Sie betreuen die Studierenden im Kontext der verantworteten Lehrveranstaltungen und bei Abschlussarbeiten

Ihr Profil
e Bildung und Qualifikation:



0 Sie verfligen tGber Hochschulabschluss in Kommunikations-, Medien- oder Sozialwissenschaften und tber
eine fir das Stellenprofil einschlagige Promotion

0 Sie verfligen tGber nachgewiesene Erfahrung in der Lehre.

e Berufserfahrung:

o Sie erfillen die Einstellungsvoraussetzungen nach § 100 BerlHG (s. HTW-Webseite), insbesondere mind. 5-
jahrige berufspraktische Erfahrungen in der Kommunikations- und/oder Medienbranche, davon 3 Jahre
auRerhalb der Hochschule.

0 Sie besitzen fundierte Kenntnisse im Bereich Text & Rhetorik, dem Verfassen von Texten in verschiedenen
Disziplinen der Wirtschaftskommunikation sowie der Konzeption und Umsetzung von PR-MalRnahmen.

0 Erfahrungen im Bereich der Beratungskommunikation und Kommunikationspsychologie sind vorteilhaft

e Fachkenntnisse:

O Sie besitzen Kenntnisse zur zentralen Rolle der Kommunikation in der Wirtschaft sowie der Bedeutung von
Text in der Kommunikation, die Vermittlungsfahigkeit werden vorausgesetzt
0 Kenntnisse und Erfahrungen in der Kommunikationspsychologie und den Wirtschaftswissenschaften sind von
Vorteil
o Soft Skills:
0 Sie besitzen Einflihlungsvermdgen und didaktisches Gespdr, sind eigeninitiativ und begeisterungsfahig, belastbar
und arbeiten ldsungsorientiert im Team.
0 Sie handeln im Aufgabengebiet und Arbeitsumfeld gender- und diversitatssensibel.
e Sprachkenntnisse:
o0 Sie sind bereit und befdhigt Lehrveranstaltungen sowie Forschungsprojekte zum Fachgebiet in Deutsch und
Englisch auf angemessenem Sprachniveau anzubieten bzw. durchzufiihren.

Weitere Informationen z.B. zu Einstellungsvoraussetzungen und Ablauf von Berufungsverfahren finden Sie auf unserer

Internetseite. Ihre inhaltlichen Fragen beantwortet Prof. Dr. Steffen Kolb (steffen.kolb@HTW-Berlin.de / +49 30 5019-
2142).

Die HTW Berlin bemiiht sich ausdrticklich, die Anzahl von Professorinnen und die Anzahl von Hochschulmitgliedern mit
Migrationsgeschichte zu erhdhen. Daher laden wir Frauen und Personen mit Migrationshintergrund herzlich dazu ein,
sich zu bewerben. Die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte des Fachbereichs Prof. Dr. Adrianna Alexander
(adrianna.alexander@HTW-Berlin.de / +49 30 5019-3724) berat Sie gerne. Schwerbehinderte und ihnen gleichstellte
Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung zusammengefasst in einem PDF. Senden Sie diese bitte bis zum 09.04.2026 an
bewerbung-vertret-WK@htw-berlin.de

Die im Rahmen Ihrer Bewerbung tbermittelten personengebundenen Daten werden von uns gemaf3
Datenschutzverordnung ausschliefSlich fir die ausgeschriebene Stelle verarbeitet. Ihre Zustimmung zur Speicherung
und Nutzung der Daten kénnen Sie jederzeit widerrufen.
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https://www.htw-berlin.de/karriere/jobs/professuren/einstellungsvoraussetzungen-fuer-professorinnen/
https://www.htw-berlin.de/karriere/jobs-an-der-htw-berlin/professuren/

