DIE STADT ALTENBURG SUCHT ZUM NACHSTMOGLICHEN TERMIN EINE/N

WALDARBEITER/IN (m/w/d)*

A A sTADT
B ALTENBURG

DAS ERWARTET SIE

* Forstwirtschaft: Saatgutgewinnung; Bodenbearbeitung; Kultivierung von Baumen; Aufforstung; Baumschnittarbeiten; Baum-
pflegearbeiten; Fallungen; Transportieren, Sortieren und Lagern von Holz; Pflege der Waldwege; Instandhaltung von Schran-
ken, Banken u.a. im Zustandigkeitsbereich

* Mitarbeit bei Pflanz- und Pflegearbeiten auf 6ffentlichen Grinflachen einschlieBlich Rasenschnittarbeiten, Reinigungs-, Lade-
und Transportarbeiten im Stadtgebiet

* Mitarbeit bei Reparaturen an befestigten &ffentlichen Flachen (Wegen, Mauern) sowie Méblierung auf 6ffentlichen Flachen
einschlieBlich aller damit im Zusammenhang stehenden Arbeiten

* Mitwirkung beim Winterdienst bzw. Fahren von Winterdiensttechnik

* Veranstaltungsmithilfe

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet lhnen Herr Kretschmer unter der Telefonnummer 03447 / 594-647.

UNSERE EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN
¢ erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Forstwirt/in (m/w/d)* oder addquate Ausbildung

* Kenntnisse der geltenden Rechtsgrundlagen und Arbeitsschutzbestimmungen

* handwerkliche Fahigkeiten, wirtschaftliche und sorgféltige Arbeitsweise, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, kdrperl. Belastbarkeit
* Fahrerlaubnis der Fuhrerscheinklasse B mit Fahrpraxis

* Fahrerlaubnis der Fihrerscheinklasse C1E mit Fahrpraxis wiinschenswert

* Befdhigung zum Fihren von Traktoren, Mahtechnik etc.

* Bereitschaft zur Wochenend- und Feiertagsarbeit

WIR BIETEN
* ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet

* eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden); die Beantragung von

Teilzeitmodellen (max. 35 Wochenstunden) ist grundsatzlich moglich Bitte senden Sie Ihre aussagefahigen

* tarifgerechte Eingruppierung nach Entgeltgruppe 5 TV6D Bewerbungsunterlagen

* aufgabenbezogene Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ jahrliche Sonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung (LOB) nach § 18
TV6D-VKA

* Moglichkeit des Fahrradleasings fur Tarifbeschaftigte

® Zahlung vermogenswirksame Leistungen und eine betriebliche Zusatzver-
sorgung

* Unterstitzung bei der Wohnungssuche in Altenburg sowie bei der Kita-
Platz-Suche

* es besteht eine regelmaBig verkehrende S-Bahn-Anbindung nach Leipzig
sowie Zwickau

Altenburg, 23. Mérz 2026

gez. André Neumann
Oberburgermeister

(Bewerbungsschreiben, aussagekraftiger
Lebenslauf, Abschluss- und
Arbeitszeugnisse etc.) bis zum

12. April 2026 an

Stadtverwaltung Altenburg
Fachdienst Personalmanagement

Markt 1| 04600 Altenburg

oder per E-Mail ausschlieBlich an
personal @stadt-altenburg.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren
beantwortet Ihnen Frau Schénegge
unter der Tel.-Nummer 03447 594-151.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt berticksichtigt.

Bitte legen Sie einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei, sofern Sie die Bewerbung nach Beendigung des Auswahlverfahrens zurtickerhalten méchten. Andernfalls werden die
Bewerbungsunterlagen nach zwei Monaten ordnungsgemaB vernichtet. Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich ausdriicklich einverstanden, dass die Stadtverwaltung Altenburg Ihre Gbermittelten

Daten zum Zwecke der Bewerberauswahl gema DSGVO erhebt, verarbeitet und nutzt.

* mdnnlich/weiblich/divers AZ:11.20.05-2026.007-1



